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l. Allgemeines

81  Geltungsbereich

Diese Studien- und Prifungsordnung regelt erganzend zu den Allgemeinen Bestimmungen fir
Masterstudiengéange an der Philipps-Universitat Marburg vom 13. September 2010 (Amtliche Mit-
teilungen der Philipps-Universitat Marburg, Nr. 52/2010) in der jeweils glltigen Fassung — nach-
folgend Allgemeine Bestimmungen genannt — Ziele, Inhalte, Aufbau und Gliederung des Studiums
sowie Anforderung und Verfahren der Prufungsleistungen im Studiengang ,Friedens- und Kon-
fliktforschung® mit dem Abschluss ,Master of Arts (M.A.)".

§2 Ziele des Studiums

(1) Der Studiengang qualifiziert fur eine forschungsnahe berufliche Tatigkeit im Kontext der Ana-
lyse und Bearbeitung sozialer, gesellschaftlicher und internationaler Konflikte, insbesondere in
einem internationalen Umfeld. In ihm erwerben Studierende vertiefte fachliche Kenntnisse der
Friedens- und Konfliktforschung sowie die Fahigkeit, Konflikte und ihre Regelung zu analysieren
sowie selbst auf wissenschaftlicher Grundlage an der Bearbeitung von Konflikten mitzuwirken.
Dazu werden einschlagige fachliche Kenntnisse insbesondere aus der Soziologie, der Politikwis-
senschaft, den Internationalen Beziehungen, dem Vdlkerrecht, der Sozialpsychologie, der Anth-
ropologie und den Erziehungswissenschaften vermittelt.

Zur Erreichung dieses Qualifikationsprofils werden folgende Kompetenzen erworben:

= gystematische, theoriegeleitete und methodische Analysen von Konflikten, ihren Entste-
hungsbedingungen und ihren Regelungsmaglichkeiten im gesellschaftlichen und internatio-
nalen Kontext durchfiihren zu kénnen;

= an der konstruktiven Bearbeitung von Konflikten mitzuwirken;

= sich in andere wissenschaftliche, politische, kulturelle und lebensweltliche Positionen hin-
einzuversetzen, sowie eigene Positionen und Werturteile zu begriinden und zu relativieren;

= komplexe Probleme in fachlich heterogenen Gruppen im Team zu l6sen und dabei Verant-

wortung flr Arbeitsprozesse zu Ubernehmen;

in interkulturellen und internationalen Kontexten zu arbeiten;

sich in gesellschafts- und friedenspolitischen Handlungsfeldern zu engagieren;

in interdisziplinaren Kontexten zu arbeiten;

ausgepragte Organisations-, Projektmanagement- und Présentationskompetenzen sowie

Kompetenzen in der Wissenschaftskommunikation

(2) Die Lehr- und Lernformen sind der Ausbildung dieser Kompetenzen verpflichtet. Die Didaktik
des Studiengangs orientiert sich am Prinzip des dialogischen und forschenden Lehrens und Ler-
nens, vermittelt Gber selbststéandige und angeleitete individuelle Eigenarbeit wie auch eigenver-
antwortliche Kleingruppenarbeit. Durch die Verwendung interaktiver Lehrmethoden inshesondere
in Simulationen und Lernszenarien starkt der Studiengang die Fahigkeit, unterschiedliche Positi-
onen und Interessen in Konfliktsituationen nachvollziehen zu kénnen und fiir Losungen komplexe
Probleme zu entwickeln.

(3) Durch Schwerpunktbildung, bspw. durch die Wahl von regional fokussierten Konfliktanalysen,
die Themenwahl der Masterarbeit oder die Wahl des Praktikumsplatzes, konnen Qualifikationen
auf bestimmte Berufsfelder hin abgestimmt werden. Der Praxisanteil im Studium, das didaktische
Konzept mit seinem intensiven Austausch zwischen Lehrenden und Studierenden sowie eine in-
tensive Beratung durch die Lehrenden gewéhrleisten eine hohe fachliche und berufsfeldbezogene
Ausbildung. Aufgrund des Qualifikationsprofils und der zugrunde liegenden individuellen Kompe-
tenzen sind ausbildungsadaquate Tatigkeiten in folgenden Berufsfeldern maglich:

= Wissenschaft (Universitat, Forschungseinrichtungen, v.a. auch in interdisziplindren und in-
ternationalen Forschungszusammenhéngen)
Zivile Konfliktbearbeitung (z.B. Nichtregierungsorganisationen)
Konfliktsensible Entwicklungszusammenarbeit
Politische und Erwachsenenbildung
Internationale Institutionen und Organisationen im Feld der Konfliktbearbeitung



Konfliktmediation und Konfliktmanagement

Politik- und Organisationsberatung im Feld der Konfliktregelung und der Konfliktanalyse
Politische Stiftungen

Medien- und Offentlichkeitsarbeit

Risiko- und Konfliktanalyse in der Privatwirtschaft

§3  Mastergrad

(1) Die Masterprufung ist bestanden, wenn alle gemaR § 6 vorgesehenen Module erfolgreich ab-
solviert wurden.

(2) Nach erfolgreichem Abschluss des Studiums gemal3 Abs. 1 verleiht der Fachbereich Gesell-
schaftswissenschaften und Philosophie den akademischen Grad ,Master of Arts (M.A.)".

.  Studienbezogene Bestimmungen

8§84 Zugangsvoraussetzungen

(1) Allgemeine Zugangsvoraussetzung fir den Masterstudiengang ist der Nachweis des
Abschlusses eines beliebigen Bachelorstudienganges oder der Nachweis eines vergleichbaren
in- oder auslandischen berufsqualifizierenden Hochschulabschlusses.

Liegt bei Bewerbungsschluss noch kein Abschlusszeugnis mit einer Gesamtnote vor, kann eine
Einschreibung unter Vorbehalt erfolgen. Voraussetzung ist bei einem zugrunde liegenden Ba-
chelorstudium mit einem Umfang von 180 Leistungspunkten, dass ein Nachweis tiber bestandene
Modulprifungen bzw. Modulteilprifungen im Umfang von mindestens 80% der flir den Bachelor-
abschluss erforderlichen Leistungspunkte erbracht wird. Der Nachweis muss eine Durchschnitts-
note enthalten, die auf der Basis der benoteten Modulpriifungen und Modulteilpriifungen im Rah-
men der nachgewiesenen 80% der fir den Bachelorabschluss erforderlichen Leistungspunkte er-
mittelt worden ist. Eine Einschreibung kann nur unter dem Vorbehalt erfolgen, dass alle Studien-
und Prifungsleistungen des Bachelorstudiums vor Beginn des Masterstudiums (Stichtag: 30.09.
bei Beginn des Masterstudiums zum Wintersemester) erbracht worden sind und der Nachweis
des Abschlusszeugnisses bis zum Ende des Vorlesungszeitraums des ersten Fachsemesters ge-
fahrt wird.

(2) Uber die Frage der Vergleichbarkeit des Hochschulabschlusses i. S. des Abs. 1 entscheidet
der Prifungsausschuss (8 16).

(3) Die besonderen Zugangsvoraussetzungen sind nachzuweisen: Kenntnisse der englischen
Sprache gemal Sprachniveau B2 des ,Gemeinsamen europaischen Referenzrahmens flr
Sprachen des Europarates®.

(4) Die weiteren besonderen Zugangsvoraussetzungen regelt Anlage 5.

(5) Neben den allgemeinen Zugangsvoraussetzungen zum Studiengang kann die Teilnahme an
einzelnen Modulen oder Modulteilen von der Erflllung spezifischer Modulzugangsvoraussetzun-
gen abhéngig gemacht werden. In diesem Fall sind die Voraussetzungen in der Modulliste (Anlage
2) unter ,Voraussetzungen fir die Teilnahme* aufgeflhrt.

8§85 Studienberatung

(1) Die allgemeine Studienberatung erfolgt durch die Zentrale Allgemeine Studienberatung (ZAS)
der Philipps-Universitat Marburg. Die Fachstudienberatung wird in der Regel durch die Professo-
rinnen und Professoren oder von ihnen beauftragten Personen wahrgenommen.

(2) Unmittelbar vor oder zu Beginn der Vorlesungszeit des Wintersemesters findet im Rahmen der
Orientierungswoche eine Einfuhrungsveranstaltung in das Studium fur Studienanfangerinnen und
-anfanger statt. In Zusammenhang mit dem Modul ,Internationales Praktikum® wird eine entspre-
chende Beratung und Begleitung angeboten.



8§86 Studium: Aufbau, Inhalte, Studienverlaufsplan und Informationen
(1) Der Masterstudiengang ,Friedens- und Konfliktforschung“ gliedert sich in die Studienbereiche:

e Studienbereich 1: Einfihrungen

Studienbereich 4: Forschung
Studienbereich 5: Profil
Studienbereich 6: Abschluss

Studienbereich 2: Vertiefungen in Konfliktanalyse und Konfliktbearbeitung
Studienbereich 3: Internationales Praktikum

(2) Der Studiengang besteht aus Modulen, die den verschiedenen Studienbereichen gemaf
Abs. 1 zugeordnet sind. Aus den Zuordnungen der Module, dem Grad ihrer Verbindlichkeit sowie
dem kalkulierten studentischen Arbeitsaufwand (workload) in Leistungspunkten (LP) ergibt sich

folgender Studienaufbau:

Pflicht [PF] / Leistungs- | Erlauterung

Wabhlpflicht [WP] punkte
Studienbereich 1: EinfiUhrungen 30
Friedens- und Konfliktforschung als interdiszipli- PF** 12
nares Forschungsfeld
Formen der Konfliktregelung PR+ 6
Psychology of Peace and Conflict PF 6
Methoden der empirischen Friedens- und Kon- PF 6
fliktforschung
Studienbereich 2: Vertiefungen in Konflik- 18
tanalyse und Konfliktbearbeitung
Volkerstrafrecht und Transitional Justice PF 6
Simulating Peace and Conflict PF 6
Theorien und Methoden der Konfliktanalyse PF 6
Studienbereich 3: Internationales Praktikum 12
Internationales Praktikum PF 12
Studienbereich 4: Forschung 12
Angewandte Friedens- und Konfliktforschung WP 12
Forschungsprojekt WP 12
Studienbereich 5: Profil 24
Aktuelle Themen der Friedens- und Konfliktfor- WP 6
schung
Gewalt und Sicherheit WP 6
Mediation und zivile Konfliktbearbeitung WP 6
Frieden und Entwicklung WP 6
Societal Conflicts and Collective Action WP 6
Beratung und Teilhabe* WP 6
Konfliktanthropologie* WP 6
Global Peace and Conflict Studies | WP 6
Global Peace and Conflict Studies Il WP 6
Global Peace and Conflict Studies I WP 6
Importmodule (gem. Anlage 3: Importmodulliste) WP 0-12
Studienbereich 6: Abschluss 24
Masterarbeit und Kolloquium PF 24
Summe 120




* Importmodul gemaf Anlage 3

** Studierende, die bereits erfolgreich ein Einflihrungsmodul in die Friedens- und Konfliktforschung und ein Einfiihrungs-
modul in Konflikttheorien absolviert haben, belegen stattdessen Module im Umfang von 12 LP aus dem Studienbereich
5: Profilmodule, die in diesem Studienbereich 5 dann nicht mehr zur Verfiigung stehen.

*** Studierende, die bereits erfolgreich ein Einfihrungsmodul in die Konfliktregelung(-sformen) im Bachelorstudiengang
absolviert haben, belegen stattdessen ein Modul im Umfang von 6 LP aus dem Studienbereich 5: Profilmodule, die
dann in diesem Studienbereich 5 und auch nicht in Studienbereich 1 als Alternative zum Pflichtmodul ,Friedens- und
Konfliktforschung als interdisziplindres Forschungsfeld* nicht mehr zur Verfiigung stehen.

(3) Der Studienbereich 1 (,Einfihrungen®) dient dazu, in das interdisziplindre Forschungsgebiet
der Friedens- und Konfliktforschung, seine Begrifflichkeiten und Theorien sowie in Konfliktbear-
beitungsformen einzufiihren. Studierende erhalten einen Uberblick Uber sozialwissenschaftliche
Konflikttheorien und ausgewahlte aktuelle Konfliktlagen, tber Ansétze der Bearbeitung von Kon-
flikten im gesellschaftlichen und internationalen Kontext sowie tiber die Grundziige der sozialpsy-
chologischen Friedensforschung. Zugleich erwerben sie grundlegende Kenntnisse tber Metho-
den der empirischen Friedens- und Konfliktforschung.

(4) Der Studienbereich 2 (,Vertiefungen in Konfliktanalyse und Konfliktbearbeitung®) dient dazu,
zentrale fachliche Bereiche der Friedens- und Konfliktforschung im interdisziplindren Kontext zu
vertiefen. Aufbauend auf grundlegenden Kenntnissen der Konfliktbearbeitung erwerben Studie-
rende Fachwissen zur volkerstrafrechtlichen und gesellschaftlichen Aufarbeitung von Makroge-
walt. Aufbauend auf grundlegenden Kenntnissen zu sozialwissenschatftlichen Konflikttheorien er-
werben Studierende dariiber hinaus Kenntnisse in Methoden der Konfliktanalyse und sind in der
Lage komplexe Konflikte auf der Grundlage theoretischer Ansatze und methodischer Instrumente
Zu analysieren.

(5) Im Studienbereich 3 (,Internationales Praktikum®) absolvieren Studierende ein internationales
zwolfwochiges Praktikum und erwerben Einblicke in relevante Arbeits- und Projektzusammen-
hange der Friedens- und Konfliktforschung im internationalen Kontext. Sie lernen in internationa-
len Arbeitszusammenhéngen Problemstellungen der Friedens- und Konfliktforschung zu bearbei-
ten.

(6) Im Studienbereich 4 (,Forschung®) werden erlernte Theorien und Methoden in der Forschung
angewendet. Studierende erwerben dadurch Kompetenzen in der angeleiteten Durchfiihrung von
Forschungsprojekten und der wissenschaftlichen Reflexion praktischer Erfahrungen.

(7) Der Studienbereich 5 (,Profil“) dient der individuellen Profilierung vor dem Hintergrund diszip-
linarer Schwerpunkte der Studierenden, die entweder vertieft oder ausgeweitet werden kénnen.
Dies geschieht durch die Wahl von Importmodulen aus anderen Studiengangen. In diesem Rah-
men kdnnen Studierende auch Uberfachliche Kompetenzen, vor allem auch Sprachkenntnisse
erwerben und vertiefen. Darlber hinaus entwickeln Studierende ein inhaltliches Profil innerhalb
der Friedens- und Konfliktforschung durch die Wahl thematisch spezialisierter Module, die Fach-
kenntnisse aus unterschiedlichen Forschungsfeldern zum Beispiel aus den Themenbereichen Si-
cherheit, Entwicklung und Konflikttransformation vermitteln.

(8) Der Studiengang ist eher forschungsorientiert.

(9) Die beispielhafte Abfolge des modularisierten Studiums wird im Studienverlaufsplan (vgl. An-
lage 1) dargestellt.

(10) Allgemeine Informationen und Regelungen in der jeweils aktuellen Form sind auf der studi-
engangbezogenen Webseite unter

https://www.uni-marburg.de/de/konfliktforschung/studium/studiengaenge/friedens-und-konflikt-
forschung-m-a hinterlegt. Dort sind insbesondere auch das Modulhandbuch und der Studienver-
laufsplan einsehbar. Des Weiteren ist eine Liste des aktuellen Im- bzw. Exportangebotes des Stu-
diengangs veroffentlicht.



https://www.uni-marburg.de/de/konfliktforschung/studium/studiengaenge/friedens-und-konfliktforschung-m-a
https://www.uni-marburg.de/de/konfliktforschung/studium/studiengaenge/friedens-und-konfliktforschung-m-a

(11) Die Zuordnung der einzelnen Veranstaltungen zu den Modulen des Studiengangs ist aus
dem Vorlesungsverzeichnis der Philipps-Universitat Marburg, welches auf der Homepage der Uni-
versitat zur Verflgung gestellt wird, ersichtlich.

8§87 Allgemeine Regelstudienzeit, Exzellenzférderung und Studienbeginn

(1) Die allgemeine Regelstudienzeit fur den Masterstudiengang ,Friedens- und Konfliktforschung*
betragt 4 Semester. Auf Grundlage dieser Studien- und Prifungsordnung stellt der Fachbereich
ein Lehrangebot sicher, das es den Studierenden ermdglicht, alle zum Bestehen des Studiums
notwendigen Leistungen einschlieB3lich der Anfertigung der Abschlussarbeit in der allgemeinen
Regelstudienzeit wahrzunehmen.

(2) Das Studium kann nur zum Wintersemester aufgenommen werden.

88 Studienaufenthalte im Ausland

(1) Ein freiwilliges Auslandsstudium von einem Semester kann ohne Studienzeitverlangerung in
den Studienverlauf integriert werden. Hierfur ist der Zeitraum des zweiten oder dritten Semesters
besonders geeignet, da das erste Semester der Einfiihrung in den Studiengang und der Entschei-
dung fir ein bestimmtes Profil dient, wahrend das Studium im letzten Semester vor Ort abge-
schlossen werden sollte. Die gemaf Studienverlaufsplan (Anlage 1) fiir diesen Zeitraum vorgese-
henen Module sind besonders gut geeignet, um an ausléndischen Hochschulen absolviert und fiir
das Studium an der Philipps-Universitat Marburg anerkannt zu werden.

(2) Uber verschiedene Zielhochschulen sowie (iber Praktikumsmaoglichkeiten im Ausland, die fach-
lichen Anforderungen, Anerkennungsmoglichkeiten sowie Fordermdglichkeiten berat die Aus-
landsstudienberatung des Fachbereichs sowie die fir das Auslandsstudium zustandigen Dienst-
stellen der Philipps-Universitat Marburg.

(3) Die Studierenden schlieRen mit ihrem Fachbereich und der auslandischen Gasthochschule
vor dem Auslandsaufenthalt einen Studienvertrag (Learning Agreement) ab. In einem solchen
Learning Agreement sind das im Ausland zu absolvierende Studienprogramm sowie die bei er-
folgreichem Abschluss eines Moduls bzw. einer Lehrveranstaltung zu vergebenden Leistungs-
punkte festzulegen. Die Studierenden stimmen zu, das vereinbarte Studienprogramm an der
Gasthochschule als festen Bestandteil des Studiums zu absolvieren, der Fachbereich erkennt die
erbrachten Leistungen an. Das Learning Agreement ist fir die Beteiligten bindend. Fir den Ab-
schluss von Learning Agreements ist maf3geblich, dass die anvisierten Lernergebnisse und Kom-
petenzen weitgehend libereinstimmen. Eine Ubereinstimmung der Inhalte ist nicht erforderlich.

(4) In begrundeten Ausnahmeféllen kann das Learning Agreement vor und wéahrend des Aus-
landsaufenthaltes auf Antrag der Studierenden im Einverstandnis mit dem Fachbereich abgean-
dert bzw. angepasst werden. Die Zustimmung der auslandischen Gasthochschule ist erforderlich.

(5) Abweichungen von den im Learning Agreement getroffenen Vereinbarungen werden nach-
traglich nur dann gestattet, wenn sie von den Studierenden nicht zu verantworten sind und eine
entsprechende Dokumentation vorgelegt wird.

89  Strukturvariante des Studiengangs

Der Masterstudiengang ,Friedens- und Konfliktforschung® entspricht der Strukturvariante eines
»Ein-Fach-Studiengangs®.

8§10 Module und Leistungspunkte
Es gelten die Regelungen des § 10 Allgemeine Bestimmungen.



§ 11 Praxismodule und Profilmodule

(1) Im Rahmen des Masterstudiengangs ,Friedens- und Konfliktforschung® ist ein internes Praxis-
modul (,Angewandte Friedens- und Konfliktforschung“) im Studienbereich 4: Forschung gemaf
8§ 6 dieser Studien- und Prufungsordnung vorgesehen.

(2) Im Rahmen des Masterstudiengangs ,Friedens- und Konfliktforschung® ist ein Praxismodul
(L Angewandte Friedens- und Konfliktforschung®) im Studienbereich 4: Forschung gemalf § 6 die-
ser Studien- und Prifungsordnung vorgesehen, welches als internes oder externes Praxismodul
absolviert werden kann.

Soweit Studierende trotz Bemiihens keine Praktikumsstelle finden, bemiiht sich der Fachbereich,
in einem angemessenen Zeitrahmen, eine geeignete externe Praktikumsstelle zu vermitteln.
Scheitert dieses Bemihen, kann stattdessen ein externes Praktikum durch Module aus dem Stu-
dienbereich 5: Profil ersetzt werden. Module aus diesem Studienbereich dirfen jedoch nicht mehr
als einmal belegt werden. Uber das Modulhandbuch hinaus werden nahere Bestimmungen fiir die
Durchfuihrung externer Praxismodule durch die Praktikumsordnung getroffen.

(3) Im Ubrigen gelten die Regelungen des § 11 Allgemeine Bestimmungen.

§ 12 Modul- und Veranstaltungsanmeldung sowie Modul- und Veranstaltungsabmeldung
(1) Fur Veranstaltungen ist generell eine verbindliche Anmeldung erforderlich.

(2) Das An- und Abmeldeverfahren sowie die An- und Abmeldefristen werden rechtzeitig auf der
studiengangbezogenen Website gemal § 6 Abs. 10 bekannt gegeben. Die Vergabe von Modul-
oder Veranstaltungsplatzen erfolgt bei beschrankten Kapazitaten gemafR § 13 dieser Studien- und
Prifungsordnung.

§ 13 Zugang zu Wabhlpflichtmodulen oder Lehrveranstaltungen mit begrenzten Teilnah-
memoglichkeiten

(1) Fur Wahlpflichtmodule und Lehrveranstaltungen kdnnen durch Fachbereichsratsbeschluss Zu-
lassungszahlen festgesetzt werden, sofern dies zur Durchfiihrung eines geordneten Lehr- und
Studienbetriebs und zur Erreichung des Ausbildungsziels zwingend erforderlich ist. Jede festge-
setzte Teilnehmerzahl wird in geeigneter Weise rechtzeitig vor Beginn des Wahlpflichtmoduls oder
der Lehrveranstaltung bekannt gegeben.

(2) Bei einem Wabhlpflichtmodul oder einer Lehrveranstaltung mit begrenzter Kapazitat besteht
kein Anspruch auf die Teilnahme, sofern das Studium mindestens eines anderen dazu alternati-
ven Wahlpflichtmoduls oder einer anderen Lehrveranstaltung offensteht.

(3) Ubersteigt bei einem Wahlpflichtmodul oder einer Lehrveranstaltung die Zahl der Anmeldun-
gen die Zahl der zur Verfigung stehenden Platze, ist eine Auswahl zu treffen. Die Auswahl wird
durch Los getroffen.

In jedem Fall ist sicherzustellen, dass im Rahmen der vorhandenen Kapazitaten vorab Hartefélle,
insbesondere solche i. S. von § 26 Abs. 1 und 2 (Prioritatsgruppe 1) und Studierende mit beson-
derem Interesse an der Teilnahme (Prioritdtsgruppe 2) bericksichtigt werden. Ein besonderes
Interesse liegt dabei insbesondere bei denjenigen Studierenden vor,

e fir die das Wahlpflichtmodul oder die Lehrveranstaltung aufgrund einer innerfachlichen
Spezialisierung verpflichtend ist,

e die in einem vorangegangenen Semester trotz Anmeldung keinen Platz erhalten haben,
obwohl der Studienverlaufsplan das Wahlpflichtmodul vorsah,

o die ohne Erfolg an dem Wahlpflichtmodul oder der Lehrveranstaltung teilgenommen
haben, wenn die nochmalige Teilnahme fiir die Wiederholungsprifung zwingend ist.

Genligen im Einzelfall die vorhandenen Platze nicht zur Berlcksichtigung der beiden Prioritats-
gruppen, sind Studierende der Prioritdtsgruppe 1 vorrangig zuzulassen, innerhalb der Gruppen
entscheidet dann jeweils das Los.



8§ 14 Studiengangubergreifende Modulverwendung

(1) Module, die sich in Angebot und Prifungsregeln nach den Bestimmungen anderer Studienan-
gebote richten (,Importmodule®), sind vorgesehen. Nahere Angaben zu diesen Modulen sind in
Anlage 3 zusammengefasst.

(2) Module aus dem Angebot des Masterstudiengangs ,Friedens- und Konfliktforschung®, die auch
im Rahmen anderer Studiengdnge absolviert werden kdnnen, unterliegen den Regelungen von
§ 20 Abs. 4 dieser Studien- und Prifungsordnung sowie § 14 Abs. 2 Allgemeine Bestimmungen.

§ 15 Studienleistungen
Es gilt 8 15 Abs. 1 Allgemeine Bestimmungen.

lll.  Prufungsbezogene Bestimmungen

816 Prufungsausschuss
(1) Der Fachbereichsrat bestellt den Priifungsausschuss.

(2) Dem Prifungsausschuss gehdren

1. sechs Angehdrige der Gruppe der Professorinnen und Professoren,

2. zwei Mitglieder der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
und

3. drei Mitglieder der Gruppe der Studierenden an.

Fur jedes Mitglied soll ein stellvertretendes Mitglied gewéhlt werden.

(3) Die Amtszeit, den Vorsitz, die Beschlussfahigkeit und weitere Aspekte regelt 8 16 Allgemeine
Bestimmungen.

§ 17 Aufgaben des Prifungsausschusses und der Prifungsverwaltung
Es gelten die Regelungen des § 17 Allgemeine Bestimmungen.

8§18 Priferinnen und Prifer sowie Beisitzerinnen und Beisitzer
Es gelten die Regelungen des § 18 Allgemeine Bestimmungen.

8§19 Anerkennung von Studienleistungen und Prifungsleistungen
Es gelten die Regelungen des § 19 Allgemeine Bestimmungen.

8§20 Modulliste, Import- und Exportmodulliste sowie Modulhandbuch

(1) Die Module, die im Rahmen des Studiengangs zu absolvieren sind, sind in der Modulliste
(Anlage 2) sowie in der Liste mit den Importmodulen (Anlage 3) zusammengefasst. Die Art der
Module, ihre Zuordnung auf die verschiedenen Bereiche des Studiengangs, Wahlmdglichkeiten
zwischen Modulen und innerhalb von Modulen, die Voraussetzungen fiir die Teilnahme an den
Modulen sowie die zu erwerbenden Leistungspunkte, die Prifungsform, die Bewertung und die
Kompetenzziele ergeben sich aus diesen Listen sowie aus § 6. Bei Importmodulen ergeben sich
diese Informationen aus den Originalmodullisten des anbietenden Studiengangs.

(2) Das Angebot der Importmodule steht unter dem Vorbehalt, dass Anderungen der Module durch
die anbietenden Lehreinheiten vorgenommen werden kdnnen (insbesondere z. B. durch Akkredi-
tierungen). Hierzu ist keine Anderung dieser Studien- und Priifungsordnung notwendig. Derartige
Anderungen werden vom Prifungsausschuss rechtzeitig auf der studiengangbezogenen Web-
seite bekannt gegeben. Aul3erdem kann der Prifungsausschuss beschliel3en, dass generell oder
im Einzelfall auf begriindeten Antrag weitere Module als Importmodule zugelassen werden, sofern
der anbietende Fachbereich bzw. die anbietende Einrichtung dem zustimmt.



(3) Weitergehende Informationen mit ausfuhrlichen Modulbeschreibungen sowie das aktuelle An-
gebot der Importmodule werden in einem Modulhandbuch auf der Website des Studiengangs ver-
offentlicht.

(4) Die Exportmodule sind in Anlage 4 zusammengefasst.

§21 Prufungen
Es gelten die Regelungen des § 21 Allgemeine Bestimmungen.

§ 22 Priufungsformen und -dauern, Bearbeitungszeiten, Umfénge
(1) Schriftliche Prifungen erfolgen in der Form von

e Klausuren, die ganz oder teilweise als E-Klausuren, gemald Anlage 6 der Allgemeinen
Bestimmungen durchgefuhrt werden kénnen.
e Hausarbeiten

e Essays
e Lerntagebiichern
e Portfolios

e Forschungsberichten
e der Masterarbeit

(2) Mundliche Prufungen erfolgen in der Form von

e mundlichen Einzelpriufungen

¢ mindlichen Gruppenprasentationen

Mindliche Prifungen kdnnen als elektronische Fernprifung gemaf der Satzung fiir die Durch-
fuhrung von elektronischen Fernprifungen der Philipps-Universitat Marburg vom 12. Oktober
2022 in der jeweils gultigen Fassung durchgefuhrt werden.

(3) Weitere Prifungsformen sind

¢ Erstellung eines Blogbeitrags
e Produktion eines Podcasts

(4) Den vorgenannten Prifungsformen sind folgende Dauern oder Bearbeitungszeiten sowie Um-
fange zugewiesen. Bei schriftlichen Prifungsleistungen, die nicht unter Aufsicht erstellt werden,
soll der zur Bearbeitung zur Verfiigung stehende Gesamtzeitraum eine gréRere Zeitspanne um-
fassen.

Hausarbeiten, Portfolios, Podcast-Beitrage und Forschungsberichte sollen mindestens zwei und
langstens vier Wochen Bearbeitungszeit (i. S. einer reinen Prifungsdauer) umfassen. Essays,
Blogbeitrage und Lerntagebiicher sollen mindestens eine Woche und langstens zwei Wochen
Bearbeitungszeit (i. S. einer reinen Prifungsdauer) umfassen.

Hier nicht angefiihrte Regelungen zu einzelnen Priifungsformen sind der Anlage 2 (Modulliste) zu
entnehmen.

(5) Fur die Importmodule gemal Anlage 3 bzw. darin vorgesehene Prifungen gelten die entspre-
chenden Regelungen der Studien- und Prifungsordnungen der Studiengange, aus denen die Mo-
dule importiert werden, in ihrer jeweils aktuell gultigen Fassung.

(6) Multimedial gestltzte schriftliche Prifungen (,E-Klausuren®) finden gemaf den Regelungen in
den Allgemeinen Bestimmungen, Anlage 7 statt.

(7) Im Ubrigen gelten die Regelungen des § 22 Allgemeine Bestimmungen.

8§ 23 Masterarbeit
(1) Die Masterarbeit (Abschlussarbeit) ist obligatorischer Bestandteil des Studiengangs. Sie bildet
zusammen mit einer Einzelprasentation einer Projektskizze im Kolloquium ein gemeinsames Ab-
schlussmodul. Die Masterarbeit ist in deutscher oder in englischer Sprache anzufertigen.
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(2) Die Masterarbeit ist eine Prifungsarbeit, mit der die Kandidatin oder der Kandidat die Fahigkeit
nachweisen soll, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein abgegrenztes Problem aus dem Gegen-
standsbereich der Friedens- und Konfliktforschung nach wissenschaftlichen Methoden selbststan-
dig zu bearbeiten. Der Umfang des Abschlussmoduls betragt 24 Leistungspunkte. Der Umfang
der Masterarbeit betragt 21 Leistungspunkte.

(3) Die Masterarbeit kann als Einzelarbeit oder als Gruppenarbeit angefertigt werden. In diesem
Falle muss der als Prifungsleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Kandidatin bzw. des
einzelnen Kandidaten aufgrund der Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen Kirite-
rien, die eine eindeutige Abgrenzung ermadglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar sein.

(4) Die Zulassung zur Masterarbeit setzt voraus, dass zuvor 60 Leistungspunkte erworben wur-
den.

(5) Die Kandidatin bzw. der Kandidat schlagt eine Betreuerin oder einen Betreuer sowie eine pri-
fungsberechtigte Person als Erstgutachterin oder Erstgutachter fir die Masterarbeit vor. Fur die
Zweitgutachterin bzw. den Zweitgutachter besteht ebenfalls Vorschlagsrecht fir die Kandidatin
bzw. den Kandidaten. Die Betreuerin bzw. der Betreuer sowie die Erstgutachterin bzw. der Erst-
gutachter kdnnen identische Personen sein. Die Vorschlage begrinden keinen Anspruch. Die
Erstgutachterin oder der Erstgutachter muss vom Prifungsausschuss fur die Begutachtung von
Masterarbeiten bestellt werden. Das Thema der Masterarbeit wird von der Erstgutachterin oder
dem Erstgutachter dem Prifungsausschuss vorgelegt und vom Prifungsausschuss vergeben.
Findet die Kandidatin bzw. der Kandidat keine Betreuerin bzw. keinen Betreuer und keine Erst-
gutachterin bzw. keinen Erstgutachter, so bestimmt die oder der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses die Betreuerin bzw. den Betreuer und die Erstgutachterin bzw. den Erstgutachter und
sorgt dafur, dass rechtzeitig ein Thema fir die Masterarbeit ausgegeben wird.

(6) Die Masterarbeit muss innerhalb der Bearbeitungszeit von 5 Monaten angefertigt werden. Das
Thema der Abschlussarbeit muss so beschaffen sein, dass es innerhalb dieser Frist bearbeitet
werden kann. Eine Verlangerung der Bearbeitungszeit um hdchstens 20% (z. B. wegen unvorher-
gesehener Probleme bei der Literatur- oder Datenbeschaffung) ist auf begriindeten Antrag der
Kandidatin oder des Kandidaten mdglich; sie fihrt nicht zur Vergabe zuséatzlicher Leistungs-
punkte. Die Bearbeitungszeit beginnt mit der Themenausgabe; der Ausgabezeitpunkt ist akten-
kundig zu machen. Die Themenausgabe soll so rechtzeitig erfolgen, dass auch im Falle der Ge-
wahrung einer Verlangerung der Bearbeitungszeit keine Studienzeitverlangerung eintritt.

(7) Die Masterarbeit ist fristgemaf beim Prifungsausschuss oder einer von ihm benannten Stelle
in 2 gedruckten Exemplaren sowie in digitaler Form nach den Vorgaben des Prifungsausschus-
ses abzugeben. Der Zeitpunkt der Abgabe ist aktenkundig zu machen. Bei der Abgabe hat die
Kandidatin bzw. der Kandidat schriftlich zu versichern, dass sie oder er die Arbeit selbststandig
verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt hat. Wird die
Masterarbeit nicht fristgerecht abgegeben, gilt sie als mit ,nicht ausreichend“ (0 Punkte) geman
§ 28 Abs. 2 Allgemeine Bestimmungen bewertet.

(8) Die Masterarbeit ist nicht bestanden, wenn die Gesamtbewertung nicht mindestens 5 Punkte
(,ausreichend®) gemal § 28 Abs. 2 Allgemeine Bestimmungen lautet; sie kann einmal wiederholt
werden. Der Prifungsausschuss sorgt dafur, dass die Kandidatin oder der Kandidat innerhalb von
sechs Wochen nach Bekanntgabe des Nichtbestehens ein neues Thema erhlt. Eine Riickgabe
des Themas innerhalb der in § 23 Abs. 7 Satz 1 Allgemeine Bestimmungen genannten Frist ist
nur zulassig, wenn die Kandidatin bzw. der Kandidat bei der ersten Anfertigung der Masterarbeit
von dieser Moglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat. Eine zweite Wiederholung der Masterarbeit
ist ausgeschlossen.

(9) Ein Notenausgleich fur eine nicht bestandene Masterarbeit ist nicht zuldssig. Ein Notenaus-
gleich fur die Einzelprasentation einer Projektskizze im Kolloguium im Rahmen des Abschluss-
modauls ist ebenfalls ausgeschlossen.

(10) Im Ubrigen gelten die Regelungen des § 23 Allgemeine Bestimmungen.
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8§24 Priufungstermine, Prifungsanmeldung und Prifungsabmeldung

(1) Der Priufungsausschuss gibt die Zeitraume der Prifungen und der Wiederholungsprifungen
bekannt. Termine fir Klausuren und andere Prufungstermine, die fur alle Teilnehmerinnen und
Teilnehmer eines Moduls gleichermal3en gultig sind, werden im Vorlesungsverzeichnis bekannt
gegeben. Individuell zu vereinbarende Prufungstermine (wie z. B. Referate) werden im Vorle-
sungsverzeichnis mit dem Hinweis ,n. V.“ bekannt gegeben.

(2) Prifungen finden im Rahmen der jeweiligen Modulveranstaltungen oder im unmittelbaren An-
schluss daran statt. Finden Prifungen im Anschluss an Modulveranstaltungen statt, so sollen sie
i. d. R. in einem zwei- bis dreiwdchigen Prifungszeitraum zum Ende der Vorlesungszeit oder zu
Beginn bzw. zum Ende der nachfolgenden vorlesungsfreien Zeit angeboten werden. Klausuren
sollen i. d. R. am selben Wochentag und zur selben Uhrzeit stattfinden, an denen eine entspre-
chende Modulveranstaltung stattfindet. Die Priferin oder der Prufer soll die Anfertigung von Pri-
fungsarbeiten, wie z. B. Hausarbeiten auch fir die vorlesungsfreie Zeit vorsehen.

(3) Fur die Wiederholung der Prifungen ist der erste Wiederholungstermin so festzusetzen, dass
bei erfolgreicher Teilnahme das fortlaufende Studium im folgenden Semester gewahrleistet ist.

(4) Zur Teilnahme an einer Prifung ist eine verbindliche Anmeldung erforderlich. Der Prifungs-
ausschuss gibt die Fristen und die Form der Anmeldung spatestens 4 Wochen vor Beginn des
Anmeldezeitraums in geeigneter Weise bekannt. Die Zulassung zur Prifung ist zu versagen, wenn
die Anmeldefrist nicht eingehalten wird oder wenn Zulassungsvoraussetzungen nicht erfullt sind.

(5) Eine verbindliche Prufungsanmeldung kann ohne die Angabe von Griinden zurlickgezogen
werden, sofern dies innerhalb der vom Prifungsausschuss dafir festgelegten Frist erfolgt. Diese
Fristen sowie die Form der Abmeldung werden gemeinsam mit den entsprechenden Regelungen
zur Anmeldung bekannt gegeben.

(6) Auf begriindeten Antrag beim Prifungsausschuss werden Ersatztermine fir Prifungen fest-
gesetzt, an denen aufgrund religiéser Arbeitsverbote nicht teilgenommen werden kann. Die Zuge-
hdrigkeit zur entsprechenden Glaubensgemeinschaft ist mit dem Antrag nachzuweisen. Der An-
trag ist spatestens vier Wochen vor dem Priifungstermin zu stellen.

§ 25 Zeitliche Vorgaben zur Erbringung von Leistungen
Es gelten die Regelungen des § 25 Allgemeine Bestimmungen.

8§26 Familienférderung, Nachteilsausgleich und informelles Teilzeitstudium

(1) In Veranstaltungen und Priufungen ist Riicksicht zu nehmen auf Belastungen durch Schwan-
gerschaft und die Erziehung von Kindern, durch die Betreuung von pflegebediirftigen Angehérigen
sowie durch eine Behinderung oder chronische Erkrankung der oder des Studierenden. Die Art
und Schwere der Belastung ist durch die oder den Studierenden rechtzeitig gegentber der oder
dem Veranstaltungsverantwortlichen bzw. der oder dem Vorsitzenden des Prufungsausschusses
mit geeigneten Unterlagen nachzuweisen. In Zweifelsfallen entscheidet der Priufungsausschuss
auf schriftlichen Antrag. Der Prifungsausschuss kann in Krankheitsfallen ein amtsérztliches Attest
verlangen. Die Inanspruchnahme der gesetzlichen Mutterschutzfristen und der Fristen der Eltern-
zeit ist zu ermdglichen.

(2) Macht eine Studierende oder ein Studierender glaubhaft, dass sie oder er wegen einer Behin-
derung, einer chronischen Erkrankung, der Betreuung von pflegebedurftigen Angehdrigen, einer
Schwangerschaft oder der Erziehung von Kindern nicht in der Lage ist, die Prufungsleistung ganz
oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, gleicht der Prifungsausschuss durch ent-
sprechende MalRhahmen, wie zum Beispiel eine Verlangerung der Bearbeitungszeit oder eine
andere Gestaltung des Priufungsverfahrens, diesen Nachteil aus.

(3) Das Studium kann nach den geltenden gesetzlichen Regelungen auf Antrag ganz oder teil-
weise als informelles Teilzeitstudium durchgefiihrt werden. Bei einem bewilligten informellen Teil-
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zeitstudium besteht kein Anspruch auf Bereitstellung eines besonderen Lehr- und Studienange-
botes. In jedem Fall wird eine Studienberatung vor Aufnahme eines informellen Teilzeitstudiums
dringend empfohlen.

§ 27 Versadumnis, Ricktritt, TAuschung, Ordnungsverstofl}

(1) Eine Studienleistung gilt als nicht bestanden bzw. eine Prifungsleistung gilt als ,nicht ausrei-
chend® (0 Punkte) gemal § 28 Abs. 2 Allgemeine Bestimmungen, wenn die Kandidatin oder der
Kandidat einen fir sie oder ihn bindenden Prifungstermin ohne wichtigen Grund versdumt oder
wenn sie oder er von einer Studienleistung bzw. Prifung, zu der bereits angetreten wurde, ohne
wichtigen Grund zurlcktritt. Dasselbe gilt, wenn eine Studien- bzw. Prifungsleistung nicht inner-
halb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird.

(2) Der fur das Versaumnis oder den Rucktritt geltend gemachte wichtige Grund muss unverziig-
lich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit ist eine arztliche Beschei-
nigung vorzulegen. Die bereits vorliegenden Prifungsergebnisse sind in diesem Fall anerkannt.

(3) Versucht die Kandidatin oder der Kandidat, das Ergebnis von Studien- bzw. Prufungsleistun-
gen durch Tauschung oder nicht zugelassene Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende Stu-
dienleistung als nicht bestanden bzw. die betreffende Prifungsleistung als ,nicht ausrei-
chend® (0 Punkte) gemaR § 28 Abs. 2 Allgemeine Bestimmungen. Eine Kandidatin oder ein Kan-
didat, die oder der den ordnungsgemalien Ablauf der Erbringung einer Studienleistung bzw. einer
Prifung stort, kann von der jeweils prifenden oder aufsichtfihrenden Person von der Fortsetzung
der Studien- bzw. Prifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt ebenfalls die Stu-
dienleistung als nicht bestanden bzw. die Prifung als ,nicht ausreichend (0 Punkte) geman § 28
Abs. 2 Allgemeine Bestimmungen. In schwerwiegenden Fallen kann der Prifungsausschuss die
Kandidatin oder den Kandidaten von der Erbringung weiterer Prifungsleistungen ausschlieRen,
so dass der Prifungsanspruch im Studiengang erlischt.

(4) Entscheidungen gemal’ Abs. 1 bis 3 sind der Kandidatin oder dem Kandidaten unverziglich
schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 28 Leistungsbewertung und Notenbildung

(1) Die Module ,Friedens- und Konfliktforschung als interdisziplindres Forschungsfeld®, ,Formen
der Konfliktregelung®, ,Internationales Praktikum“ werden abweichend von § 28 Abs. 2 Allgemeine
Bestimmungen nicht mit Punkten bewertet.

(2) Die Gesamtbewertung der Masterprifung in Punkten gemaR Spalte (a) der Tabelle in § 28
Abs. 6 Allgemeine Bestimmungen errechnet sich aus dem nach Leistungspunkten gewichteten
Mittelwert der Modulbewertungen. Nicht mit Punkten bewertete (unbenotete) Module bleiben un-
bertcksichtigt.

(3) Im Ubrigen gelten die Regelungen des § 28 Allgemeine Bestimmungen.

8§29 Freiversuch
Ein Freiversuch ist nicht vorgesehen.

8§30 Wiederholung von Prifungen
(1) Bestandene Priifungen kénnen nicht wiederholt werden.

(2) Nicht bestandene Priufungen kénnen zweimal wiederholt werden.
(3) Der einmalige Wechsel eines endgultig nicht bestandenen Wahlpflichtmoduls ist zulassig.

(4) 8 23 Abs. 12 Satze 1 und 2 Allgemeine Bestimmungen (Masterarbeit) sowie § 21 Abs. 3 Satz
4 Allgemeine Bestimmungen (ausgeglichene Modulteilpriifungen) bleiben unberthrt.

13



8§31 Verlust des Prufungsanspruchs und endgultiges Nichtbestehen

(1) Der Prufungsanspruch in dem Studiengang, fiir den die oder der Studierende eingeschrieben
ist, geht insbesondere endgultig verloren, wenn

1. eine Prufung nach Ausschopfen aller Wiederholungsversuche nicht bestanden ist, es sei
denn, es handelt sich um eine Prufung in einem Modul geméanR § 30 Abs. 3;

2. ein schwerwiegender Tauschungsfall gemaf § 27 Abs. 3 Satz 3 vorliegt.

(2) Uber das endgiiltige Nichtbestehen und den damit verbundenen Verlust des Prifungs-an-
spruchs wird ein Bescheid erteilt, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.

8§32 Ungultigkeit von Prifungsleistungen
Es gelten die Regelungen des § 32 Allgemeine Bestimmungen.

§33 Zeugnis
Es gelten die Regelungen des § 33 Allgemeine Bestimmungen.

8§34 Urkunde
Es gelten die Regelungen des § 34 Allgemeine Bestimmungen.

§ 35 Diploma Supplement
Es gelten die Regelungen des § 35 Allgemeine Bestimmungen.

§ 36 Transcript of Records und vollstandiger Leistungsnachweis
Es gelten die Regelungen des § 36 Allgemeine Bestimmungen.

IV. Schlussbestimmungen

8§ 37 Einsichtin die Prufungsunterlagen
Es gelten die Regelungen des § 37 Allgemeine Bestimmungen.

§ 38 In-Kraft-Treten und Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Ordnung tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Mitteilungen der Phi-
lipps-Universitat Marburg in Kraft. Gleichzeitig tritt die Prifungsordnung fur den Studiengang ,Frie-
dens- und Konfliktforschung® mit dem Abschluss ,Master of Arts (M.A.)* vom 25.05.2016 aul3er
Kraft.

(2) Diese Studien- und Prifungsordnung gilt fir alle Studierenden, die ihr Studium ab dem Win-
tersemester 2024/25 aufnehmen.

(3) Studierende, die das Studium vor Inkrafttreten dieser Studien- und Prifungsordnung aufge-
nommen haben, kdnnen die Masterprifung nach der Prifungsordnung vom 22.05.2019 bis spa-
testens zum Ende des Sommersemesters 2027 ablegen. Der Prufungsausschuss kann fur diese
Ubergangszeit Regelungen erlassen, die einen freiwilligen Wechsel auf diese Studien- und Pri-
fungsordnung beglnstigen. Der Wechsel auf diese Studien- und Prifungsordnung ist schriftlich
zu beantragen und unwiderruflich.

Marburg, den 04.04.2024
gez.
Prof. Dr. Annette Henninger
Dekanin des Fachbereichs
Gesellschaftswissenschaften und Philosophie
der Philipps-Universitat Marburg

In Kraft getreten am 06.04.2024
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Anlage 1: Exemplarischer Studienverlaufsplan

Friedens- und Konfliktforschung

Exemplarischer Studienverlaufsplan fiir den Master-Studiengang
mit Beginn zum Wintersemester

Legende
Basis Aufbau Vertiefung Praxis Profil Abschluss

Pflichtmodule D

Wahlpflicht a5
| SR DL

O0OO0O0AO

30 LP

30 LP

] [ Friedens- und Konfliktforschung als Formen der Methoden der empirischen Vélkerstrafrecht und
1. Semester interdisziplinires Forschungsfeld Konfliktregelung Friedens- und Konfliktforschung Transitional Justice
L 121p 6LP 6LP 6LP
[ Theorien und Methoden | Simulating Peace and f " “Societal Conflicts and | )
2. Semester der Konfliktanalyse Conflict 1 Collective Action !
6LP 6LP 6LP )
\ J 8w _____ 4 . Internationales
Forschungsprojekt .
12 LP Praktikum
Povehol TP ik B L A B 12Lp
sychology of Peace an i Gewalt und Sicherheit 11 Kriminologie !
3. Semester Conflict [ 6LP o 6LP ;
{ 6LP ) P S ; J
¢TSS T T T T T k Masterarbeit und Kollogquium
! Friedenund Entwicklung | 24 LP
4. Semester : 6LP 1
V T ’

33LP

27 LP

15



Anlage 2: Modulliste

gelung

Conflict Resolution

renden in der Lage

Formen und Methoden der Konfliktbe-
arbeitung und -regelung kritisch einzu-
schéatzen.

Modulbezeichnung* | LP |Verpfl.- | Ni- Qualifikationsziele Voraussetzungen | Voraussetzungen fur die
Englische Ubersetzung Grad veau- fur die Teilnahme Vergabe von LP
stufe
Friedens- und Konflikt- | 12 | PF Basis Nach Abschluss des Moduls sind die Studie- | keine Modulprifung:
forschung als interdis- renden in der Lage
fé?(;mares Forschungs- e die Qeschichtt_a des Fors?hungsfeldgs, Eﬂoli]n?!:;hgo I\ir%?tgr?)n prasenta
konflikttheoretische Anséatze und ein-
Peace and conflict schlagige theoretische, konzeptionelle
studies as an interdis- D_ebatten zu de_n Grundbegrn‘fen Kor_1-
ciplinary field of inquiry flikt, Qewalt, Krleg_und Frieden sowie unbenotetes Modul
zu Kriegs- und Friedensursachen zu
erlautern.
e im Rahmen von normativen Fragen
der Friedens- und Konfliktforschung
ihre Position zu reflektieren.
¢ ausgewahlte Konflikte zu analysieren.
¢ sichin die verschiedenen Akteursposi-
tionen in diesen Konflikten hineinzu-
versetzen.
e in interdisziplindren Teams zusam-
menarbeiten und eigene politische,
wissenschaftliche, kulturelle und le-
bensweltliche Perspektiven zu evalu-
ieren.
e sensible Lerninhalte angemessen und
zielorientiert zu darzustellen.
Formen der Konfliktre- | 6 | PF Basis Nach Abschluss des Moduls sind die Studie- | keine Modulpriifung:

Mindliche Gruppenprasenta-
tion (ca. 45 Minuten)
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Modulbezeichnung* | LP |Verpfl.- | Ni- Qualifikationsziele Voraussetzungen | Voraussetzungen fur die
Englische Ubersetzung Grad veau- far die Teilnahme Vergabe von LP
stufe
e theoretische und operative Konzepte
der Konfliktbearbeitung und Friedens-
konsolidierung im Hinblick auf ihre unbenotetes Modul
Passung zu Anforderungen der Kon-
flikttransformation zu bewerten und
ihre normativen Implikationen zu beur-
teilen.
Psychology of Peace 6 | PF Basis Nach Abschluss des Moduls sind die Studie- |keine Studienleistung:
and Conflict renden in der Lage Mundliche Prasentation (45 Mi-
e sozialpsychologische Erklarungs- und nuten) oder
Interventionsansatze zur Entstehung, Portfolio (ca. 36.000 Zeichen /
Entwicklung und Bearbeitung von In- 20 Seiten)
tergruppenkonflikten zu erlautern
¢ die Bedeutung von ldentitdtskonstruk-
tionen sowie Intra- und Intergruppen- Modulpriifung:
dynamiken fir die Entstehung und den )
Verlauf von Konflikten einzuordnen Klausur (60 Minuten)
e die Bedeutung empirischer For-
. oder
schungsmethoden der sozialpsycho-
logischen Friedens- und Konfliktfor- miindliche Einzelpriifung (20-
schung zu diskutieren. 30 Minuten)
Methoden der empiri- 6 | PF Basis Nach Abschluss des Moduls sind die Studie- | keine Modulpriifung:

schen Friedens- und
Konfliktforschung

Methods of empirical
peace and conflict
studies

renden in der Lage

e grundlegende Methoden quantitativer
wie qualitativer Sozialforschung dar-
zustellen

Hausarbeit (ca. 27.000 Zei-
chen/ 15 Seiten)
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Modulbezeichnung*
Englische Ubersetzung

LP

Verpfl.-
Grad

Ni-
veau-
stufe

Qualifikationsziele

Voraussetzungen
far die Teilnahme

Voraussetzungen fur die
Vergabe von LP

die Methoden im Kontext einschlagi-
ger Forschungsprobleme der Frie-
dens- und Konfliktforschung umzuset-
zen

Volkerstrafrecht und
Transitional Justice

International criminal
law and transitional
justice

PF

Aufbau

Nach Abschluss des Moduls sind die Studie-
renden in der Lage

die Grundziige des Volkerstrafrechts
zu benennen

diese in Bezug auf ihren Beitrag zu in-
ternationalem und gesellschaftlichem
Frieden in Einzelféllen zu bewerten.
ausgewahlte Ansatze und deren inter-
nationalen Forschungsstand zu Tran-
sitional Justice zu erlautern

Methoden der Vergangenheitsaufar-
beitung problembezogen zu diskutie-
ren

ihre normativen Implikationen zu ana-
lysieren sowie Anforderungen an ihre
praktische Umsetzung zu bestimmen.

keine

Modulprifung:

Hausarbeit (ca. 27.000 Zei-
chen/ 15 Seiten)

Simulating Peace and
Conflict

PF

Aufbau

Nach Abschluss des Moduls sind die Studie-
renden in der Lage

gesellschaftliche und zwischenstaatli-
che Konflikte in der besprochenen
Konfliktregion und der dort agieren-
den Organisationen in Grundziigen
zu erlautern

keine

Modulpriifung:

Essay (ca, 9.000 Zeichen/ 5
Seiten)
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Modulbezeichnung*
Englische Ubersetzung

LP

Verpfl.-
Grad

Ni-
veau-
stufe

Qualifikationsziele

Voraussetzungen
far die Teilnahme

Voraussetzungen fur die
Vergabe von LP

die Arbeitsbereiche und Handlungs-
mdoglichkeiten der beteiligten Organi-
sationen zu benennen und in Form
eines Actor Mapping zu analysieren
das Zusammenspiel von Interessen-
vertretung, Public Policy und Diplo-
matie an einem Fallbeispiel zu erkla-
ren und die eigene Rolle darin kritisch
zu reflektieren

Teamarbeit und Kommunikation mit
Vertretern anderer Organisationen
sinnvoll zu planen, durchzufiihren
und zu reflektieren.

Theorien und Metho-
den der Konfliktana-
lyse

Theories and methods
of conflict analysis

PF

Aufbau

Nach Abschluss des Moduls sind die Studie-
renden in der Lage

Schlisselkonzepte der Friedens- und
Konfliktforschung wiederzugeben und
ihre Entstehung historisch zu kontex-
tualisieren.

Konflikte auf verschiedenen Hand-
lungsebenen unter Verwendung theo-
retischer und methodischer Ansétze in
Bezug auf ihre Ursachen, Dynamiken
und LoOsungsmaoglichkeiten in ihrer
Komplexitat zu analysieren.

keine

Modulprifung:

Hausarbeit (ca. 36.000 Zei-
chen / 20 Seiten)

Internationales Prakti-
kum

International internship

12

PF

Praxis

Nach Abschluss des Moduls sind die Studie-
renden in der Lage

keine

Modulprifung:

Lerntagebuch (5 x 3.000 Zei-
chen / ca. 8 Seiten) oder
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Modulbezeichnung* | LP |Verpfl.- | Ni- Qualifikationsziele Voraussetzungen | Voraussetzungen fur die
Englische Ubersetzung Grad veau- far die Teilnahme Vergabe von LP
stufe
e analytisches und theoretisches Wis- Erstellung eines Blogbeitrags
sen in unterschiedlichen professionel- (ein bis funf Einzelbeitrage,
len Kontexten anzuwenden. insg. ca. 15.000 Zeichen/ insg.
e vorgefundene Problemlésungen an- ca. 8 Seiten)
hand erlernter Konzepte zu analysie-
ren und zu bewerten. unbenotetes Modul
e in interkulturellen und internationalen
Arbeitszusammenhangen zu agieren
und angemessen zu kommunizieren.
e eigene Werthaltungen und soziale so-
wie kulturelle Hintergriinde in Arbeits-
zusammenhangen zu reflektieren so-
wie die Relevanz wissenschaftlicher
Erkenntnisse fur die Ldsung gesell-
schaftlicher Probleme einzuschéatzen.
Angewandte Friedens- | 12 | WP Praxis |Nach Abschluss des Moduls sind die Studie-|keine Modulprifung:

und Konfliktforschung

Applied peace and
conflict studies

renden in der Lage

sich auf der Basis wissenschaftlicher
Erkenntnisse an der Bearbeitung kon-
kreter gesellschaftlicher Problemlagen
Zu beteiligen

normative und praktische Herausfor-
derungen in bestimmten konfliktgela-
denen Handlungssituationen zu be-
nennen

gemeinsam mit zivilgesellschaftlichen
Akteuren an Losungen arbeiten.

Lerntagebuch (5x ca. 3.000
Zeichen) oder

Erstellung eines Blogbeitrags
(ein bis funf Einzelbeitrage,
insg. ca. 15.000 Zeichen/ insg.
ca. 8 Seiten)
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Modulbezeichnung* | LP |Verpfl.- | Ni- Qualifikationsziele Voraussetzungen | Voraussetzungen fur die
Englische Ubersetzung Grad veau- far die Teilnahme Vergabe von LP
stufe
Forschungsprojekt 12 | WP Aufbau |Nach Abschluss des Moduls sind die Studie- | keine Studienleistung:
renden in der Lage
Research project _ o L Forschungsexposé (ca. 10.800
e eigenstandig theorle_orlentlerte Frage- Zeichen (6 Seiten)
stellungen zu formulieren
e ein empirisches Forschungsprojekt zu
planen und in Grundziigen durchzu-
flhren. Modulprufung:
e (geeignete Methoden der quantitativen
oder qualitativen Sozialforschung aus- Forschungsbericht (ca. 36.000
zuwahlen und diese anzuwenden. Zeichen/ 20 Seiten)
e ihre Forschungsprojekt-Ergebnisse in
einen internationalen Forschungs-
stand einzuordnen
e ihre Arbeit forschungsethisch zu re-
flektieren.
Aktuelle Themen der 6 | WP Vertie- [Nach Abschluss des Moduls sind die Studie- | keine Modulprifung:
Friedens- und Konflikt- fung renden in der Lage

forschung

Current Issues in
Peace and Conflict
Studies

zu aktuellen gesellschaftspolitisch re-
levanten Fragen der Friedens- und
Konfliktforschung eine informierte Po-
sition zu beziehen und den eigenen
Standpunkt argumentativ darzulegen
konkrete Fallbeispiele mit analyti-
schen und theoretischen Herange-
hensweisen zu diskutieren
wissenschaftliche Erkenntnisse fur
eine Offentlichkeit aufzubereiten und
Zu vermitteln

Hausarbeit (ca. 36.000 Zei-
chen / 20 Seiten)

oder

Portfolio (ca. 36.000 Zei-

chen/20 Seiten)
oder

Produktion eines Podcasts mit
45 Minuten Umfang
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Modulbezeichnung* | LP |Verpfl.- | Ni- Qualifikationsziele Voraussetzungen | Voraussetzungen fur die
Englische Ubersetzung Grad veau- far die Teilnahme Vergabe von LP
stufe
Gewalt und Sicherheit | 6 | WP Vertie- |Nach Abschluss des Moduls sind die Studie- | keine Modulprifung:
Violence and security fung renden in der Lage Hausarbeit (ca. 36.000 Zei-
e sicherheitspolitische Herausforderun- chen / 20 Seiten)
gen in Konflikten zu identifizieren und
Konzepte zu diskutieren, wie diesen oder
angemessen begegnet werden kann. ) _
e zwischen friedens- und sicherheitspo- Portfolio (ca. 36.000 Zei-
litischen Perspektiven zu unterschei- chen/20 Seiten)
den oder
¢ sicherheitspolitische Instrumente in
d?e Methoden de_r Konflikt_bearbeitung Produktion eines Podcasts mit
elnzuordnen .SOWIe fallbasiert zur Ana- 45 Minuten Umfang
lyse organisierter Gewalt anzuwen-
den.
Mediation und zivile 6 | WP Vertie- [Nach Abschluss des Moduls sind die Studie- | keine Modulprifung:
Konfliktbearbeitung fung renden in der Lage

Mediation and peaceful
conflict management

ausgewahlte Ansatze der Mediation
und der zivilen, gewaltfreien Bearbei-
tung von Konflikten zu definieren

die Angemessenheit bestimmer Medi-
ationsansatze fir spezifische Konflikt-
situationen zu beurteilen.

einzelne Methoden der Mediation und
der friedlichen Bearbeitung von Kon-
flikten fallbasiert anzuwenden

die Wirkung der eingesetzten Metho-
den zu evaluieren.

Hausarbeit (ca. 36.000 Zei-
chen / 20 Seiten)

oder

Portfolio (ca. 36.000 Zei-

chen/20 Seiten)
oder

Produktion eines Podcasts mit
45 Minuten Umfang
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Modulbezeichnung* | LP |Verpfl.- | Ni- Qualifikationsziele Voraussetzungen | Voraussetzungen fur die
Englische Ubersetzung Grad veau- far die Teilnahme Vergabe von LP
stufe
Frieden und Entwick- 6 | WP Vertie- |[Nach Abschluss des Moduls sind die Studie- | keine Modulprifung:
lung fung renden in der Lage Hausarbeit (ca. 36.000 Zei-
Peace and develop- e die Relevanz gesellschaftlicher Ent- chen / 20 Seiten)
ment wicklung fur die Pravention von Kon-
flikten und die Stabilisierung von Frie- oder
den einzuschatzen _ _
e entwicklungspolitische Debatten auf Portfolio (ca. 36.000 Zei-
Ansitze der Friedenskonsolidierung chen/20 Seiten)
nach dem Ende gewaltsamer Konflikte q
zu beziehen oder
* [Instrumente des Peacebuilding im Produktion eines Podcasts mit
Hlnbllck_ _auf ihre no_rmqﬂven Gehalte 45 Minuten Umfang
und politischen Implikationen zu ana-
lysieren.
Societal Conflicts and 6 | WP Vertie- [Nach Abschluss des Moduls sind die Studie- | keine Modulprifung:
Collective Action fung renden in der Lage

Ursachen, Verlaufsformen und Konse-
guenzen kollektiver Protest- und Wi-
derstandsformen zu analysieren
Ansatze der Protest- und Ungleich-
heitsforschung in ausgewéahlten Prob-
lemzusammenhdngen zu erlautern
und

auf dieser Grundlage analytische Fra-
gestellungen zu gesellschaftlichen
Konflikten formulieren

Hausarbeit (ca. 36.000 Zei-
chen / 20 Seiten)

oder

Portfolio (ca. 36.000 Zei-

chen/20 Seiten)
oder

Produktion eines Podcasts mit
45 Minuten Umfang
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Modulbezeichnung* | LP |Verpfl.- | Ni- Qualifikationsziele Voraussetzungen | Voraussetzungen fur die
Englische Ubersetzung Grad veau- far die Teilnahme Vergabe von LP
stufe
e exemplarisch durch Auswertung quali-
tativer oder quantitative Daten theorie-
basiert Stellung zu beziehen.
Global Peace and 6 | WP Vertie- [Nach Abschluss des Moduls sind die Studie- | keine Modulprifung:
Conflict Studies | fung renden in der Lage Diskussionen zu verschie-
denen Themen der Friedens- und Konfliktfor- Portfolio (ca. 36.000 Zei-
schung aus einer globalen Perspektive einzu- chen/20 Seiten)
ordnen.
Global Peace and 6 | WP Vertie- |Nach Abschluss des Moduls sind die Studie- | keine Modulprifung:
Conflict Studies Il fung renden in der Lage
Diskussionen zu verschiedenen Themen der Portfolio (_ca. 36.000  zei-
) . . chen/20 Seiten)
Friedens- und Konfliktforschung aus einer
globalen Perspektive unter Bertcksichtigung
eines besonderen regionalen Kontextes ein-
zuordnen.
Global Peace and 6 | WP Vertie- [Nach Abschluss des Moduls sind die Studie- | keine Modulprifung:
Conflict Studies Il fung renden in der Lage Diskussionen zu verschie-
denen Themen der Friedens- und Konfliktfor- Portfolio (ca. 36.000 Zei-
schung aus einer globalen Perspektive unter chen/20 Seiten)
besonderer Berlcksichtigung postkolonialer
Aspekte einzuordnen.
Masterarbeit und Kollo-| 24 | PF Ab- Nach Abschluss des Moduls sind die Studie-|Die Zulassung zu | Studienleistung:
quium schluss |renden in der Lage Prufungsleistungen

e ein Forschungsdesign zu einem selbst
gewahlten Thema der Friedens- und
Konfliktforschung zu konzipieren

kann erst erfolgen,
wenn mindestens
60 Leistungspunkte
erworben wurden.

Einzelprasentation einer Pro-
jektskizze (20 Min.) im Kollo-
quium
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Modulbezeichnung*
Englische Ubersetzung

LP

Verpfl.-
Grad

Ni-
veau-
stufe

Qualifikationsziele

Voraussetzungen
far die Teilnahme

Voraussetzungen fur die
Vergabe von LP

ein Forschungsprojekt in der Frie-
dens- und Konfliktforschung eigen-
standig durchzufthren.

erlernte Theorie- und Methodenkennt-
nisse reflektiert anzuwenden.

die eigene wissenschatftliche Leistung
in angemessener Form schriftlich und
mindlich darzustellen, zu diskutieren
und gegen kritische Einwande zu ver-
teidigen.

Modulprifung:

Masterarbeit 90.000-108.000
Zeichen (50-60 Seiten)
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Anlage 3: Importmodulliste

Die nachfolgend genannten Studienangebote kénnen zur Zeit der Beschlussfassung Uber diese Studien- und Prufungsordnung gewéahlt werden. Fur diese
Module gelten gemal § 14 Abs. 1 Allgemeine Bestimmungen die Angaben der Studien- und Prifungsordnung, in deren Rahmen die Module angeboten
werden (besonders bzgl. Qualifikationszielen, Voraussetzungen, Leistungspunkten sowie Prifungsmodalitaten). Die Kombinationsmaoglichkeiten der Mo-
dule werden ggf. von der anbietenden Lehreinheit festgelegt.

Der Katalog der wahlbaren Studienangebote kann vom Prifungsausschuss insbesondere dann geéandert oder erganzt werden, wenn sich das Angebot
der Studiengange der anbietenden Fachbereiche an der Philipps-Universitat Marburg dndert. Derartige Anderungen werden vom Prifungsausschuss auf
der jeweiligen Studiengangwebseite veroffentlicht. Die Wahrnehmung der nachfolgend genannten Studienangebote kann im Einzelfall oder generell davon
abhangig gemacht werden, dass zuvor eine Studienberatung wahrgenommen oder eine verbindliche Anmeldung vorgenommen wird. Im Falle von Kapa-
zitatsbeschrankungen gelten die entsprechenden Regelungen der Studien- und Prufungsordnung. Im Ubrigen wird keine Garantie dafur tibernommen,
dass das unten aufgelistete Angebot tatsachlich durchgefihrt wird und wahrgenommen werden kann.

Auf begrindeten Antrag der oder des Studierenden ist es zuldssig, Uber das regulédre Angebot hinaus im Einzelfall weitere Importmodule zu genehmigen;
dies setzt voraus, dass auch der anbietende Fachbereich bzw. die anbietende Einrichtung dem zustimmt.

Das aktuelle Importangebot ist jeweils auf der Studiengangwebseite des modulanbietenden Fachbereichs als Exportangebot vertffentlicht.
Studierende sollen vor Aufnahme des Studienangebots die entsprechenden Informations- bzw. Beratungsangebote des modulanbietenden
Fachbereichs wahrnehmen.

Eventuelle Teilnahmevoraussetzungen oder -empfehlungen sowie Kombinationsregelungen sind zu beachten. Sollte der Modulanbieter Kom-
binationsregelungen vorgegeben und Exportpakete gebildet haben, steht, je nach Umfang des eigenen Importfensters, faktisch nur ein be-
grenztes Modulangebot zur Verfligung.

Zum Zeitpunkt der letzten Beschlussfassung im Fachbereichsrat tber die vorliegende Studien- und Prifungsordnung lag tber folgende Module eine
Vereinbarung vor:

Nachfolgende Module verwendbar fur Studienbereich 5: Profil (12 LP)

Angebot aus Studiengang Modultitel

LP

Rechtswissenschaft (FB 01) Exportmodulangebot Alle Module der Studien- und Prufungsordnung des Fachbereichs
Rechtswissenschaften fur das Exportmodulangebot in Bachelor- und
Masterstudiengange

M.A. Internationale Strafjustiz: Recht, Geschichte, Politik (FB 01) Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs
B.Sc. Betriebswirtschaftslehre/ Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs
Business Administration (FB 02)

B.Sc. Volkswirtschaftslehre/ Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs
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Economics (FB 02)

M.A. Empirische Kulturwissenschaft (FB 03)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Sozial- und Kulturanthropologie (FB 03)

Konfliktanthropologie sowie alle weiteren Exportmodule des expor-

tierenden Studiengangs

M.A. Politikwissenschaft (FB 03)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Religionswissenschaft (FB 03)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Soziologie Gesellschaftliche Ordnungen im Wandel (FB 03)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Philosophie (FB 03)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

B.Sc. Psychologie (FB 04)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

Mag. Evangelische Theologie (FB 05)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Cultural Data Studies (FB 09)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Sprechwissenschaft und Phonetik

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Medien und kulturelle Praxis: Geschichte, Asthetik, Theorie (FB 09) Medienkultur 12

B.A. Romanische Kulturen: Kommunikation, Sprache, Literatur (FB 10) Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

B.A. Nah- und Mitteloststudien (FB 10) Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Islamwissenschaft (FB 10) Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Arabische Literatur und Kultur (FB 10) Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Iranistik (FB 10) Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Politik und Wirtschaft des Nahen und Mittleren Ostens (FB 10) Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Semitistik und altorientalische Philologie (FB 10) Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

B.A. Historische Sprach-, Literatur- und Kulturwissenschaften (FB 10) Methode: Einfihrung in die Indologie 12
Sprache: Sanskrit | 18
Sprache: Sanskrit Il 12
Sprache: Sanskrit 111 6
Sprache: Hindi | 18
Sprache: Hindi Il 12
Sprache: Tibetisch | 18
Sprache: Tibetisch I 12
Sprache: Weitere Sprache | 12
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Sprache: Weitere Sprache Il

Methode & Anwendung: Kulturgeschichte |

Methode & Anwendung: Kulturgeschichte II

Methode & Anwendung: Kulturgeschichte lll

Methode & Anwendung: Kulturgeschichte IV

M.A. Indologie (FB 10)

Indische Philosophie 1

Indische Philosophie 2

Indische Religionen 1

Indische Religionen 2

Indo-Tibetologie 1

Zentrale Themen der indischen Philosophie

Geschichte und Gesellschaft in Indien

Aspekte der Buddhismuskunde

Geschichte der Indologie

Aspekte der indischen Literatur

Buddhistische Erzahlliteratur

Jinistische Erzahlliteratur

Indische Wissenschaften

Aspekte indischer Sprachen

Aspekte der Tibetologie

DO OO || OO OO OO OO O

Hindi

=
N

Tibetisch

=
N

B.Sc. Geographie (FB 19)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.Sc. Wirtschaftsgeographie (FB 19)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.Sc. Physische Geographie (FB 19)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Erziehungs- und Bildungswissenschaft (FB 21)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Erziehungs- und Bildungswissenschaft (FB 21)

Beratung und Teilhabe

M.A. Motologie (FB 21)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Abenteuer und Erlebnispadagogik (FB 21)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

28




Anlage 4: Exportmodulliste

Das aktuelle Exportangebot ist jeweils auf der Studiengangwebseite des modulanbietenden Fachbereichs als Exportangebot verdffentlicht.

Eventuelle Teilnahmevoraussetzungen oder -empfehlungen sowie Kombinationsregelungen sind zu beachten. Sollte der Modulanbieter Kom-
binationsregelungen vorgegeben und Exportpakete gebildet haben, steht, je nach Umfang des eigenen Importfensters, faktisch nur ein be-
grenztes Modulangebot zur Verfligung.

Die Auflistung stellt das Exportangebot zur Zeit der Beschlussfassung tber diese Studien- und Prifungsordnung dar. Der Katalog des Exportangebots
kann vom Priifungsausschuss insbesondere dann geandert oder erganzt werden, wenn sich das Exportangebot andert. Derartige Anderungen werden
vom Prifungsausschuss auf der Studiengangwebseite gemaf § 6 veroffentlicht.

§1 Export curricularer Module in andere Studiengange

Folgende Module gemalR Anlage 2 kénnen auch im Rahmen anderer Studiengange absolviert werden, soweit dies mit dem Fachbereich bzw. den Fach-
bereichen vereinbart ist, in dessen Studiengang bzw. deren Studiengéngen diese Module wahlbar sind.

Psychology of Peace and Conflict

Simulating Peace and Conflict

Exportpaket ,,Exportangebot Friedens- und Konfliktforschung 20242
(Masterniveau)”

Aktuelle Themen der Friedens- und Konfliktforschung
Current Issues in Peace and Conflict Studies

Gewalt und Sicherheit
Violence and security

Mediation und zivile Konfliktbearbeitung
Mediation and peaceful conflict management

Frieden und Entwicklung
Peace and development

Societal Conflicts and Collective Action
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Anlage 5: Regelung fur Besondere Zugangsvoraussetzungen und Eig-
nungsfeststellungsverfahren

81 Besondere Zugangsvoraussetzungen

(1) Zum Masterstudiengang kann nur zugelassen werden, wer die Voraussetzungen gem. § 4
dieser Studien- und Prifungsordnung erfullt.

(2) Daruber hinaus missen Bewerberinnen und Bewerber die persénliche fachbezogene Eignung
im Rahmen eines nach den folgenden Vorgaben durchzufiihrenden Eignungsfeststellungsverfah-
rens nachweisen.

§2 Zustandigkeit

(1) Die Durchfuhrung des Eignungsfeststellungsverfahrens zur Feststellung der personlichen
fachbezogenen Eignung obliegt einer eigens vom Fachbereichsrat bestellten Eignungsfeststel-
lungskommission gemaf Abs. 2.

(2) Die Eignungsfeststellungskommission setzt sich aus mindestens zwei Fachvertreterinnen und
Fachvertretern des Studiengangs zusammen, welche priifberechtigte Personen gemar § 22 Abs.
2 HessHG sind. Fir jedes der Kommissionsmitglieder ist eine Stellvertreterin bzw. ein Stellvertre-
ter zu bestellen. Bei Vorliegen einer nicht-konsensuellen Entscheidung entscheidet der Prifungs-
ausschuss.

(3) Die Eignungsfeststellungskommission berichtet dem Fachbereichsrat des Fachbereiches nach
Abschluss des Verfahrens uber die Erfahrungen und macht Vorschlage fur die Weiterentwicklung
des Verfahrens.

83 Bewerbung

(1) Der Antrag ist auf dem von der Universitat vorgesehenen Formular mit den gemal3 Absatz 2
erforderlichen Bewerbungsunterlagen innerhalb der festgelegten Bewerbungsfrist zu stellen. Der
Antrag gilt jeweils nur fiir das betreffende Semester, auf das er sich bezieht.

(2) Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizuftigen:

a) Nachweis Uber einen ersten berufsqualifizierenden Hochschulabschluss im Sinne von § 4
Abs. 1 der Studien- und Prifungsordnung.

b) Nachweis Uber Kenntnisse in der englischen Sprache gemanR Sprachniveau B2 des ,Ge-
meinsamen europaischen Referenzrahmens fur Sprachen des Europarates®.

c) Tabellarischer Lebenslauf im Umfang einer DIN-A4-Seite.

d) Schreiben zur fachbezogenen und persénlichen Eignung und Erwartungshaltung fur die Auf-
nahme des Studiums von ca. 3 DIN-A-4 Seite.

e) ggf. Nachweise zu den unter c) und d) genannten Eignungsgriinden.

(2) Bewerbungen, die nicht vollstandig, form- oder fristgerecht eingehen, nehmen nicht am Eig-
nungsfeststellungsverfahren teil.

84 Eignungsfeststellungsverfahren

(1) Die Feststellung der personlichen fachbezogenen Eignung erfolgt aufgrund der im Folgenden
genannten Kriterien und Nachweise. Die Kriterien sind jeweils mit Eignungspunkten versehen, die
den Bewerberinnen und Bewerbern zugeordnet werden. Insgesamt kénnen bis zu 110 Eignungs-
punkte im Eignungsfeststellungsverfahren erreicht werden.

30



a) Gesamtnote gemal 8 3 Abs. 1 a): Fur die Gesamtnote werden in folgender Weise Punkte
vergeben:

Notenpunkte 13,9 bis 15,0 (= Dezimalnote 1,0 bis 0,7) = 60 Punkte

Notenpunkte 12,7 bis 13,8 (= Dezimalnote 1,4 bis 1,1) = 55 Punkte

Notenpunkte 11,9 bis 12,6 (= Dezimalnote 1,7 bis 1,5) = 51 Punkte

Notenpunkte 10,9 bis 11,8 (= Dezimalnote 2,0 bis 1,8) = 46 Punkte

Notenpunkte 10,0 bis 10,8 (= Dezimalnote 2,3 bis 2,1) = 41 Punkte

Notenpunkte 8,9 bis 9,9 (= Dezimalnote 2,7 bis 2,4) = 36 Punkte

Notenpunkte 7,9 bis 8,8 (= Dezimalnote 3,0 bis 2,8) = 31 Punkte

Die Angaben beruhen auf der Notenskala nach § 28 Allgemeine Bestimmungen der Philipps-
Universitat Marburg.

b) Bewertung des Schreibens zur fachbezogenen und personlichen Eignung und Erwartungs-
haltung fur die Aufnahme des Studiums im Hinblick auf ein Verstandnis der fachlichen Aus-
richtung des Studiengangs, einer angemessenen Erwartungshaltung und der Qualitat der
narrativen Darstellung der persdnlichen und fachbezogenen Eignung (max. 14 Punkte).

¢) Nachgewiesene einschlagige Auslandserfahrung im Rahmen eines Studiums, Praktikums
oder beruflicher Tatigkeiten (von je mindestens einem Monat) (pro Monat zwei Punkte, max.
10 Punkte).

d) Relevantes Vorwissen (max. 10 Punkte in Abh&ngigkeit vom Grad der Einschlagigkeit) zum
Beispiel durch eine thematisch einschlagige Bachelorarbeit oder einen Studienschwerpunkt.

e) Fremdsprachliche Kompetenzen (aul3er Englisch) auf B1-Niveau (max. 6 Punkte, 2 Punkte
pro Sprache).

f) Ehrenamtliche Téatigkeit (2 Punkte pro Tatigkeit, die tGber drei Monate andauerte, max. 10
Punkte).

(2) Anhand dieser Kriterien wird ein Gesamteindruck von dem Bewerber oder der Bewerberin
ermittelt. Welche Bedeutung den einzelnen Kriterien bei der Ermittlung des Gesamtergebnisses
beigemessen worden ist, ist in einem Kurzprotokoll zu erfassen. Aus dem Protokoll miissen die
Namen der Kommissionsmitglieder, der Name der Bewerberin oder des Bewerbers und die we-
sentlichen Kriterien, die zum Ergebnis der Bewertung gefiihrt haben, hervorgehen.

(3) Voraussetzung fir die Zulassung zum Studium ist eine Bewertung des Grades der Eignung
von insgesamt mindestens 75 Punkten.

85 Abschluss des Verfahrens

(1) Bewerberinnen und Bewerber, die zugelassen werden, erhalten von der Universitat einen
schriftlichen Zulassungsbescheid. In diesem wird eine Frist festgelegt, innerhalb derer die Bewer-
berin oder der Bewerber sich einzuschreiben hat. Erfolgt die Einschreibung nicht formgerecht und
innerhalb der festgesetzten Frist, wird der Zulassungsbescheid unwirksam. Auf diese Rechtsfol-
gen ist im Zulassungsbescheid hinzuweisen.

(2) Bewerberinnen und Bewerber, die nicht zugelassen werden kdnnen, erhalten einen Ableh-
nungsbescheid. Der Ablehnungsbescheid ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Ab-
gelehnte Bewerberinnen und Bewerber kdnnen sich noch zweimal fur die Teilnahme am Eig-
nungsfeststellungsverfahren bewerben.
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Anlage 6: Praktikumsordnung

§ 1 Allgemeine Bestimmungen

(1) Die Studierenden des Masterstudiengangs Friedens- und Konfliktforschung absolvieren ge-
maf § 6 dieser Studien- und Prifungsordnung wahrend ihres Studiums ein internationales Be-
rufspraktikum (Modul ,Internationales Praktikum®).

(2) Studierende kdnnen gemal § 11 ein weiteres externes Praxismodul im In- oder Ausland ab-
solvieren (Modul ,Angewandte Friedens- und Konfliktforschung®).

(3) Die Studierenden sind gehalten, sich in erster Linie selbst um einen Praktikumsplatz zu bem-
hen.

8 2 Ziele des Praktikums

Das Praktikum dient dazu, die Studierenden an mogliche Berufs- und Tatigkeitsfelder auch im
internationalen Kontext heranzuftihren und sie mit den Anforderungen der Praxis vertraut zu ma-
chen. Das Praktikum soll den Praxisbezug des Studiums férdern und Orientierungshilfen fir den
Ubergang vom Studium in die Berufstatigkeit schaffen.

8 3 Praktikumsstellen

(1) Das Praktikum kann bei allen Einrichtungen absolviert werden, deren Téatigkeitsfelder deutlich
erkennbare Beziige zu den Studieninhalten und Berufsfeldern der Friedens- und Konfliktfor-
schung aufweisen. Es eignen sich insbesondere Praktika in den Berufsfeldern gemaf § 2 Abs. 3
der Studien- und Prifungsordnung. Das Praktikum im Modul ,Angewandte Friedens- und Konflikt-
forschung“ kann auch an der Philipps-Universitat Marburg oder der Justus-Liebig-Universitat Gie-
Ben im Rahmen bestimmter Projekte, wie etwa dem Monitoring am Internationalen Forschungs—
und Dokumentationszentrum Kriegsverbrecherprozesse (ICWC) oder der Refugee Law Clinic
(JLU) absolviert werden.

(2) Die Einrichtungen des internationalen Praktikums gemaf § 6 sollen im Ausland liegen. Die
Einrichtungen eines weiteren externen Praxismoduls gemal § 11 kénnen im In- oder Ausland
liegen.

(3) Uber Praktikumsmaglichkeiten im Ausland, die fachlichen Anforderungen, Anerkennungsmag-
lichkeiten sowie Fordermdglichkeiten berat die Praktikumsberatung sowie die Studienberatung
des Zentrums flr Konfliktforschung.

(4) Bei der Suche nach einer geeigneten Praktikumsstelle stehen Praktikumsdatenbanken auf der
studiengangbezogenen Webseite zur Verfligung:

https://www.uni-marburg.de/de/konfliktforschung/studium/studiengaenge/friedens-und-konflikt-
forschung-m-a/im-studium/praktikum

(5) Bestehen Zweifel beziglich der Eignung einer Einrichtung, wird dringend empfohlen, vor Auf-
nahme des Praktikums die Praktikumsberatung zu konsultieren.

8 4 Zeitpunkt und Dauer des Praktikums

(1) Im Rahmen der Module ,Internationales Praktikum® und ,Angewandte Friedens- und Konflikt-
forschung“ kdnnen in der Regel nur Tatigkeiten anerkannt werden, die innerhalb des Zeitraumes
der Einschreibung fir den Masterstudiengang Friedens- und Konfliktforschung ausgetbt werden.
Uber Ausnahmen von der Regelung des Satz 1 entscheidet die oder der Modulbeauftragte der
jeweiligen Module.
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(2) Es wird empfohlen, das internationale Praktikum in der vorlesungsfreien Zeit zwischen dem 2.
und 3. Semester zu absolvieren.

(3) Die Dauer des Praktikums umfasst bei Vollzeittatigkeit jeweils 12 Wochen (mindestens 300
Stunden). Eine Aufteilung in inhaltlich sinnvolle Blécke ist mdglich, wobei die einzelnen Abschnitte
eine Mindestdauer von vier Wochen nicht unterschreiten sollten.

Hierbei sollte die wochentliche Arbeitszeit im Praktikum nicht unter 8 Stunden liegen; die Gesamt-
arbeitszeit des Praktikums muss eingehalten werden.

§ 5 Anerkennung

(1) Die oder der Modulbeauftragte des Moduls ,Internationales Praktikum® und des Moduls ,,An-
gewandte Friedens- und Konfliktforschung“ entscheidet Uber die Anerkennung des Praktikums.

(2) Auf Antrag kénnen dem internationalen Praktikum vergleichbare praktische Leistungen als
Praktikum anerkannt werden, sofern sie in einem sinnvollen Zusammenhang mit dem Masterstu-
diengang Friedens- und Konfliktforschung stehen und nach Umfang und Inhalt den Anforderungen
gemal 83 und § 4 der Praktikumsordnung entsprechen. Dazu gehdren insbesondere thematisch
einschlagiges freiwilliges birgerschaftliches Engagement im internationalen Kontext. Die Ent-
scheidung uber die Anerkennung geschieht durch den/die Modulbeauftragte/n.

8 6 Praktikumsnachweis und Prifungsleistungen

(1) Der Nachweis des erfolgreichen Abschlusses eines Pflichtpraktikums wird von der Praktikums-
beraterin oder dem Praktikumsberater aufgrund der Vorlage eines Praktikumszeugnisses bzw.
einer Bescheinigung der Praktikumsstelle mit Angaben zu den Praktikumstatigkeiten und den ab-
solvierten Praktikumszeiten und -stunden sowie der erfolgreichen Absolvierung der unter Abs. 2
genannten Prifungsleistung ausgestellt.

(2) Im Rahmen des Moduls ,Internationales Praktikum® sowie im Rahmen eines Praktikums im
Modul ,Angewandte Friedens- und Konfliktforschung® kann die Prufungsleistung erbracht werden
als Lerntagebuch oder Erstellung eines Blogbeitrags.

Das englischsprachige Lerntagebuch dient dazu, den eigenen Lernprozess und die Erfahrungen
wahrend des Praktikums zu reflektieren und sich dartiber mit anderen Studierenden und Lehren-
den austauschen. Es soll vor dem Beginn des Praktikums die Erwartungen an das Praktikum
zusammenfassen, Erfahrungen wéahrend des Praktikums reflektieren und die Ergebnisse des
Praktikums nach Abschluss zusammenfassen und mit Studieninhalten verbinden. Der Umfang
sollte wenigstens einen Eintrag vor Beginn des Praktikums sowie einen Eintrag alle zwei Wochen,
wenigstens aber funf Eintrage pro Praktikum, in einer Lange von ca. 3000 Zeichen pro Eintrag,
umfassen. Das Lerntagebuch soll in elektronischer Form gefiihrt werden. Studierende und Leh-
renden sollen — unter Beachtung der Datenschutzregeln — Zugang zum Lerntagebuch erhalten
und bereits wahrend des Praktikums Eintrage kommentieren, so dass das Praktikum von einem
kontinuierlichen Reflexionsprozess begleitet wird.

Die Erstellung eines Blogbeitrags dient dazu, die Erfahrungen wéhrend des Praktikums vor dem
Hintergrund einer wissenschatftlichen Fragestellung zusammenzufassen und anderen Studieren-
den zugéanglich zu machen. Der Umfang sollte ca. 15.000 Zeichen, in ein bis funf Einzelbeitragen,
insgesamt ca. 8 Seiten betragen. Die Verdffentlichung des Blogbeitrags oder der Blogbeitrédge
erfolgt nach einer inhaltlichen Rickmeldung des oder der Modulbeauftragten.

8 7 Rechte und Pflichten im Praktikum

(1) Die Studierenden mussen sich zu Beginn ihrer Praktikumstatigkeit Gber arbeits- und berufs-
rechtliche Bestimmungen sowie Uber die ihnen zustehenden Rechte und Pflichten informieren.
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(2) Zusatzlich haben die Studierenden die speziellen Vorschriften der Praktikumsstelle zu befol-
gen, insbesondere Unfallverhiitungsvorschriften, die Arbeitszeitordnung sowie die Vorschriften
Uber die Schweigepflicht.

(3) Insbesondere wird auf folgende Pflichten der Studierenden hingewiesen:

- Die Studierenden haben die von ihnen Gbernommenen Tatigkeiten mit der erforderlichen
Sorgfalt auszufihren.

- Die Studierenden unterliegen der Schweigepflicht Uber dienstliche Belange nach den Anfor-
derungen des Praktikumsgebers.

- Erscheint es erforderlich, im Lerntagebuch oder im Blogbeitrag betriebsinterne Informationen
zu verwenden, die nicht allgemein zuganglich sind oder die der Schweigepflicht unterliegen,
darf eine Veroffentlichung nur mit Zustimmung der Praktikumsstelle erfolgen.

8 8 Status der Studierenden im Praktikum

Die Studierenden bleiben wahrend der Zeit des Praktikums an der Philipps-Universitat Marburg
mit allen Rechten und Pflichten von ordentlichen Studierenden immatrikuliert. Sie sind keine Prak-
tikantinnen und Praktikanten im Sinne des Berufsbildungsgesetzes.

8 9 Modulbeauftragte oder Modulbeauftragter

(1) Das Zentrum fur Konfliktforschung ernennt eine Modulbeauftragte oder einen Modulbeauftrag-
ten flr das Modul ,Internationales Praktikum“ und das Modul ,Angewandte Friedens- und Kon-
fliktforschung®.

(2) Sie oder er berat in Abstimmung und Zusammenarbeit mit den Professorinnen und Professo-
ren der Friedens- und Konfliktforschung und der Fachstudienberatung bei der Auswahl moglicher
und geeigneter Praktikumsstellen und sorgt im Rahmen der verfiigbaren Kapazitaten fir ange-
messene fachliche Vorbereitung, Vermittlung, Begleitung und Auswertung.
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