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Die Sitzung ist 6ffentlich

EINLADUNG

zur 17. Sitzung des 12. Senats am Mittwoch, 8. Mai 2024

Beginn: 14:15 Uhr, Senatssitzungssaal 003, Biegenstr. 12

Tagesordnung:
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TOP 12-15

17:00 -

17:10

Er6ffnung und Feststellung der Beschlussfahigkeit
Feststellung der Tagesordnung

Genehmigung des Protokolls der 16. Sitzung des 12. Senats am 20.03.2024
(wurde vorab per Mail versandt und liegt bei)

Stellungnahme zu den Berufungsverfahren der Fachbereiche sowie den
Verleihungsvorschlagen flr Honorarprofessuren und auf3erplanmafige
Professuren der Fachbereiche (Unterlagen Nr. 12-255a und Nr. 12-255b)

Unterrichtung Uber die Zusammensetzung von Berufungskommissionen
(Unterlagen Nr. 12-256a und Nr. 12-256b)

Beschlussfassung Uber die Neufassung der Studien- und Prifungsordnung
fur den weiterbildenden Masterstudiengang ,Evangelische Theologie® mit
dem Abschluss ,Master of Theology (M.Th.)* des Fachbereichs Evangelische
Theologie (FB 05) der Philipps-Universitat Marburg (Unterlage Nr. 12-257)
Mitteilungen des Prasidiums und Fragen an das Prasidium

Pause

Stellungnahme zur Einrichtung von StartMiUp — Innovations- und Startup-
campus Mittelhessen als gemeinsame Einrichtung der Justus-Liebig-Univer-
sitat Gielden, der Technischen Hochschule Mittelhessen und der Philipps-
Universitat Marburg gemaf § 53 HessHG und Beschlussfassung lber die
Satzung von StartMiUp (Unterlage Nr. 12-258)

Erérterung der Ergdnzung der Richtlinie zum respektvollen Umgang und zum
Schutz vor Diskriminierung und Benachteiligung an der Philipps-Universitat
Marburg vom 14.11.2023 um die Diskriminierungsdimension ,Antisemitismus*
(Unterlage Nr. 12-259)

Benennungen von Mitgliedern in den Senat der European University for
Peace, Justice, and Inclusive Societies (EUPeace) (Unterlage Nr. 12-260)
Bericht des Senatsausschusses fiir Studium und Lehre (Unterlage Nr. 12-261)
Benennungen von Mitgliedern in den Bibliotheksbeirat (Unterlage Nr. 12-262)

Neubenennung eines stellv. Mitglieds aus der Gruppe der wissenschaftlichen
Mitglieder in die Zentrale Studienkommission (Unterlage Nr. 12-263)



14. TOP12-15 Neubenennung eines stimmberechtigten Mitglieds aus der Gruppe der
17:00-17:10  gtydierenden in den IT-Beirat (Unterlage Nr. 12-264)
15. Neubestellung des Vertrauensrats gem. der Richtlinie der Philipps-Universitat
zum Schutz vor sexualisierter Belastigung und Gewalt
und der Beschwerdekommission gem. der Richtlinie zum respektvollen Um-
gang und zum Schutz vor Diskriminierung und Benachteiligung der Philipps-
Universitat (Unterlage Nr. 12-265)

16. 17:10-17:15  Verschiedenes
Mit freundlichen GriufRRen
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Prof. Dr. Thomds Nauss



	Der Präsident

