- Nichtamtliche Lesefassung-

Mit Ausztigen aus den Allgemeinen Bestimmungen fir Masterstudiengéange an der Philipps-Universitat
Marburg vom 13. September 2010 (Amtliche Mitteilungen der Philipps-Universitat Marburg,
Nr. 52/2010) in der jeweils glltigen Fassung.

Die Rechtsverbindlichkeit der Studien- und Prifungsordnung, verdffentlicht in den Amtlichen
Mitteilungen der Philipps-Universitat, bleibt davon unberihrt.

Der Fachbereichsrat des Fachbereichs ,,Gesellschaftswissenschaften und Philosophie“ der Phi-
lipps-Universitat Marburg hat gemaf 8 50 Abs. 1 Hessisches Hochschulgesetz (HessHG) in der
Fassung vom 14. Dezember 2021 (GVBI. 2021, S. 931), zuletzt geéndert durch Artikel 7 des Ge-
setzes vom 29. Juni 2023 (GVBI. S. 456, 472), am 31. Januar 2024 die folgende Studien- und
Prifungsordnung beschlossen:

Studien- und Prufungsordnung
far den
Masterstudiengang

,Peace and Conflict Studies*

mit dem Joint-Degree-Abschluss
»Master of Arts (M.A.)“

der Philipps-Universitat Marburg
vom 31. Januar 2024

Mitteilungen der Philipps-Universitéat (Nr. 34/2024) am 05.04.2024

Fundstelle: https://www.uni-marburg.de/de/universitaet/administration/amtliche-mitteilungen/jahrgang-2024/34-2024.pdf



https://www.uni-marburg.de/de/universitaet/administration/amtliche-mitteilungen/jahrgang-2024/34-2024.pdf
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l. Allgemeines

81  Geltungsbereich

(1) Diese Studien- und Prufungsordnung regelt ergdnzend zu den Allgemeinen Bestimmungen fur
Masterstudiengange an der Philipps-Universitat Marburg vom 13. September 2010 (Amtliche Mit-
teilungen der Philipps-Universitat Marburg, Nr. 52/2010) in der jeweils glltigen Fassung — nach-
folgend Allgemeine Bestimmungen genannt — Ziele, Inhalte, Aufbau und Gliederung des Studiums
sowie Anforderung und Verfahren der Prufungsleistungen im Studiengang ,Peace and Conflict
Studies* mit dem Joint-Degree-Abschluss ,Master of Arts (M.A.)“.

(2) Die Philipps-Universitat Marburg und die University of Kent haben einen Kooperationsvertrag
(Memorandum of Agreement) unterzeichnet, der die Kooperation zwischen den beiden Hochschu-
len im Rahmen des gemeinsamen Masterprogramms regelt. Die Erstellung der Studien- und Pri-
fungsordnung des gemeinsamen Masterstudiengangs erfolgte auf der Basis dieses Kooperations-
vertrags.

(3) Wahrend wesentliche Bestandteile dieser Studien- und Prufungsordnung (z.B. Ziele des Stu-
diums, Zugangsvoraussetzungen oder Aufbau des Studiums) sowohl fir die University of Kent als
auch fur die Philipps-Universitat Marburg gelten, werden Modulregelungen und administrative Re-
gelungen ausschlieflich fur die Philipps-Universitat Marburg getroffen. Auf die entsprechenden
Regelungen der Universitat Kent wird verwiesen.

§2 Ziele des Studiums

(1) Der Masterstudiengang Peace and Conflict Studies ist ein multidisziplinar und international
ausgerichteter Studiengang, der an der Philipps-Universitat Marburg und der University of Kent
studiert wird. Es handelt sich um einen englischsprachigen Studiengang. Ein Aufenthalt an der
University of Kent im ersten Studienjahr und an der Philipps-Universitat Marburg im zweiten Jahr
sind obligatorisch. Die Studierenden sind wahrend der Studienzeit an beiden Hochschulen einge-
schrieben.

(2) Der Studiengang qualifiziert fuir eine forschungsnahe berufliche Tatigkeit im Kontext der Ana-
lyse und Bearbeitung sozialer, gesellschaftlicher und internationaler Konflikte insbesondere in ei-
nem internationalen Umfeld. In ihm erwerben Studierende vertiefte fachliche Kenntnisse der Frie-
dens- und Konfliktforschung sowohl aus einer internationalen als auch aus einer gesellschaftsze-
ntrierten Perspektive. Im Studium entwickeln sie die Fahigkeit, Konflikte und ihre Regelung zu
analysieren sowie selbst auf wissenschaftlicher Grundlage an der Bearbeitung von Konflikten mit-
wirken zu kdnnen. Dazu werden einschlagige fachliche Kenntnisse insbesondere aus der Sozio-
logie, der Politikwissenschaft, den Internationalen Beziehungen und der Sozialpsychologie im
Kontext zweier unterschiedlicher Hochschulsysteme vermittelt. Zur Erreichung dieses Qualifikati-
onsprofils werden folgende Kompetenzen erworben:
= systematische, theoriegeleitete und methodische Analyse von Konflikten, ihren Entste-
hungsbedingungen und ihren Regelungsmaoglichkeiten im gesellschaftlichen und internatio-
nalen Kontext;
= an der konstruktiven Bearbeitung von Konflikten mitzuwirken;

= sich in andere wissenschaftliche, politische, kulturelle und lebensweltliche Positionen hin-
einzuversetzen, sowie eigene Positionen und Werturteile zu begriinden und zu relativieren;

= komplexe Probleme in fachlich heterogenen Gruppen im Team zu lésen und dabei Verant-
wortung fur Arbeitsprozesse zu tUbernehmen;

= in interkulturellen und internationalen Kontexten zu arbeiten;
= sich in gesellschafts- und friedenspolitischen Handlungsfeldern zu engagieren;
= in interdisziplindren Kontexten zu arbeiten;

= ausgepragte Organisations-, Projektmanagement- und Prasentationskompetenzen sowie
Kompetenzen der Wissenschaftskommunikation;

(3) Die Lehr- und Lernformen sind der Aushildung dieser Kompetenzen verpflichtet. Die Didaktik
des Studiengangs orientiert sich am Prinzip des dialogischen und forschenden Lehrens und Ler-



nens, vermittelt Gber selbststéandige und angeleitete individuelle Eigenarbeit wie auch eigenver-
antwortliche Kleingruppenarbeit. Durch die Verwendung interaktiver Lehrmethoden insbesondere
in Simulationen und Lernszenarien starkt der Studiengang die Fahigkeit, unterschiedliche Positi-
onen und Interessen in Konfliktsituationen nachvollziehen zu kénnen und fir Losungen komplexe
Probleme zu entwickeln.

(4) Durch Schwerpunktbildung, bspw. durch die Wahl von regional fokussierten Konfliktanalysen,
die Themenwahl der Masterarbeit oder die Wahl des Praktikumsplatzes, kdnnen Qualifikationen
auf bestimmte Berufsfelder hin abgestimmt werden. Der Praxisanteil im Studium, das didaktische
Konzept mit seinem intensiven Austausch zwischen Lehrenden und Studierenden sowie eine in-
tensive Beratung durch die Lehrenden gewéhrleisten eine hohe fachliche und berufsfeldbezogene
Ausbildung. Aufgrund des Qualifikationsprofils und der zugrunde liegenden individuellen Kompe-
tenzen sind ausbildungsadaquate Tatigkeiten in folgenden Berufsfeldern insbesondere in einem
internationalen Umfeld maoglich:

= Wissenschaft (Universitéat, Forschungseinrichtungen, v.a. auch in interdisziplinaren und in-
ternationalen Forschungszusammenhangen)

Zivile Konfliktbearbeitung (z.B. Nichtregierungsorganisationen)

Konfliktsensible Entwicklungszusammenarbeit

Politische und Erwachsenenbildung

Internationale Institutionen und Organisationen im Feld der Konfliktbearbeitung
Konfliktmediation und Konfliktmanagement

Politik- und Organisationsberatung im Feld der Konfliktregelung und der Konfliktanalyse
Politische Stiftungen

Medien- und Offentlichkeitsarbeit

Risiko- und Konfliktanalyse in der Privatwirtschaft

8§83 Mastergrad

(1) Die Masterprifung ist bestanden, wenn alle gemal § 6 vorgesehenen Module erfolgreich ab-
solviert wurden.

(2) Nach erfolgreichem Abschluss des Studiums gemafld Abs. 1 verleihen der Fachbereich
Gesellschaftswissenschaften und Philosophie und die School of Politics and International Relati-
ons der University of Kent gemeinsam den akademischen Grad ,Master of Arts (M.A.)* (Joint
Degree).

.  Studienbezogene Bestimmungen

§4  Zugangsvoraussetzungen

(1) Allgemeine Zugangsvoraussetzung fur den Masterstudiengang ist der Nachweis des Abschlus-
ses eines fachlich einschldgigen Bachelorstudiengangs im Bereich Sozialwissenschaften oder der
Nachweis eines vergleichbaren in- oder auslandischen berufsqualifizierenden Hochschulab-
schlusses oder der Abschluss eines beliebigen Bachelorstudiengangs mit einschlagigen berufli-
chen Erfahrungen. Der Abschluss muss mit einer Gesamtnote von 2,3 (10,0 Notenpunkten gem.
§ 28) oder besser bestanden sein.

(2) Uber die Frage der fachlichen Einschlagigkeit des Vorstudiums und der Einschlagigkeit der
beruflichen Erfahrungeni. S. des Abs. 1 entscheidet das Admissions Office in Kent.

(3) Uber die Frage der Vergleichbarkeit des Hochschulabschlusses i. S. des Abs. 1 entscheidet
das Admissions Office in Kent.

(4) Es sind Kenntnisse der englischen Sprache gemafR3 Sprachniveau C1 des ,Gemeinsamen
europaischen Referenzrahmens fur Sprachen des Europaratesnachzuweisen, sofern Englisch
nicht die Muttersprache ist. Zuldssige Nachweismdéglichkeiten, wie z.B. IELTS, werden von der
University of Kent in geeigneter Form rechtzeitig bekanntgegeben.

(5) Als besondere Zugangsvoraussetzung ist die persdonliche fachliche Eignung durch ein entspre-
chendes personliches sowie akademisches und/oder berufliches Profil nachzuweisen. Das
Admissions Office in Kent entscheidet Uber das Vorliegen der personlichen fachlichen Eignung.
Der Nachweis erfolgt anhand



1. eines Schreibens (ca. 5.400 Zeichen) mit zugehdrigem Lebenslauf, in dem die Bewerbe-
rin/der Bewerber ihre/seine fachbezogene und persénliche Eignung darlegt und
ihre/seine Erwartungshaltung fur die Aufnahme eines Studiums formuliert,

eines Lebenslaufes

eines akademischen Gutachtens und

akademischer Qualifikationen in Form von Zeugnissen oder Transcripts of Records.

ggf. Nachweise Uber einschlagige Berufserfahrungen und

ggf. weitere Nachweise Uber die im Schreiben hinsichtlich der Erwartungshaltung ge-
nannten Eignungsgrinde.

ouakwnN

(6) Die Bewerbung zum Studium erfolgt Uber das entsprechende Bewerbungsportal an der Uni-
versity of Kent, die das Zulassungsverfahren durchfuhrt. Auf die entsprechenden Verfahrensrege-
lungen der University of Kent wird verwiesen.

(7) Neben den allgemeinen Zugangsvoraussetzungen zum Studiengang kann die Teilnahme an
einzelnen Modulen oder Modulteilen von der Erfillung spezifischer Modulzugangsvoraussetzun-
gen abhangig gemacht werden. In diesem Fall sind die Voraussetzungen in der Modulliste (Anlage
2) unter ,Voraussetzungen fir die Teilnahme* aufgefiihrt.

85 Studienberatung

(1) Die allgemeine Studienberatung erfolgt durch die Zentrale Allgemeine Studienberatung (ZAS)
der Philipps-Universitat Marburg. Die Fachstudienberatung wird in der Regel durch die Professo-
rinnen und Professoren oder von ihnen beauftragten Personen an der School of Politics and In-
ternational Relations der University of Kent und am Zentrum flr Konfliktforschung an der Philipps-
Universitat Marburg wahrgenommen.

(2) Unmittelbar vor oder zu Beginn der Vorlesungszeit des Wintersemesters findet im Rahmen der
Orientierungswoche eine Einflhrungsveranstaltung in das Studium fiir Studienanfangerinnen und
-anfanger statt. Im Zusammenhang mit dem Modul ,Internationales Praktikum® wird eine entspre-
chende Beratung und Begleitung angeboten.

86  Studium: Aufbau, Inhalte, Studienverlaufsplan und Informationen

(1) Der Masterstudiengang ,Peace and Conflict Studies” gliedert sich in die Studienbereiche ,Int-
roduction, ,International and Regional Studies Perspectives®, ,Sociological Perspectives®, ,In-
ternship“ und ,Dissertation®.

(2) Der Studiengang besteht aus Modulen, die den verschiedenen Studienbereichen gemaf
Abs. 1 zugeordnet sind. Aus den Zuordnungen der Module, dem Grad ihrer Verbindlichkeit sowie
dem kalkulierten studentischen Arbeitsaufwand (workload) in Leistungspunkten (LP) ergibt sich
folgender Studienaufbau:

University of | Pflicht [PF]
Kent** (UoK) / / Wahl- Leis- Erlau-
Philipps-Uni- pflicht tungs- terung
versitat Mar- [WP] punkte
burg (UMR)
Introduction 26
Pathways to Peace: Approaches to Conflict UoK PF 10
Resolution
Research Methods UoK PF 10
Psychology of Peace and Conflict* UMR PF 6
International and Regional Studies Per- 40
spectives
Analysing World Politics UoK WP 10
States, Nations and Democracy UoK WP 10
The Politics of Global Environmental UoK WP 10
Change
Security in a Changing World UoK WP 10




Terrorism and Crimes of the State UoK WP 10
Politics and Conflict in Sub-Saharan Africa UoK WP 10
Theories of Conflict and Violence UoK WP 10
Negotiation and Mediation UoK WP 10
Public Opinion UoK WP 10
Sociological Perspectives 12
Current Debates in Peace and Conflict Stud- UMR WP 6
ies

Security and Violence UMR WP 6
Civil Conflict Management and Mediation UMR WP 6
Development and Peace UMR WP 6
Simulating Peace and Conflict* UMR WP 6
Societal Conflicts and Collective Action* UMR WP 6
Importmodule im Umfang von bis zu 6 LP ge- UMR WP 6
maf Importanlage (Anlage 3)

Internship PF 12
Internship UMR PF 12
Dissertation PF 30
Master dissertation UMR PF 30
Summe 120

* Importmodul gemaf Anlage 3

** Die aktuellen Modulbezeichnungen und -angaben finden sich auf der studiengangbezogenen Webseite der Uni-
versity of Kent: https://www.kent.ac.uk/courses/postgraduate/49/peace-and-conflict-studies#structure

(3) Der Studienbereich ,Introduction* dient dazu, in theoretische und methodische Ansatze der
Friedens- und Konfliktforschung und der sozialpsychologischen Friedensforschung einzufihren.
In ihm erwerben Studierende Kenntnisse zu Theorien der Konfliktbearbeitung und Konfliktanalyse
sowie zu experimentellen Methoden und sozialpsychologischen Theorien zu Intergruppenkonflik-
ten.

(4) Der Studienbereich ,International and Regional Studies Perspectives” dient dazu, in die Ana-
lyse internationaler Konflikte und regionaler Konfliktkonstellationen einzuftihren und darauf auf-
bauend exemplarische Konflikte zu analysieren. Studierende erwerben Kenntnisse zu internatio-
nalen Konfliktdynamiken und kénnen diese auch historisch einordnen. Dartber hinaus vermittelt
der Studienbereich Kenntnisse zu Methoden der Verhandlung in internationalen und regionalen
Konflikten. Studierende kdnnen diese auch auf andere Kontexte Ubertragen.

(5) Der Studienbereich ,Sociological Perspectives® dient dazu, in die Analyse gesellschaftlicher
Konflikte einzufiihren und darauf aufbauend exemplarische Konflikte zu analysieren. Studierende
erwerben Kenntnisse zu gesellschaftlichen Konfliktdynamiken und kénnen diese auch mit inter-
nationalen und globalen Zusammenhangen in Verbindung bringen. Durch die Wahl von Modulen
aus anderen Studiengéngen kdonnen Studierende ihr fachliches Profil erweitern und auch Gber-
fachliche Kompetenzen, vor allem auch zusatzliche Sprachkenntnisse, erwerben.

(6) Der Studienbereich ,Internship“ absolvieren Studierende ein zwolfwdchiges Praktikum und er-
werben Einblicke in relevante Arbeits- und Projektzusammenhénge der Friedens- und Konfliktfor-
schung. Sie lernen in internationalen Arbeitszusammenhéngen Problemstellungen der Friedens-
und Konfliktforschung zu bearbeiten.

(7) Der Studiengang ist eher forschungsorientiert.

(8) Die beispielhafte Abfolge des modularisierten Studiums wird im Studienverlaufsplan (vgl. An-
lage 1) dargestellt.

(9) Aligemeine Informationen und Regelungen in der jeweils aktuellen Form sind auf der studien-
gangbezogenen Webseite unter


https://www.kent.ac.uk/courses/postgraduate/49/peace-and-conflict-studies#structure

https://www.uni-marburg.de/en/conflict-studies/study-programmes/degree-programs/ma-peace-
and-conflict-studies

hinterlegt. Dort sind insbesondere auch das Modulhandbuch und der Studienverlaufsplan einseh-
bar. Des Weiteren ist eine Liste des aktuellen Im- bzw. Exportangebotes des Studiengangs ver-
offentlicht.

(10) Die Zuordnung der einzelnen Veranstaltungen zu den Modulen des Studiengangs ist aus
dem Vorlesungsverzeichnis der Philipps-Universitat Marburg, welches auf der Homepage der Uni-
versitat zur Verfigung gestellt wird, ersichtlich.

87  Allgemeine Regelstudienzeit, Exzellenzférderung und Studienbeginn

(1) Die allgemeine Regelstudienzeit fir den Masterstudiengang ,Peace and Conflict Studies* be-
tragt 4 Semester. Auf Grundlage dieser Studien- und Priifungsordnung stellt der Fachbereich ein
Lehrangebot sicher, das es den Studierenden ermoglicht, alle zum Bestehen des Studiums not-
wendigen Leistungen einschlie3lich der Anfertigung der Abschlussarbeit in der allgemeinen Re-
gelstudienzeit wahrzunehmen.

(2) Das Studium kann nur zum Wintersemester (bzw. Autumn Term) an der University of Kent
aufgenommen werden.

(3) Im zweiten Studienjahr beginnt das Studium an der Philipps-Universitat Marburg im Winterse-
mester.

88 Studienaufenthalte im Ausland

(1) Ein freiwilliges Auslandsstudium von einem Semester kann ohne Studienzeitverlangerung in
den Studienverlauf integriert werden. Hierfir ist das dritte Semester geeignet. Die gemaf Studi-
enverlaufsplan (Anlage 1) fur diesen Zeitraum vorgesehenen Module sind besonders gut geeig-
net, um an auslandischen Hochschulen absolviert und fiir das Studium an der Philipps-Universitat
Marburg anerkannt zu werden.

(2) Uber verschiedene Zielhochschulen sowie tiber Praktikumsmaoglichkeiten im Ausland, die fach-
lichen Anforderungen, Anerkennungsmoglichkeiten sowie Fordermdglichkeiten beréat die Aus-
landsstudienberatung des Fachbereichs sowie die fur das Auslandsstudium zustandigen Dienst-
stellen der Philipps-Universitat Marburg.

(3) Die Studierenden schlieRen mit ihrem Fachbereich und der auslandischen Gasthochschule
vor dem Auslandsaufenthalt einen Studienvertrag (Learning Agreement) ab. In einem solchen
Learning Agreement sind das im Ausland zu absolvierende Studienprogramm sowie die bei er-
folgreichem Abschluss eines Moduls bzw. einer Lehrveranstaltung zu vergebenden Leistungs-
punkte festzulegen. Die Studierenden stimmen zu, das vereinbarte Studienprogramm an der
Gasthochschule als festen Bestandteil des Studiums zu absolvieren, der Fachbereich erkennt die
erbrachten Leistungen an. Das Learning Agreement ist fir die Beteiligten bindend. Fir den Ab-
schluss von Learning Agreements ist maf3geblich, dass die anvisierten Lernergebnisse und Kom-
petenzen weitgehend tibereinstimmen. Eine Ubereinstimmung der Inhalte ist nicht erforderlich.

(4) In begrundeten Ausnahmeféllen kann das Learning Agreement vor und wahrend des Aus-
landsaufenthaltes auf Antrag der Studierenden im Einverstéandnis mit dem Fachbereich abgeéan-
dert bzw. angepasst werden. Die Zustimmung der auslandischen Gasthochschule ist erforderlich.

(5) Abweichungen von den im Learning Agreement getroffenen Vereinbarungen werden nach-
traglich nur dann gestattet, wenn sie von den Studierenden nicht zu verantworten sind und eine
entsprechende Dokumentation vorgelegt wird.

8§89 Strukturvariante des Studiengangs

Der Masterstudiengang ,Peace and Conflict Studies* entspricht der Strukturvariante eines ,Ein-
Fach-Studiengangs®.

§ 10 Module und Leistungspunkte
Es gelten die Regelungen des § 10 Allgemeine Bestimmungen.


https://www.uni-marburg.de/en/conflict-studies/study-programmes/degree-programs/ma-peace-and-conflict-studies?_authenticator=1a7ea969055345263415b74731728bd57095e5eb
https://www.uni-marburg.de/en/conflict-studies/study-programmes/degree-programs/ma-peace-and-conflict-studies?_authenticator=1a7ea969055345263415b74731728bd57095e5eb

Textauszug aus den Allgemeinen Bestimmungen:

8§10 Module und Leistungspunkte

(1) Das Lehrangebot wird in modularer Form angeboten. Jedes Modul ist originar in einer Studien- und Pri-
fungsordnung geregelt und kann in weitere Studien- und Prifungsordnungen als Importmodul tbernommen wer-
den.

(2) Entsprechend ihres Verpflichtungsgrads werden Module als Pflicht- und Wahlpflichtmodule bezeichnet.
Pflichtmodule kdnnen nur vorgesehen werden, wenn sie in ausreichender Platzanzahl fir alle Studierenden an-
geboten werden. Entsprechend ihrer Niveaustufen und didaktischen Funktion werden Module zusatzlich folgen-
dermal3en gekennzeichnet:

a) Basismodule,
b) Aufbaumodule,
c) Vertiefungsmodule,

d) Praxismodule, 8§ 11 Abs. 1,

e) Profilmodule, § 11 Abs. 3,

f) Abschlussmodule, § 23 Abs. 1.
(3) Der Arbeitsaufwand der Studierenden wird durch Leistungspunkte (LP) nach dem European Credit Transfer
and Accumulation System (ECTS) dargestellt. Ein Leistungspunkt entspricht einer Gesamtarbeitsleistung der
Studierenden im Prasenz- und Selbststudium von 25 bis héchstens 30 Zeitstunden. Die Festlegung des konkre-
ten Stundenwerts eines Studiengangs erfolgt jeweils in dem Modulhandbuch, siehe §§ 6 Abs. 3 und 20 Abs. 5f.

(4) Der Gesamtaufwand zum Erreichen der Ziele eines Semesters betragt i. d. R. 30 LP. Abweichungen im
Rahmen von bis zu 3 LP sind méglich, sollten aber innerhalb eines Studienjahres ausgeglichen werden. Fir eine
ausgewogene Arbeitsbelastung Gber den Studienverlauf hin ist Sorge zu tragen.

(5) Im Interesse der Studierbarkeit soll ein Modul im Regelfall 6 LP oder 12 LP umfassen; dies gilt insbesondere
fir Module, die in einem Austauschverhéltnis mit anderen Studiengangen stehen. Bei abweichenden Modulgro-
3en muss die ModulgréBe durch 3 teilbar sein; Ausnahmen kénnen bei zwingenden externen Vorgaben, bei-
spielsweise durch Fachgesellschaften, vorgesehen werden. Module im Umfang von 3 LP sind zu vermeiden und
nur in begriindeten Ausnahmefallen unter Wahrung einer adaquaten und belastungsangemessenen Priifungs-
dichte von maximal 6 Prifungen pro Semester moglich.

(6) Module erstrecken sich tber ein, maximal zwei Semester. Erstrecken sich Module Uber zwei Semester, mis-
sen die zugehorigen Lehrveranstaltungen in unmittelbar aufeinander folgenden Semestern angeboten werden
und besucht werden kénnen.

(7) Voraussetzung fir die Vergabe von Leistungspunkten ist der erfolgreiche Abschluss des gesamten Moduls.

(8) Die Teilnahme an einem Modul kann vom Bestehen anderer Module abhéngig gemacht werden. Um grof3ere
Flexibilitét in Bezug auf die individuelle Studienplanung zu erhalten und dennoch einen Studienabschluss inner-
halb der Regelstudienzeit zu unterstitzen, sind nur unabdingbare Teilnahmevoraussetzungen zu definieren.

(9) Module Uber den vorgesehenen LP-Umfang des Studiums hinaus sind nicht vorgesehen und werden nicht
ausgewiesen.

8§11 Praxismodule und Profilmodule

(1) Im Rahmen des Masterstudiengangs ,Peace and Conflict Studies® ist kein internes Praxismo-
dul gemaf § 6 dieser Studien- und Priifungsordnung vorgesehen.

(2) Im Rahmen des Masterstudiengangs ,Peace and Conflict Studies® ist ein externes Praxismodul
im Studienbereich ,Internship“ geman 8§ 6 dieser Studien- und Prifungsordnung vorgesehen.

Soweit Studierende trotz Bemuiihens keine Praktikumsstelle finden, bemiiht sich der Fachbereich,
in einem angemessenen Zeitrahmen eine geeignete externe Praktikumsstelle zu vermitteln.
Scheitert dieses Bemiihen, kann stattdessen ein externes Praktikum durch Module aus dem Stu-
dienbereich ,Sociological Perspectives” ersetzt werden

Uber das Modulhandbuch hinaus werden nahere Bestimmungen fur die Durchfilhrung externer
Praxismodule durch die Praktikumsordnung getroffen.

(3) Im Ubrigen gelten die Regelungen des § 11 Allgemeine Bestimmungen.

Textauszug aus den Allgemeinen Bestimmungen:

8§11 Praxismodule und Profilmodule

(1) Zur Verbesserung der Arbeitsmarktbefahigung kénnen Studiengénge interne und externe Praxismodule vor-
sehen. Externe Praxismodule sind in der Regel unbenotet und werden mit ,bestanden® oder ,nicht bestanden®



bewertet, interne Praxismodule sind in der Regel benotet. Nahere Bestimmungen zum externen Praktikum kén-
nen tber die Modulbeschreibung hinaus in einer Praktikumsordnung als Anlage zur Studien- und Prifungsord-
nung getroffen werden.

(2) Wenn der oder die Studierende trotz Bemiihens keine Praktikumsstelle gefunden hat, kann der Fachbereich
in einem angemessenen Zeitrahmen eine geeignete externe Praktikumsstelle vermitteln. Stattdessen oder er-
ganzend kann der Fachbereich gewahrleisten, dass gleichwertige Module (interne Angebote) wahrgenommen
werden kdnnen, die in Bezug auf die zu vermittelnden Kompetenzen und in den Bewertungsmodalitaten (be-
notet/unbenotet) mit dem Praktikumsmodul abgestimmt sind.

(3) Neben den fachlichen Modulen sollen die Studiengéange Profilmodule vorsehen, die der Personlichkeitsbil-
dung der Studierenden oder der allgemeinen Arbeitsmarktbeféahigung dienen. Diese Module kénnen im Rahmen
des Studiengangs oder ggf. im Rahmen anderer Studiengange oder aufRerhalb von Studiengéngen (z. B. im
Sprachenzentrum, Hochschulrechenzentrum) absolviert werden. Profilmodule kénnen auch aus zentralen und
dezentralen Angeboten des Bereichs Marburg Skills nach der Studien- und Priifungsordnung fir die Studienbe-
reiche Marburg Skills und Interdisziplinaritat in Mono- und Kombinationsbachelorstudiengéangen der Philipps-
Universitat Marburg vom 9. Februar 2022 in der jeweils glltigen Fassung importiert werden.

Die Studien- und Prifungsordnung kann vorsehen, dass im Rahmen eines Profilmoduls besonderes studenti-
sches Engagement in der Selbstverwaltung oder vergleichbare, in der Studien- und Prifungsordnung zu benen-
nende Aktivitdten, die der allgemeinen Arbeitsmarktbefahigung dienen, angerechnet bzw. anerkannt werden
kénnen. Unter welchen Bedingungen Leistungen, die im Bereich der Profilmodule erbracht werden, angerechnet
bzw. anerkannt werden kénnen, regelt die Studien- und Prifungsordnung. Arbeitsverhaltnisse sowie Tatigkeiten,
die Ublicherweise als Arbeitsverhéltnis angesehen werden, kénnen nicht mit Leistungspunkten angerechnet wer-
den.

(4) Sofern ein in Fachmodule integrierter Erwerb von Arbeitsmarkt befahigenden Kompetenzen erfolgen soll,
sollte dies aus dem Titel des Moduls ersichtlich sein und der anteilige Umfang der Schlisselqualifikationen in
Leistungspunkten ausgewiesen werden.

8§12 Modul- und Veranstaltungsanmeldung sowie Modul- und Veranstaltungsabmeldung

(1) Fur Veranstaltungen an der Philipps-Universitat Marburg ist generell eine verbindliche Anmel-
dung erforderlich.

(2) Das An- und Abmeldeverfahren sowie die An- und Abmeldefristen werden rechtzeitig auf der
studiengangbezogenen Website gemald § 6 Abs. 9 bekannt gegeben. Die Vergabe von Modul-
oder Veranstaltungsplatzen erfolgt bei beschrénkten Kapazitaten gemaf § 13 dieser Studien- und
Prufungsordnung.

§ 13 Zugang zu Wahlpflichtmodulen oder Lehrveranstaltungen mit begrenzten Teilnah-
memaoglichkeiten

(1) Fur Wahlpflichtmodule und Lehrveranstaltungen kénnen durch Fachbereichsratsbeschluss Zu-
lassungszahlen festgesetzt werden, sofern dies zur Durchfuhrung eines geordneten Lehr- und
Studienbetriebs und zur Erreichung des Ausbildungsziels zwingend erforderlich ist. Jede festge-
setzte Teilnehmerzahl wird in geeigneter Weise rechtzeitig vor Beginn des Wabhlpflichtmoduls oder
der Lehrveranstaltung bekannt gegeben.

(2) Bei einem Wabhlpflichtmodul oder einer Lehrveranstaltung mit begrenzter Kapazitat besteht
kein Anspruch auf die Teilnahme, sofern das Studium mindestens eines anderen dazu alternati-
ven Wahlpflichtmoduls oder einer anderen Lehrveranstaltung offensteht.

(3) Ubersteigt bei einem Wahlpflichtmodul oder einer Lehrveranstaltung die Zahl der Anmeldun-
gen die Zahl der zur Verfligung stehenden Platze, ist eine Auswahl zu treffen. Die Auswahl wird
durch Los getroffen.

In jedem Fall ist sicherzustellen, dass im Rahmen der vorhandenen Kapazitaten vorab Hartefélle,
insbesondere solche i. S. von § 26 Abs. 1 und 2 (Prioritatsgruppe 1) und Studierende mit beson-
derem Interesse an der Teilnahme (Prioritdtsgruppe 2) bericksichtigt werden. Ein besonderes
Interesse liegt dabei insbesondere bei denjenigen Studierenden vor,
e fir die das Wahlpflichtmodul oder die Lehrveranstaltung aufgrund einer innerfachlichen
Spezialisierung verpflichtend ist,
e die in einem vorangegangenen Semester trotz Anmeldung keinen Platz erhalten haben,
obwohl der Studienverlaufsplan das Wabhlpflichtmodul vorsah,
o die ohne Erfolg an dem Wahlpflichtmodul oder der Lehrveranstaltung teilgenommen
haben, wenn die nochmalige Teilnahme fir die Wiederholungsprifung zwingend ist.
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Genligen im Einzelfall die vorhandenen Platze nicht zur Berlcksichtigung der beiden Prioritats-
gruppen, sind Studierende der Prioritatsgruppe 1 vorrangig zuzulassen, innerhalb der Gruppen
entscheidet dann jeweils das Los.

§ 14 StudiengangUbergreifende Modulverwendung

(1) Module, die sich in Angebot und Prifungsregeln nach den Bestimmungen anderer Studienan-
gebote richten (,Importmodule®), sind vorgesehen. Nahere Angaben zu diesen Modulen sind in
Anlage 3 zusammengefasst.

(2) Module aus dem Angebot des Masterstudiengangs ,Peace and Conflict Studies®, die auch im
Rahmen anderer Studiengdnge absolviert werden kdnnen, unterliegen den Regelungen von § 20
Abs. 4 dieser Studien- und Prifungsordnung sowie § 14 Abs. 2 Allgemeine Bestimmungen.

Textauszug aus den Allgemeinen Bestimmungen:

§14 Studiengangubergreifende Modulverwendung

(1) Im Rahmen eines Studiengangs kdnnen auch Module absolviert und anerkannt werden, die sich in Angebot
und Prifungsregeln nach den Bestimmungen anderer Studienangebote richten (,Importmodule” aus Sicht des
Studiengangs, in dessen Rahmen Module aus anderen Studiengangen angeboten werden; ,Exportmodule” aus
Sicht des Anbietenden). Um den Studierenden Transparenz Uber das wahlbare Angebot und Sicherheit in Bezug
auf die relevanten Prifungsmodalitaten und die Anrechenbarkeit zu geben, sind folgende Grundregeln zu be-
achten:

1. Vereinbarungen zwischen den Fachbereichen tber Lehrimporte und -exporte sollen zur dauerhaften Siche-
rung der Studierbarkeit mit Hilfe der ,Mustervereinbarung zum Austausch von Modulen“ geschlossen wer-
den.

2. Fiir Module, die fiir den eigenen Studiengang und ohne Anderung fiir Studierende anderer Studiengange
angeboten werden (,Originalmodule®), gelten die Regelungen der Studien- und Priifungsordnung und ggf.
Regelungen Uber Aufnahmebeschrénkungen des jeweils anbietenden Studiengangs.

3. Module, die

a) sich aus Modulteilen eines Studiengangs zu einem neuen Modul (,modifiziertes Modul“) zusammensetzen,
oder

b) sich aus Modulteilen zu einem ,reinen Exportmodul“ zusammensetzen, die ausschlie3lich fir den Export in
andere Studiengange angeboten werden,

sind im Rahmen des exportierenden Studiengangs und dessen Studien- und Prifungsordnung zu regeln.

4. Bei ,Auftragsmodulen®, die ein exportierender Studiengang speziell im Auftrag des importierenden Studien-
gangs anbietet, gelten abweichend die Regelungen der Studien- und Prifungsordnung des importierenden
Studiengangs.

(2) Die Studien- und Prufungsordnung soll Module enthalten, die Studierenden anderer Studiengénge offen ste-
hen und 6 oder 12 LP umfassen (,Exportmodule®). Diese Angebote bestehen aus einem einzelnen Basismodul
oder aus aufeinander abgestimmten Modulpaketen im Umfang von insgesamt 12, 18 oder 24 Leistungspunkten.
Es kénnen auch groRere Modulpakete vorgesehen werden, deren LP-Anzahl durch 6 teilbar sein muss. Bei
zweisemestrigen Masterstudiengéngen kann auf Ausweisung der Modulpakete im Umfang von insgesamt 18
oder 24 LP verzichtet werden. Modulteile kdnnen nicht exportiert werden. In begriindeten Fallen kann ein Mo-
dulteil auch verschiedenen Modulen zugeordnet sein.

8§15 Studienleistungen
Es gilt 8 15 Abs. 1 Allgemeine Bestimmungen.

Textauszug aus den Allgemeinen Bestimmungen:

§15 Studienleistungen und Anwesenheitspflicht

(1) Studienleistungen sind im Gegensatz zu Prifungsleistungen dadurch gekennzeichnet, dass fir sie keine
Leistungspunkte vergeben werden. Sie bleiben unbenotet. Studienleistungen kénnen Voraussetzung fur die Zu-
lassung zur Modulprufung sein. Findet die Modulprifung (z. B. Referat) zeitlich vor der Erbringung der Studien-
leistung statt, so ist die Vergabe der Leistungspunkte davon abhangig, dass auch die Studienleistung erbracht
wird. Bestandene Studienleistungen kénnen nicht wiederholt werden.

(2) In der Studien- und Prufungsordnung kann die Verpflichtung zur regelméafigen Anwesenheit fur Veranstal-
tungen geregelt werden. Die Anwesenheit in Lehrveranstaltungen gilt nicht als Studienleistung, es wird aus-
schlieBlich die physische Prasenz Gberpruft. Eine Anwesenheitspflicht soll nur dann formuliert werden, wenn sie
zwingend erforderlich ist, um den mit dem Modul verknupften Kenntnis- und Kompetenzerwerb zu gewahrleisten.
Der Lernerfolg der Lehrveranstaltung muss auf der Teilnahme der Studierenden beruhen und nur durch die
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regelmaRige Anwesenheit erzielt werden konnen, wie z. B. bei Laborpraktika, Ubungen und Seminaren. Die
verpflichtende regelmaflige Anwesenheit ist dann Voraussetzung fur die Zulassung zur Modulpriifung bzw. fur
die Vergabe der Leistungspunkte. Die Anwesenheit ist in geeigneter Weise festzustellen. Sofern eine Anwesen-
heitspflicht vorgesehen ist, betragt die maximal zulassige Fehlzeit 20 %. Der Prifungsausschuss kann in Héarte-
fallen bei Uberschreitung der zulassigen Fehlzeit die Méglichkeit einraumen, dass das Versaumte auf begriin-
deten Antrag, zum Beispiel durch Nachholen bestimmter Leistungen, kompensiert werden kann.

lll.  Prufungsbezogene Bestimmungen

8§16 Prifungsausschuss, Programmdirektorinnen bzw. Programmdirektoren und Joint
Board

(1) Die University of Kent und die Philipps-Universitat Marburg benennen fur den Zeitraum von
drei Jahren jeweils einen Programmdirektor oder eine Programmdirektorin.

(2) Der Fachbereichsrat der Philipps Universitat Marburg bestellt einen Prifungsausschuss.

Dem Prifungsausschuss gehoren
1. sechs Angehdrige der Gruppe der Professorinnen und Professoren,
2. zwei Mitglieder der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
und
3. drei Mitglieder der Gruppe der Studierenden an.

Fur jedes Mitglied soll ein stellvertretendes Mitglied gewahlt werden.

Die Amtszeit, den Vorsitz, die Beschlussfahigkeit und weitere Aspekte regelt § 16 Allgemeine
Bestimmungen.

(3) Die University of Kent bestellt eine externe Gutachterin bzw. einen externen Gutachter.
(4) Die University of Kent und die Philipps-Universitat Marburg bilden ein Joint Board.

Dem Joint Board gehéren neben den beiden unter Abs. 1 genannten Programmdirektorinnen bzw.
Programmdirektoren, eine bzw. einer der unter Abs. 2 genannten externen Gutachter bzw. Gut-
achterinnen sowie noch mindestens je zwei weitere Vertreterinnen bzw. Vertreter des hauptamt-
lichen Lehrpersonals der beiden Hochschulen an, wobei beide Hochschulen gleichgewichtig ver-
treten sein sollen.

Das Joint Board entscheidet tUber zu empfehlende MaRnahmen und Vorschlage im Konsens.
Wenn es nicht im Konsens entscheiden kann, wird festgestellt, dass es zu keiner Entscheidung
kommen konnte.

Das Joint Board tagt wenigstens einmal pro Semester.

8§17 Aufgaben des Prifungsausschusses, der Programmdirektorin bzw. des Programm-
direktors und des Joint Boards

(1) Die Programmdirektorinnen bzw. Programmdirektoren sind u.a. fur die folgenden Aufgaben
zustandig:

¢ Sicherstellung der Umsetzung des Studiengangs gemaf der im Kooperationsver-
trag (Memorandum of Agreement) festgelegten Programmbeschreibungen

e Sicherstellung der Bereitstellung von Informationen fiir Studierende, Lehrende
und andere Hochschulmitarbeiter/-innen des gemeinsamen Studiengangs

e Sicherstellung der Studienberatung

e Begleitung des Fortschritts der Studierenden

e Einholen studentischer Meinungen zum Studienprogramm und ihrer Lernerfah-
rung

e Bertcksichtigung externer Gutachten zum Studienprogramm und Reaktion auf
externe Gutachten

e Vorschlagsunterbreitung tUber die Zuteilung der Betreuer und Betreuerinnen im
Modul ,Master Dissertation“ auf Basis der eingereichten Studienleistung.

e Vorschlagsunterbreitung tUber die Entscheidung von Antragen auf Hartefall bezlg-
lich Gewéhrung einer Bearbeitungszeit-Verlangerung im Modul ,Master Disserta-
tion®.
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¢ regelmafige Unterrichtung des Joint Boards Uber die oben genannten Aspekte

(2) Das Joint Board nimmt eine qualitatssichernde, beratende und vermittelnde Funktion zwischen
den Universitaten und ihren Gremien wahr.

Es ist u.a. fur die folgenden Aufgaben zustandig:

¢ Einhaltung des Kooperationsvertrages Uberwachen

e Bertcksichtigung der regelméRigen Berichte der Programmdirektorinnen bzw.
Programmdirektoren, insbesondere

¢ Begutachtung des Fortschritts der Studierenden im gemeinsamen Masterpro-
gramm

e Bertcksichtigung studentischer Evaluierungen und Kommunikation der daraus
resultierenden MalRnahmen an die Studierenden

o Bewertung der akademischen Qualitat des Masterprogramms und Formulierung
von Verbesserungsvorschlagen

(3) Die externen Gutachterinnen bzw. Gutachter, die den Studiengang begleiten, haben eine aus-
schlie3lich beratende Funktion, die der Sicherung von Qualitatsstandards dient. Sie bewerten re-
gelmafig die Bewertungen der Prifungsleistungen der Studierenden und haben, unter Wahrung
der datenschutzrechtlichen Vorgaben, Zugang zu samtlichen Prufungsunterlagen, die im Rahmen
des Studiengangs erbracht wurden.

(4) Fur die Aufgaben und weiteren Aspekte den Prifungsausschuss betreffend gelten die Rege-
lungen des 8§ 17 Allgemeine Bestimmungen der Philipps-Universitat Marburg.

Der Prufungsausschuss soll die Besonderheiten der Kooperation stets beachten.
Entscheidungen des Prifungsausschusses, die beide anbietenden Institutionen des gemeinsa-
men Masterstudiengangs Peace and Conflict Studies betreffen, werden auf Vorschlag des Joint
Boards bzw. in Absprache mit diesem getroffen. Dies gilt vor allem fir Entscheidungen das Modul
.Master Dissertation” betreffend. Uber eine Verlangerung der Bearbeitungszeit der Masterarbeit
entscheidet der Prifungsausschuss auf Vorschlag der Programmdirektoren bzw. Programmdirek-
torinnen.

Zur Wahrung einzelner Aufgaben, insbesondere der laufenden Prufungsverwaltung, bedient sich
der Prifungsausschuss der Programmdirektorin bzw. des Programmdirektors.

8§18 Priferinnen und Prifer sowie Beisitzerinnen und Beisitzer
Es gelten die Regelungen des § 18 Allgemeine Bestimmungen.

Textauszug aus den Allgemeinen Bestimmungen:

8§18 Pruferinnen und Prifer sowie Beisitzerinnen und Beisitzer

(1) Zur Pruferin oder zum Prufer dirfen nur Professorinnen und Professoren oder andere nach § 22 Abs. 2
HessHG prufungsberechtigte Personen bestellt werden. Zur Beisitzerin oder zum Beisitzer wird nur bestellt, wer
mindestens die entsprechende Abschlussprifung oder eine vergleichbare Prifung abgelegt hat.

(2) Bei schriftlichen Prifungen besteht die Prifungskommission in der Regel aus einer Priferin oder einem
Prufer. Die schriftliche Abschlussarbeit und schriftliche Priifungen, die nicht mehr wiederholt werden kénnen und
die ggf. zum Verlust des Priifungsanspruchs fuhren, sind von zwei Priferinnen bzw. Prifern zu bewerten.

(3) Mindliche Priifungen sind entweder von mehreren Priferinnen bzw. Prifern oder von einer Priiferin oder
einem Prifer in Gegenwart einer sachkundigen Beisitzerin oder eines sachkundigen Beisitzers abzunehmen. Es
ist ein Protokoll zu fiihren. Die Beisitzerin bzw. der Beisitzer ist vor Festlegung der Bewertung zu horen.

(4) Die Pruferinnen und Prufer sowie die Beisitzerinnen und Beisitzer unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sie
sind von der oder dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten, sofern sie
nicht im offentlichen Dienst stehen.

8§19 Anerkennung von Studienleistungen und Prifungsleistungen
Es gelten die Regelungen des § 19 Allgemeine Bestimmungen.

Textauszug aus den Allgemeinen Bestimmungen:

§19 Anerkennung von Studienleistungen und Prufungsleistungen
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(1) An einer Hochschule oder staatlichen oder staatlich anerkannten Berufsakademie erbrachte Studienleistun-
gen und Prufungsleistungen werden bei Hochschul- und Studiengangwechsel grundsatzlich anerkannt, wenn
gegenuber den durch sie zu ersetzenden Leistungen kein wesentlicher Unterschied besteht.

Wesentliche Unterschiede im Sinne des Satzes 1 liegen insbesondere dann vor, wenn sich Studien- und Pri-
fungsleistungen in Qualifikationsziel, Umfang und Anforderungen wesentlich von dem betroffenen Studiengang
der Philipps-Universitat Marburg unterscheiden. Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamt-
betrachtung und Gesamtbewertung unter besonderer Beriicksichtigung der erreichten Qualifikationsziele vorzu-
nehmen.

Fir die Anerkennung gilt eine Beweislastumkehr. Kann die Hochschule den wesentlichen Unterschied nicht
nachweisen, sind die Studienleistungen und Prifungsleistungen anzuerkennen.

Die Antragstellerin bzw. der Antragsteller ist verpflichtet, zur Beurteilung ausreichende Informationen zur Verfi-
gung zu stellen (Informationspflicht).

(2) AuBerhalb von Hochschulen erworbene Kenntnisse und Fahigkeiten kdnnen auf ein Hochschulstudium an-
gerechnet werden, wenn die anzurechnenden Kenntnisse und Fahigkeiten den Studien- und Prufungsleistun-
gen, die sie ersetzen sollen, gleichwertig sind und die Kriterien fur die Anrechnung im Rahmen der Akkreditierung
nach 8 14 Abs. 2 HessHG uberprift worden sind. Insgesamt diirfen nicht mehr als 50 % der in dem Studiengang
erforderlichen Prifungsleistungen durch die Anrechnung ersetzt werden. Die §8 28 und 60 HessHG bleiben
unberihrt.

(3) Werden Studien- und Prifungsleistungen anerkannt, sind die Noten — soweit die Notensysteme vergleichbar
sind — zu Ubernehmen und gemaf 8§ 28 in die Berechnung der Gesamtnote einzubeziehen. Den anerkannten
Leistungen werden die Leistungspunkte zugerechnet, die in der Studien- und Prifungsordnung hierfiir vorgese-
hen sind. Bei nicht vergleichbaren Notensystemen wird lediglich der Vermerk ,bestanden” aufgenommen. Aner-
kannte Leistungen werden im Zeugnis, im Transcript of Records und im vollstandigen Leistungsnachweis als
,anerkannt kenntlich gemacht.

(4) Die Abschlussmodule sind den Studiengang in besonderer Weise prdgende Module. Eine Anerkennung ist
ausgeschlossen. Dies gilt nicht fur Abschlussmodule, die im Rahmen einer vorherigen vertraglichen Vereinba-
rung an einer anderen Hochschule absolviert worden sind.

(5) Entscheidungen uber die Anerkennung von Leistungen trifft der zusténdige Prifungsausschuss. Die Antrag-
stellerin bzw. der Antragsteller legt dem Prifungsausschuss die fur die Anerkennung erforderlichen Unterlagen
vor, aus denen die Bewertung, die Leistungspunkte und die Zeitpunkte samtlicher Priifungsleistungen hervorge-
hen, denen sie sich bzw. er sich in einem anderen Studiengang oder an anderen Hochschulen bisher unterzogen
hat. Aus den Unterlagen soll auch ersichtlich sein, welche Prifungen und Studienleistungen nicht bestanden
oder wiederholt wurden.

(6) Bei Vorliegen der Voraussetzungen der Absatze 1 und 2 i. V. m. Abs. 3 besteht ein Rechtsanspruch auf
Anerkennung.

(7) Sofern Anerkennungen vorgenommen werden, kdnnen diese mit Auflagen zu nachzuholenden Studien- und
Prifungsleistungen verbunden werden. Auflagen und eventuelle Fristen zur Auflagenerfillung sind der Antrag-
stellerin bzw. dem Antragsteller schriftlich mitzuteilen.

(8) Fehlversuche in Studiengdngen werden anerkannt, sofern sie im Fall ihres Bestehens anerkannt worden
waren.

8§20 Modulliste, Import- und Exportmodulliste sowie Modulhandbuch

(1) Die Module, die im Rahmen des Studiengangs zu absolvieren sind, sind in der Modulliste
(Anlage 2) sowie in der Liste mit den Importmodulen (Anlage 3) zusammengefasst. Die Art der
Module, ihre Zuordnung auf die verschiedenen Bereiche des Studiengangs, Wahimdglichkeiten
zwischen Modulen und innerhalb von Modulen, die Voraussetzungen fiir die Teilnahme an den
Modulen sowie die zu erwerbenden Leistungspunkte, die Prifungsform, die Bewertung und die
Kompetenzziele ergeben sich aus diesen Listen sowie aus 8§ 6. Bei Importmodulen ergeben sich
diese Informationen aus den Originalmodullisten des anbietenden Studiengangs.

(2) Das Angebot der Importmodule steht unter dem Vorbehalt, dass Anderungen der Module durch
die anbietenden Lehreinheiten vorgenommen werden kénnen (insbesondere z. B. durch Akkredi-
tierungen). Hierzu ist keine Anderung dieser Studien- und Priifungsordnung notwendig. Derartige
Anderungen werden vom Priifungsausschuss rechtzeitig auf der studiengang-bezogenen Web-
seite bekannt gegeben. AuRerdem kann der Priifungsausschuss beschlie3en, dass generell oder
im Einzelfall auf begrindeten Antrag weitere Module als Importmodule zugelassen werden, sofern
der anbietende Fachbereich bzw. die anbietende Einrichtung dem zustimmt.
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(3) Weitergehende Informationen mit ausfuhrlichen Modulbeschreibungen sowie das aktuelle An-
gebot der Importmodule werden in einem Modulhandbuch auf der Website des Studiengangs ver-
offentlicht.

(4) Die Exportmodule sind in Anlage 4 zusammengefasst.

§21

Priafungen

Es gelten die Regelungen des § 21 Allgemeine Bestimmungen.

Textauszug aus den Allgemeinen Bestimmungen:

§21 Prifungen

(1) Prifungen durfen i. d. R. nur von zum Zeitpunkt der Prifung eingeschriebenen ordentlichen Studierenden
der Philipps-Universitat Marburg abgelegt werden, die den Prifungsanspruch nicht verloren haben. Das Modul,
in dessen Rahmen die betreffende Leistung erbracht wird, muss entweder dem durch die Studien- und Prifungs-
ordnung geregelten Studiengang oder als Importmodul gemaf 8§ 14 Abs. 1 bis 3 einem anderen Studiengang
zugeordnet sein oder von einem Fachbereich oder einer wissenschaftlichen Einrichtung der Philipps-Universitat
Marburg nach den Regelungen dieser Ordnung angeboten werden oder, wenn es sich um ein Modul einer an-
deren Hochschule handelt, im Rahmen einer hochschulischen Kooperation vertraglich dem Studiengang zuge-
ordnet sein. 8 60 Abs. 5 HessHG (besonders begabte Schilerinnen und Schiler) bleibt unberihrt.

(2) Modulprufungen werden studienbegleitend erbracht. Mit ihnen wird das jeweilige Modul abgeschlossen.
Durch die Modulpriifung soll die Kandidatin oder der Kandidat nachweisen, dass sie oder er die in der Modulliste
definierten Qualifikationsziele erreicht hat.

(3) Module schlieBen i. d. R. mit einer einzigen Modulprifung ab. Sieht eine Studien- und Prufungsordnung
Modulteilpriifungen vor, ist fir das Bestehen des Moduls i. d. R. das Bestehen samtlicher Modulteilprifungen
notwendig. Sofern die Studien- und Prifungsordnung einen Notenausgleich zwischen den Modulteilen zul&sst,
zahlen im Falle der Wiederholung nicht bestandener Modulteilprifungen die zuletzt erzielten Bewertungen. Die
Wiederholung einer Modulteilpriifung ist nicht zulassig, wenn diese bereits bestanden wurde oder durch einen
anderen Modulteil ausgeglichen werden konnte und damit das Modul bestanden ist. Die Studien- und Prifungs-
ordnung kann im Falle des Notenausgleichs vorsehen, dass bestimmte Teilprifungen bestanden sein missen
oder keine Teilpriifung mit 0 Punkten gemaR § 28 Abs. 2 bewertet sein darf, damit das Modul bestanden ist. In
der Modulliste ist die jeweilige Gewichtung der Modulteilpriifungen zur Gesamtnote des Moduls, ausgedriickt in
Leistungspunkten, anzugeben.

(4) Pro Semester sollen gemaR Studienverlaufsplan nicht mehr als insgesamt sechs Modulpriifungen bzw. Mo-
dulteilprifungen vorgesehen werden.

(5) Die Modulprifungen und ggf. Modulteilprifungen finden in mindlicher, schriftlicher oder weiterer Form ge-
maf § 22 statt. Die Form und Dauer der Modulprifungen und ggf. Modulteilprifungen der einzelnen Module sind
in der Modulliste (Anlage 3) zu regeln. Die Prufungsform ist festzulegen. Dabei kbnnen bis zu drei Varianten
genannt werden, wenn die Prifungsformen in ihren Bedingungen gleichwertig sind, was voraussetzt, dass die
Prufungsbedingungen (beispielsweise Vorbereitungszeit und Niveau der Prifung) auf Dauer gleichwertig sein
mussen. Sind mehrere Prifungsformen vorgesehen, wird die Priifungsform des jeweiligen Priifungstermins von
der oder dem Prufenden festgelegt und zusammen mit dem Termin bekannt gegeben. Die Prifungsdauer soll
unter Angabe einer Zeitspanne entweder generell fur alle vorgesehenen Priifungsformen in § 22 der Studien-
und Prifungsordnung angegeben oder, wenn maéglich, fur die einzelnen Prifungen in der Modulliste beziffert
werden. Der Umfang ist bei schriftlichen Prifungsleistungen, die keine Aufsichtsarbeiten sind, zusatzlich anzu-
geben.

(6) Die Teilnahme an Modulprifungen und ggf. Modulteilprifungen setzt eine Zulassung nach vorheriger ver-
bindlicher Anmeldung geméanR § 24 Abs. 4 voraus. Eine implizite Prifungsanmeldung kann vorgesehen werden
(8 12 satz 3).

(7) Studierende desselben Studiengangs sind berechtigt, bei mundlichen Prifungen zuzuhéren. Dies gilt nicht
fur die Beratung und die Bekanntgabe des Prufungsergebnisses. Nach MalRgabe der rAumlichen Kapazitaten
kann die Zahl der Zuhoérerinnen und Zuhorer begrenzt werden. Auf Wunsch der Kandidatin oder des Kandidaten
kann die Offentlichkeit ausgeschlossen werden.

(8) Uber Hilfsmittel, die bei einer Priifung benutzt werden diirfen, entscheidet die Priiferin oder der Priifer. Eine
Liste der zugelassenen Hilfsmittel ist rechtzeitig vor der Prifung bekannt zu geben.

(9) Ist in einem Modul die erste Priifungsleistung nicht bestanden bzw. mit ,nicht ausreichend” bewertet worden
bzw. gilt als ,nicht ausreichend” im Sinne des § 27 Abs. 1, ist ein Rucktritt vom Modul nicht mehr mdglich; die
Studien- und Prifungsordnung kann von der Mdglichkeit des § 30 Abs. 3 Allgemeine Bestimmungen Gebrauch
machen, so dass Studierende Wabhlpflichtmodule ohne weitere Prufungsversuche auf Antrag unwiderruflich als
nicht bestanden erklaren lassen kénnen und so in bis zu zwei Fallen ein Wechsel solcher Wahlpflichtmodule
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mdglich ist. Solange nur Studienleistungen erbracht worden sind und keine Priifungsleistung, ist ein Wechsel
des Moduls méglich.

§ 22 Priufungsformen und -dauern, Bearbeitungszeiten, Umfange
(1) Schriftliche Prifungen erfolgen in der Form von

Hausarbeiten

Portfolios

Lerntagebtichern

der Masterarbeit

(2) Weitere Prufungen erfolgen in der Form von

e Erstellung eines Blogbeitrags
e Produktion eines Podcasts

(3) Den vorgenannten Prifungsformen sind folgende Dauern oder Bearbeitungszeiten sowie Um-
fange zugewiesen. Bei schriftlichen Prifungsleistungen, die nicht unter Aufsicht erstellt werden,
soll der zur Bearbeitung zur Verfugung stehende Gesamtzeitraum eine gréf3ere Zeitspanne um-
fassen. Eintrage in Lerntageblcher und Blogbeitrage sollen mindestens eine Woche und langs-
tens zwei Wochen Bearbeitungszeit (i. S. einer reinen Priufungsdauer) umfassen. Hausarbeiten,
Portfolios und Podcast-Beitrage sollen mindestens zwei und langstens vier Wochen Bearbeitungs-
zeit (i. S. einer reinen Prifungsdauer) umfassen. Hier nicht angefiihrte Regelungen zu einzelnen
Prufungsformen sind der Anlage 2 (Modulliste) zu entnehmen.

(4) Fur die Importmodule gemal Anlage 3 bzw. darin vorgesehene Prifungen gelten die entspre-
chenden Regelungen der Studien- und Prufungsordnungen der Studiengénge, aus denen die Mo-
dule importiert werden, in ihrer jeweils aktuell gultigen Fassung.

(5) Im Ubrigen gelten die Regelungen des § 22 Allgemeine Bestimmungen.

Textauszug aus den Allgemeinen Bestimmungen:

§22 Prafungsformen und -dauern, Bearbeitungszeiten, Umfange

(1) Esist sicherzustellen, dass die Form der Prifungen geeignet ist, den Erwerb der jeweils vorgesehenen Kom-
petenzen festzustellen.

(2) Prufungen werden absolviert als

1. schriftliche Prifungen (z. B. in der Form von Klausuren, Hausarbeiten, schriftlichen Ausarbeitungen, Proto-
kollen, Thesenpapieren, Berichten, Zeichnungen und Beschreibungen);

2. mundliche Prifungen (z. B. in der Form von mundlichen Einzel- oder Gruppenpriifungen, Fachgesprachen,
Kolloquien; Disputationen); im Fall von Gruppenprufungen, ist die Gruppengrolie auf hdchstens funf Studie-
rende begrenzt;

3. weitere Prufungsformen (z. B. in der Form von Seminarvortragen, Referaten, Prasentationen, Softwareer-
stellungen, qualitativer und quantitativer Analysen, Praparate).

(3) Die Studien- und Prifungsordnung soll vorsehen, dass die Studierenden im Studienverlauf Module mit un-

terschiedlichen Prifungsformen absolvieren.

(4) Die Studien- und Prufungsordnung legt die Bearbeitungszeit fiir die Anfertigung schriftlicher Prifungsarbeiten
sowie deren Umfang, die Dauer der Aufsichtsarbeiten und die Dauer der mundlichen Prifungen fest. Die Dauer
von Priifungen soll bei Klausuren 60 bis 120 min und bei mindlichen Priifungen 20 bis 30 min (pro Studierender
bzw. pro Studierendem) betragen. Hausarbeiten sollen mindestens zwei und langstens vier Wochen Bearbei-
tungszeit (i. S. einer reinen Prifungsdauer; entspricht 80 bis 160 Stunden) umfassen. Der Gesamtzeitraum, der
zur Bearbeitung zur Verfugung gestellt wird, soll eine gro3ere Zeitspanne umfassen; gleiches gilt fur tbrige
schriftliche Prifungsleistungen, die nicht unter Aufsicht erstellt werden.

(5) Fur multimedial gestutzte schriftliche Priifungen (,E-Klausuren®) gelten die Bestimmungen gemaf Anlage 6.
(6) Fur Prafungen im Multiple-Choice-Verfahren (,Antwort-Wahl-Prifungen®) gelten die Bestimmungen gemaf

Anlage 8.

(7) Mundliche Prifungen kdnnen als elektronische Fernprifung geman der Satzung fur die Durchfiihrung von
elektronischen Fernprifungen der Philipps-Universitat Marburg vom 12. Oktober 2022 in der jeweils gultigen
Fassung durchgefuhrt werden.
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§ 23 Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit (Abschlussarbeit) ist obligatorischer Bestandteil des Studiengangs. Sie bildet
zusammen mit dem Kolloquium (Studienleistung Proposal im Kolloquium) ein gemeinsames Ab-
schlussmodul. Die Masterarbeit ist in englischer Sprache anzufertigen.

(2) Die Masterarbeit ist eine Prufungsarbeit, mit der die Kandidatin oder der Kandidat die Fahigkeit
nachweisen soll, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein abgegrenztes Problem aus dem Gegen-
standsbereich der Peace and Conflict Studies nach wissenschaftlichen Methoden selbststandig
zu bearbeiten. Der Umfang der Masterarbeit betragt 24 LP. Das Abschlussmodul umfasst zusatz-
lich 6 LP des Kolloquiums.

(3) Die Masterarbeit kann nur als Einzelarbeit angefertigt werden.
(4) Die Zulassung zur Masterarbeit erfordert keine besonderen Zulassungsvoraussetzungen.

(5) Die Masterarbeit wird jeweils von einem Erstbetreuer oder einer Erstbetreuerin der Philipps-
Universitat Marburg und einem Zweitbetreuer oder einer Zweitbetreuerin der University of Kent
betreut und bewertet. Den Studierenden werden auf Grundlage des Proposals vom Joint Board
zwei Betreuer und Betreuerinnen zugeteilt. Studierende kdnnen Vorschlage fiir die Betreuer und
Betreuerinnen einreichen. Die Studierenden sind angehalten, die personlichen oder virtuellen
Treffen mit ihrem Betreuer oder Ihrer Betreuerin in angemessener Weise im Voraus zu planen
und die zu besprechenden Themen entsprechend vorzubereiten. Nach dem letzten Tag im Juni
des zweiten Jahres wird keine substantielle Betreuung geleistet.

(6) Die Masterarbeit muss innerhalb einer Bearbeitungszeit von 6 Monaten angefertigt werden.
Die Bearbeitungszeit beginnt mit der Themenausgabe; der Ausgabezeitpunkt ist aktenkundig zu
machen. Der zur Bearbeitung zur Verfugung stehende Gesamtzeitraum soll eine gréRere Zeit-
spanne umfassen. Eine Verlangerung der Bearbeitungszeit ist in Hartefallen moglich. Uber
mdgliche Verlangerungen entscheidet der Prifungsausschuss auf Vorschlag der
Programmdirektoren. Im Falle von Verlangerungen verschiebt sich die Verleihung des
Masterabschlusses entsprechend.

(7) Die Masterarbeit ist in Marburg fristgemaf beim Prifungsausschuss oder einer von ihm be-
nannten Stelle in Form eines gedruckten Exemplars sowie in digitaler Form nach den Vorgaben
des Priufungsausschusses abzugeben. Der Zeitpunkt der Abgabe ist aktenkundig zu machen. Bei
der Abgabe hat die Kandidatin bzw. der Kandidat schriftlich zu versichern, dass sie oder er die
Arbeit selbststéndig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel be-
nutzt hat. Wird die Masterarbeit nicht fristgerecht abgegeben, gilt sie als mit ,nicht ausreichend*
(0 Punkte) gemal § 28 Abs. 2 Allgemeine Bestimmungen bewertet. In Kent wird die Masterarbeit
ausschlieBlich elektronisch eingereicht.

(8) Fur die Bewertung der Masterarbeit konnen 15 Punkte in Marburg entsprechend der Kriterien
zu Bewertung von Masterarbeiten gemaf Anlage 5 in 85 oder 95 Punkte Ubersetzt werden. Die
Entscheidung dartber trifft das Joint Board auf Empfehlung des Exam Boards der University of
Kent.

(9) Die Masterarbeit ist nicht bestanden, wenn die Gesamtbewertung nicht mindestens 5 Punkte
(;ausreichend®) gemal § 28 Abs. 2 Allgemeine Bestimmungen lautet. Wenn ein/e Studierende/r
die Masterarbeit nicht bestanden hat, kann er/sie einmalig in Uberarbeiteter Form spatestens zwolf
Monate nach der Entscheidung des Prifungsausschusses uber die Zulassung zur Wiedervorlage
erneut einreichen (auf3er im Falle von Krankheit oder anderen triftigen Grinden, die zu einer Ver-
lAngerung fihren).

(10) Ein Notenausgleich fur eine nicht bestandene Masterarbeit ist nicht zulassig.

(11) Im Ubrigen gelten die Regelungen des § 23 Allgemeine Bestimmungen.

Textauszug aus den Allgemeinen Bestimmungen:

8§23 Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit (Abschlussarbeit) ist obligatorischer Bestandteil jedes Masterstudiengangs. Die Masterar-
beit bildet entweder ein eigenstandiges Abschlussmodul oder zusammen mit einem Kolloquium oder einer Dis-
putation ein gemeinsames Abschlussmodul.
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(2) Die Masterarbeit ist eine Prifungsarbeit, mit der die Kandidatin oder der Kandidat die Fahigkeit nachweisen
soll, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein abgegrenztes Problem aus dem Gegenstandsbereich des fir den
Studiengang in Frage kommenden Facherspektrums nach wissenschaftlichen Methoden selbsténdig zu bear-
beiten. Die Studien- und Prifungsordnung beschreibt das Prufungsziel der Abschlussarbeit mit konkretem Be-
zug auf die mit dem Studiengang angestrebte Gesamtqualifikation und legt die Anzahl der der Abschlussarbeit
zugewiesenen Leistungspunkte fest. Der Umfang der Masterarbeit betrégt 15 bis 30 Leistungspunkte.

(3) Die Masterarbeitisti. d. R. als Einzelarbeit anzufertigen. Wenn die Studien- und Prifungsordnung Abschluss-
arbeiten in Gruppenarbeit zulasst, muss der als Priifungsleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Kandi-
datin oder des einzelnen Kandidaten aufgrund der Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen Krite-
rien, die eine eindeutige Abgrenzung erméglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar sein.

(4) Die Studien- und Prufungsordnung legt die Voraussetzungen fest, unter denen die Zulassung zur Masterar-
beit erfolgen kann.

(5) Die Kandidatin bzw. der Kandidat schlagt eine Betreuerin oder einen Betreuer sowie eine priifungsberechtigte
Person als Erstgutachterin oder Erstgutachter fur die Masterarbeit vor. Fur die Zweitgutachterin bzw. den Zweit-
gutachter besteht ebenfalls Vorschlagsrecht fiir die Kandidatin bzw. den Kandidaten. Die Betreuerin bzw. der
Betreuer sowie die Erstgutachterin bzw. der Erstgutachter kénnen identische Personen sein. Die Vorschlage
begriinden keinen Anspruch. Die Erstgutachterin oder der Erstgutachter muss vom Prifungsausschuss fur die
Begutachtung von Masterarbeiten bestellt werden. Das Thema der Masterarbeit wird von der Erstgutachterin
oder dem Erstgutachter dem Prifungsausschuss vorgelegt und vom Prifungsausschuss vergeben. Findet die
Kandidatin bzw. der Kandidat keine Betreuerin bzw. keinen Betreuer und keine Erstgutachterin bzw. keinen
Erstgutachter, so bestimmt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses die Betreuerin bzw. den Betreuer
und die Erstgutachterin bzw. den Erstgutachter und sorgt daflir, dass rechtzeitig ein Thema fir die Masterarbeit
ausgegeben wird.

(6) Das Thema der Abschlussarbeit muss so beschaffen sein, dass es innerhalb der vorgesehenen Frist bear-
beitet werden kann. Die Bearbeitungszeit der Masterarbeit ist in der Studien- und Priifungsordnung festzulegen.
Eine Verlangerung ist unbeschadet von § 26 um hdchstens 20 % der Bearbeitungszeit méglich (z. B. wegen
unvorhergesehener Probleme bei der Literatur- oder Datenbeschaffung); sie darf nicht zur Vergabe zusatzlicher
Leistungspunkte flihren. Die Bearbeitungszeit beginnt mit der Themenausgabe; der Ausgabezeitpunkt ist akten-
kundig zu machen. Die Themenausgabe soll so rechtzeitig erfolgen, dass auch im Falle der Gewéhrung einer
Verlangerung der Bearbeitungszeit keine Studienzeitverlangerung eintritt.

(7) Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb der ersten zwei Wochen der Bearbeitungszeit zuriickgegeben
werden. Ein neues Thema ist unverziglich, spatestens jedoch innerhalb von vier Wochen, zu stellen. Mit der
Ausgabe des Themas beginnt die vorgesehene Arbeitszeit erneut.

(8) Die Masterarbeit kann an einem externen Fachbereich oder an einer externen wissenschaftlichen Einrichtung
im In- und Ausland durchgefiihrt werden, sofern die fachwissenschaftliche Betreuung gewahrleistet ist. Es ent-
scheidet der Prifungsausschuss.

(9) Die Masterarbeit ist fristgemaR beim Prifungsausschuss oder einer von ihm benannten Stelle abzugeben.
Die Studien- und Prifungsordnung regelt, wie viele Exemplare und in welcher Form diese abzugeben sind. Der
Zeitpunkt der Abgabe ist aktenkundig zu machen. Bei der Abgabe hat die Kandidatin bzw. der Kandidat schriftlich
zu versichern, dass sie oder er die Arbeit selbstandig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen
und Hilfsmittel benutzt hat. Wird die Masterarbeit nicht fristgerecht abgegeben, gilt sie als mit ,nicht ausreichend”
(0 Punkte) gemal’ § 28 Abs. 2 bewertet.

(10) Die Masterarbeit ist von zwei Priferinnen bzw. Prufern zu bewerten. Der Prifungsausschuss leitet die Mas-
terarbeit der Erstgutachterin bzw. dem Erstgutachter zu. Gleichzeitig bestellt der Priifungsausschuss eine wei-
tere Gutachterin bzw. einen weiteren Gutachter aus dem Kreis der Prufungsberechtigten zur Zweitbewertung
und leitet ihr bzw. ihm die Arbeit zu. Mindestens eine bzw. einer der beiden Gutachtenden soll am zustandigen
Fachbereich der Philipps-Universitat Marburg prifungsberechtigt sein. Die Begutachtung soll bis l&éngstens
sechs Wochen nach Abgabe der Abschlussarbeit vorliegen.

(11) Sind beide Bewertungen entweder kleiner als 5 Punkte oder groRer oder gleich 5 Punkten, wird die Bewer-
tung der Masterarbeit durch Mittelwertbildung bestimmt. Weichen in diesem Falle die beiden Bewertungen um
nicht mehr als drei Punkte gemaf § 28 Abs. 2 voneinander ab, so wird der Mittelwert beider Bewertungen gemafn
§ 28 Abs. 3 Satze 2 und 3 gebildet; andernfalls veranlasst der Prifungsausschuss ein weiteres Gutachten und
es wird der Mittelwert aller drei Bewertungen geman § 28 Abs. 3 Satze 2 und 3 gebildet. Ist eine der Bewertun-
gen kleiner als 5 Punkte und die andere grof3er oder gleich 5 Punkten, so veranlasst der Prufungsausschuss
ebenfalls ein weiteres Gutachten. Die Bewertung der Abschlussarbeit entspricht dann dem Median der drei Be-
wertungen.!

1 Der Median ist derjenige Punktwert, der in der Mitte steht, wenn die drei Bewertungen nach der Grof3e
geordnet werden. Beispiel: Bewertungen von 4 und 5 Punkten, Drittgutachterin 5 Punkte: Median=5 Punkte.
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(12) Die Masterarbeit ist nicht bestanden, wenn die Gesamtbewertung nicht mindestens 5 Punkte (,ausrei-
chend®) gemaf § 28 Abs. 2 lautet; sie kann einmal wiederholt werden. Beinhaltet das Abschlussmodul ein Kol-
loquium oder eine Disputation, so kann auch diese Prifung einmal wiederholt werden. 8 30 Abs. 2 findet keine
Anwendung. Der Prifungsausschuss sorgt daftrr, dass die Kandidatin bzw. der Kandidat innerhalb von sechs
Wochen nach Bekanntgabe des Nichtbestehens ein neues Thema erhélt. Eine Rickgabe des Themas innerhalb
der in Abs. 7 Satz 1 genannten Frist ist nur zulassig, wenn die Kandidatin bzw. der Kandidat bei der ersten
Anfertigung der Masterarbeit von dieser Mdglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat. Eine zweite Wiederholung
der Masterarbeit ist ausgeschlossen.

(13) Ist die Masterarbeit gemeinsam mit einer weiteren Prifung Bestandteil eines Abschlussmoduls, so ist ein
Notenausgleich fur eine nicht bestandene Masterarbeit nicht zulassig. Ein Notenausgleich des Kolloquiums oder
der Disputation kann gemal § 21 Abs. 3 vorgesehen werden.

§ 24 Priufungstermine, Prifungsanmeldung und Prifungsabmeldung

(1) Der Prufungsausschuss gibt die Zeitraume der Prufungen und der Wiederholungsprifungen
bekannt. Termine fur Klausuren und andere Prifungstermine, die fur alle Teilnehmerinnen und
Teilnehmer eines Moduls gleichermal3en giltig sind, werden im Vorlesungsverzeichnis bekannt
gegeben. Individuell zu vereinbarende Prifungstermine (wie z. B. Referate) werden im Vorle-
sungsverzeichnis mit dem Hinweis ,n. V.“ bekannt gegeben.

(2) Prifungen finden im Rahmen der jeweiligen Modulveranstaltungen oder im unmittelbaren An-
schluss daran statt. Finden Prifungen im Anschluss an Modulveranstaltungen statt, so sollen sie
i. d. R. in einem zwei- bis dreiwdchigen Prifungszeitraum zum Ende der Vorlesungszeit oder zu
Beginn bzw. zum Ende der nachfolgenden vorlesungsfreien Zeit angeboten werden. Klausuren
sollen i. d. R. am selben Wochentag und zur selben Uhrzeit stattfinden, an denen eine entspre-
chende Modulveranstaltung stattfindet. Die Priferin oder der Prufer soll die Anfertigung von Pri-
fungsarbeiten, wie z. B. Hausarbeiten auch flr die vorlesungsfreie Zeit vorsehen.

(3) Fur die Wiederholung der Prifungen ist der erste Wiederholungstermin so festzusetzen, dass
bei erfolgreicher Teilnahme das fortlaufende Studium im folgenden Semester gewahrleistet ist.

(4) Zur Teilnahme an einer Prifung ist eine verbindliche Anmeldung erforderlich. Der Prifungs-
ausschuss gibt die Fristen und die Form der Anmeldung spatestens 4 Wochen vor Beginn des
Anmeldezeitraums in geeigneter Weise bekannt. Die Zulassung zur Prifung ist zu versagen, wenn
die Anmeldefrist nicht eingehalten wird oder wenn Zulassungsvoraussetzungen nicht erfullt sind.

(5) Eine verbindliche Priufungsanmeldung kann ohne die Angabe von Griinden zurlickgezogen
werden, sofern dies innerhalb der vom Prifungsausschuss dafiir festgelegten Frist erfolgt. Diese
Fristen sowie die Form der Abmeldung werden gemeinsam mit den entsprechenden Regelungen
zur Anmeldung bekannt gegeben.

(6) Auf begriindeten Antrag beim Prifungsausschuss werden Ersatztermine fur Prifungen fest-
gesetzt, an denen aufgrund religidser Arbeitsverbote nicht teilgenommen werden kann. Die Zuge-
hdrigkeit zur entsprechenden Glaubensgemeinschaft ist mit dem Antrag nachzuweisen. Der An-
trag ist spatestens vier Wochen vor dem Prifungstermin zu stellen.

(7) Wenn Studierende ein Modul oder einen Teil eines Moduls an der Universitat Kent nicht be-
stehen, gewahrt die Universitat Kent automatisch zwei Moglichkeiten pro Modul, ein nicht bestan-
denes Modul oder einen Teil eines nicht bestandenen Moduls zu wiederholen (es sei denn, dies
wird aus disziplinarischen Griinden oder aus Griinden der Gesundheit und Sicherheit verweigert).
Ausgenommen davon ist die Masterarbeit.

§ 25 Zeitliche Vorgaben zur Erbringung von Leistungen

Die Studierenden sind verpflichtet, die Studien- und Prifungsleistungen innerhalb des vorgese-
henen zeitlichen Rahmens zu erbringen. Wird der vorgegebene Zeitraum uberschritten, gilt die
Masterprifung als endgultig nicht bestanden (vgl. Studienverlaufsplan in Anlage 1). Abweichun-
gen sind nur in Hartefallen (z.B. Krankheit, Schwangerschaft) moglich. Die Verleihung des Ab-
schlusses verlangert sich bei Abweichungen entsprechend. Uber Abweichungen entscheidet der
Prifungsausschuss auf Vorschlag des Joint Board auf schriftlichen Antrag der oder des Studie-
renden.
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8§26 Familienforderung, Nachteilsausgleich und informelles Teilzeitstudium

(1) In Veranstaltungen und Prifungen ist Ricksicht zu nehmen auf Belastungen durch Schwan-
gerschaft und die Erziehung von Kindern, durch die Betreuung von pflegebedirftigen Angehérigen
sowie durch eine Behinderung oder chronische Erkrankung der oder des Studierenden. Die Art
und Schwere der Belastung ist durch die oder den Studierenden rechtzeitig gegentiber der oder
dem Veranstaltungsverantwortlichen bzw. der oder dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses
mit geeigneten Unterlagen nachzuweisen. In Zweifelsfallen entscheidet der Prifungsausschuss
auf schriftlichen Antrag. Der Prifungsausschuss kann in Krankheitsfallen ein amtséarztliches Attest
verlangen. Die Inanspruchnahme der gesetzlichen Mutterschutzfristen und der Fristen der Eltern-
zeit ist zu ermdglichen.

(2) Macht eine Studierende oder ein Studierender glaubhaft, dass sie oder er wegen einer Behin-
derung, einer chronischen Erkrankung, der Betreuung von pflegebedurftigen Angehérigen, einer
Schwangerschaft oder der Erziehung von Kindern nicht in der Lage ist, die Prifungsleistung ganz
oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, gleicht der Prifungsausschuss durch ent-
sprechende MalRRnahmen, wie zum Beispiel eine Verlangerung der Bearbeitungszeit oder eine
andere Gestaltung des Prifungsverfahrens, diesen Nachteil aus.

(3) Ein informelles Teilzeitstudium ist nicht méglich.

§ 27 Versadumnis, Ricktritt, Tauschung, Ordnungsverstol3

(1) Eine Studienleistung gilt als nicht bestanden bzw. eine Prifungsleistung gilt als ,nicht ausrei-
chend® (0 Punkte) gemal § 28 Abs. 2 Allgemeine Bestimmungen, wenn die Kandidatin oder der
Kandidat einen fir sie oder ihn bindenden Priifungstermin ohne wichtigen Grund versdumt oder
wenn sie oder er von einer Studienleistung bzw. Prifung, zu der bereits angetreten wurde, ohne
wichtigen Grund zuricktritt. Dasselbe gilt, wenn eine Studien- bzw. Prifungsleistung nicht inner-
halb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird.

(2) Der fur das Versaumnis oder den Rucktritt geltend gemachte wichtige Grund muss unverziig-
lich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit ist eine arztliche Beschei-
nigung vorzulegen. Die bereits vorliegenden Prifungsergebnisse sind in diesem Fall anerkannt.

(3) Versucht die Kandidatin oder der Kandidat, das Ergebnis von Studien- bzw. Prifungsleistun-
gen durch Tauschung oder nicht zugelassene Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende Stu-
dienleistung als nicht bestanden bzw. die betreffende Prufungsleistung als ,nicht ausrei-
chend® (0 Punkte) gemaR § 28 Abs. 2 Allgemeine Bestimmungen. Eine Kandidatin oder ein Kan-
didat, die oder der den ordnungsgemafen Ablauf der Erbringung einer Studienleistung bzw. einer
Prifung stort, kann von der jeweils prifenden oder aufsichtfiihrenden Person von der Fortsetzung
der Studien- bzw. Prifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt ebenfalls die Stu-
dienleistung als nicht bestanden bzw. die Prufung als ,nicht ausreichend” (0 Punkte) gemaf § 28
Abs. 2 Allgemeine Bestimmungen. In schwerwiegenden Fallen kann der Prifungsausschuss die
Kandidatin oder den Kandidaten von der Erbringung weiterer Prifungsleistungen ausschlie3en,
so dass der Prufungsanspruch im Studiengang erlischt.

(4) Entscheidungen gemaf’ Abs. 1 bis 3 sind der Kandidatin oder dem Kandidaten unverziglich
schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 28 Leistungsbewertung und Notenbildung

(1) Das Modul ,Internship® wird abweichend von § 28 Abs. 2 Allgemeine Bestimmungen nicht mit
Punkten bewertet.

(2) Die Gesamtbewertung der Masterprifung in Punkten gemalR Spalte (a) der Tabelle in § 28
Abs. 6 Allgemeine Bestimmungen errechnet sich aus dem nach Leistungspunkten gewichteten
Mittelwert der Modulbewertungen. Nicht mit Punkten bewertete (unbenotete) Module bleiben un-
bertcksichtigt.

(3) Im Ubrigen gelten die Regelungen des § 28 Allgemeine Bestimmungen.

Textauszug aus den Allgemeinen Bestimmungen:

§28 Leistungsbewertung und Notenbildung
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(1) Die Bewertungen fir die einzelnen Prufungsleistungen werden von den jeweiligen Priferinnen und Prifern
festgesetzt.

(2) Es wird ein Bewertungssystem angewendet, das Punkte mit Noten verknipft. Die Prifungsleistungen sind
entsprechend der folgenden Tabelle mit O bis 15 Punkten zu bewerten:

() (b) (€) (d)
Punkte Bewertung im traditionel- Note in Definition
len Notensystem Worten
15 0,7
14 1,0 sehr gut eine hervorragende Leistung
13 1,3
12 17 eine Leistung, die erheblich tber den
11 2,0 gut durchschnittlichen Anforderungen
10 2,3 liegt
9 2,7 _ _ ) o
8 3.0 befriedigend eine Leistung, die dur(_:hschnlttllchen
Anforderungen entspricht
7 33
6 3,7 ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Mangel
5 4,0 noch den Anforderungen genugt
4
3 nicht ausrei- eine Leistung, die wegen erheblicher
2 5,0 Méngel den Anforderungen nicht
chend
1 mehr gentigt
0

(3) Bewertungen fiir Module, die geméanR § 21 Abs. 3 mehrere Teilprifungen umfassen, errechnen sich aus den
mit Leistungspunkten gewichteten Punkten der Teilleistungen. Die bei der Mittelwertbildung ermittelten Werte
werden gerundet und alle Dezimalstellen gestrichen. Lautet die erste Dezimalstelle 5 oder groRer, so wird auf
den néchsten ganzzahligen Punktwert aufgerundet, anderenfalls abgerundet; davon ausgenommen sind Werte
groRer oder gleich 4,5 und kleiner 5,0, die auf 4 Punkte abgerundet werden.

(4) Eine mit Punkten bewertete Priifung ist bestanden, wenn mindestens 5 Punkte erreicht sind.

(5) Abweichend von Abs. 2 werden externe Praxismodule mit ,bestanden® oder ,nicht bestanden” bewertet. Die
Studien- und Prifungsordnung kann vorsehen, dass neben den externen Praxismodulen weitere Module nicht
mit Punkten bewertet werden (d. h. unbenotet bleiben). Der Gesamtumfang der mit ,bestanden“ oder ,nicht
bestanden® bewerteten Module soll auf héchstens 20 % der im Rahmen des Studiengangs insgesamt zu erwer-
benden Leistungspunkte beschrénkt sein.

(6) Die Gesamtbewertung der Masterpriifung in Punkten gemaR Spalte (a) der nachfolgenden Tabelle errechnet
sich i. d. R. aus dem nach Leistungspunkten gewichteten Mittelwert der Modulbewertungen. Nicht mit Punkten
bewertete Module gemafl Abs. 5 bleiben unbericksichtigt. Der Gesamtpunktwert wird mit einer Dezimalstelle
ausgewiesen, alle folgenden Dezimalstellen werden ohne Rundung gestrichen. Die Gesamtbewertung der Mas-
terpriifung ist auch geméaR der nachfolgenden Tabelle als Dezimalnote gemaR Spalte (b) und in Worten gemaf
Spalte (c) auszudriicken.

(@) (b) (c)
Durchschnitts- Dezi-
Bewertung
Punktwert malnote
14,9 -15,0 0,7
146 - 14,8 0,8 aus-gezeichnet
14,3 -145 0,9
13,9 -14,2 1,0
13,6 - 13,8 11
13,3-13,5 1,2
sehr gut

13,0-13,2 13
12,7-129 1,4
125-12,6 15
12,2-12,4 1,6 gut

20




119-121 1,7
116-118 18
11,3-11,5 1,9
109-11,2 2,0
10,6 - 10,8 2,1
10,3-10,5 2,2
10,0 - 10,2 2,3
9,7-9,9 2,4
95-9,6 2,5
9,2-94 2,6
8,9-91 2,7
8,6-8,8 2,8
8,3-8,5 2,9
79-82 30 befriedigend
76-78 3,1
73-75 3,2
70-72 3,3
6,7-6,9 3,4
6,5-6,6 3,5
6,2-6,4 3,6
59-6,1 3,7
5,6-5,8 3,8 ausreichend
53-55 3,9
5,0-5,2 4,0

(7) Werden in einem Wahlpflichtbereich mehr Leistungspunkte erworben als vorgesehen sind, so werden dieje-
nigen Module fur die Ermittlung der Gesamtnote berlcksichtigt, die zuerst abgeschlossen wurden; sofern meh-
rere Module im selben Semester absolviert werden, zahlen die notenbesseren. Die Studien- und Prifungsord-
nung kann von Satz 1 abweichende Regelungen vorsehen. Wenn ein einzelnes Modul nicht nur zum Erreichen,
sondern zu einer Uberschreitung der fir den Wabhlpflichtbereich vorgesehenen Leistungspunkte fiihrt, so wird
dieses Modul nur mit den Leistungspunkten gewichtet und ausgewiesen, die zum Erreichen der vorgesehenen
Leistungspunkte notwendig sind.

(8) Uber die Gesamtbewertungen der Vergleichskohorte der vergangenen vier Semester wird eine Einstufungs-
tabelle (,Grading Table®) erstellt, die die statistische Auskunft Gber die Verteilung der erzielten Abschlussnoten
der Absolventinnen und Absolventen aufschlisselt. Hiermit wird dargelegt, welcher Prozentsatz von Studieren-
den welche Note erreicht hat. Diese Einstufungstabellen werden den Absolventinnen und Absolventen zusam-
men mit den weiteren Abschlussdokumenten ausgehandigt. Fir die Erstellung der Vergleichskohorte ist eine
Gruppengrol3e von mindestens 30 Absolventinnen und Absolventen zu erreichen. Wird diese in wenigstens drei
bis maximal sechs Semestern nicht erreicht, werden weitere verwandte Studiengénge herangezogen. Eine
ECTS-Einstufungstabelle wird erstmalig erstellt, wenn die beschriebenen Voraussetzungen vorliegen.

8§29 Freiversuch
Ein Freiversuch ist nicht vorgesehen.

§ 30 Wiederholung von Prifungen
(1) Bestandene Prifungen kénnen nicht wiederholt werden.

(2) Nicht bestandene Prifungen kénnen zweimal wiederholt werden.

(3) Der einmalige Wechsel eines endgiiltig nicht bestandenen Wahlpflichtmoduls der Philipps-
Universitat Marburg ist zulassig.

(4) 8 23 Abs. 12 Satze 1 und 2 Allgemeine Bestimmungen (Masterarbeit) sowie § 21 Abs. 3 Satz
4 Allgemeine Bestimmungen (ausgeglichene Modulteilpriifungen) bleiben unberthrt.

8§31 Verlust des Prufungsanspruchs und endgultiges Nichtbestehen

(1) Der Prufungsanspruch in dem Studiengang, fur den die oder der Studierende eingeschrieben
ist, geht insbesondere endgultig verloren, wenn

21



1. eine Prufung nach Ausschoépfen aller Wiederholungsversuche nicht bestanden ist, es sei
denn, es handelt sich um eine Prufung in einem Modul geméan § 30 Abs. 3;

2. ein schwerwiegender Tauschungsfall gemaf § 27 Abs. 3 Satz 3 vorliegt.
(2) Uber das endgultige Nichtbestehen und den damit verbundenen Verlust des Prufungs-an-
spruchs wird ein Bescheid erteilt, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.

8§32 Ungultigkeit von Prifungsleistungen
Es gelten die Regelungen des § 32 Allgemeine Bestimmungen.

Textauszug aus den Allgemeinen Bestimmungen:

§32 Ungultigkeit von Prufungsleistungen

(1) Hat die Kandidatin bzw. der Kandidat bei einer Priifung getdauscht und wird diese Tatsache erst nach der
Aushéandigung des Masterzeugnisses bekannt, so kann die Note der Prifung berichtigt oder die Masterprifung
fir ,nicht bestanden” erklart werden.

(2) Waren die Voraussetzungen fur die Abnahme einer Modulpriifung nicht erfillt, ohne dass die Kandidatin bzw.
der Kandidat hiertiber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach der Aushéndigung des Zeugnisses
bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat die Kandidatin oder der Kandidat
die Zulassung zu einer Prufung durch Tauschung erwirkt, so gilt die Modulpriifung als ,nicht ausreichend®
(0 Punkte) gemaf § 28 Abs. 2.

(3) Der Kandidatin bzw. dem Kandidaten ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(4) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Mit dem unrichtigen Zeug-
nis sind auch die Urkunde, das Diploma Supplement sowie das Transcript of Records und der vollsténdige Leis-
tungsnachweis einzuziehen, wenn die Masterprifung aufgrund einer Tauschung fir ,nicht bestanden” erklart
wurde.

§33 Zeugnis
Nach dem erfolgreichen Bestehen der Masterprifung wird von der Philipps-Universitat Marburg
und der University of Kent ein Zeugnis ausgestellt.

8§34 Urkunde

Nach dem erfolgreichen Bestehen der Masterprifung wird von der Philipps-Universitat Marburg
und der University of Kent eine Urkunde ausgestellt.

8§ 35 Diploma Supplement

Nach dem erfolgreichen Bestehen der Masterpriifung wird von der Philipps-Universitat Marburg
und der University of Kent ein Diploma Supplement ausgestellt.

§ 36 Transcript of Records und vollstandiger Leistungsnachweis
Nach dem erfolgreichen Bestehen der Masterpriifung wird von der Philipps-Universitat Marburg

und der University of Kent ein Transcript of Records ausgestellt.
IV. Schlussbestimmungen

§ 37 Einsichtin die Prufungsunterlagen
Es gelten die Regelungen des § 37 Allgemeine Bestimmungen.

Textauszug aus den Allgemeinen Bestimmungen:

§ 37 Einsicht in die Prifungsunterlagen

Der Kandidatin oder dem Kandidaten wird auf Antrag zeitnah nach der Bekanntgabe von Priifungsergebnissen
Einsicht in ihre bzw. seine Prifungsunterlagen einschlie3lich des Gutachtens der Masterarbeit sowie in die Pri-
fungsprotokolle gewahrt. Der Priifungsausschuss bestimmt Ort und Zeit der Einsichtnahme.

§ 38 In-Kraft-Treten und Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Ordnung tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Mitteilungen der Phi-
lipps-Universitat Marburg in Kraft. Gleichzeitig tritt die Prifungsordnung fir den Studiengang
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.Peace and Conflict Studies* mit dem Abschluss ,Master of Arts (M.A.)* vom 22.05.2019 aul3er
Kraft.

(2) Diese Studien- und Prifungsordnung gilt fir alle Studierenden, die ihr Studium ab dem Win-
tersemester 2024/25 aufnehmen.

(3) Studierende, die das Studium vor Inkrafttreten dieser Studien- und Prifungsordnung aufge-
nommen haben, kdnnen die Masterprufung nach der Prifungsordnung vom 22.05.2019 bis spa-
testens zum Ende des Wintersemesters 2025 ablegen. Der Prifungsausschuss kann fir diese
Ubergangszeit Regelungen erlassen, die einen freiwilligen Wechsel auf diese Studien- und Prii-
fungsordnung beglnstigen. Der Wechsel auf diese Studien- und Prifungsordnung ist schriftlich
zu beantragen und unwiderruflich.

Marburg, den 04.04.2024
gez.

Prof. Dr. Annette Henninger
Dekanin des Fachbereichs
Gesellschaftswissenschaften und Philosophie
der Philipps-Universitat Marburg
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Anlage 1: Exemplarischer Studienverlaufsplan

Legende
- - Basis Aufbau Vertiefung Praxis Profil Abschluss
Peace and Conflict Studies vemowe 00 O OO0 O
Exemplarischer Studienverlaufsplan fir den Master-Studiengang Waioicht
) . j ahlpflic - - - = -~ -
mit Beginn zum Wintersemester I i
e ~
— 1
Pathways to Peace: Approaches : , " )
Autumn Term to Conflict Resolution (Uok) Research :J:Jeli-:lp'lods (Uok) | Analysing World Politics (UoK) | o
Sep-Dez 10LP | 101P :
I\. __________________ 7
F’ __________________ \I Feoaa s ~ g - TTTTTTTTT T T ~
T " 1 1 . . 1
. 1
Spring Term : Security in E;S::;'lgmg World : 1 Negotiation and Mediation (UoK) : : Terronsr;nt:::‘flr;:les e : 30LP
- | I
Jan-Apr ! 10 LP b oLe o 0Lp 1
N _____ 4 e _____. ’ R, ’
g
Sumnimer Internship (UMR) 12 LP
Term 12 1P
Apr-Sept
\.
4 T T T T T T T R A ™
Winter- Psychology of Peace and 1 Societal Conflicts and P! Simulating Peace and I
semester Conflict (UMR) | Collective Action (UMR) : ] Conflict (UMR) : 30LP
Okt-Mar 6LP 1 6LP | | 6 LP |
. N e e e el ___ P >
Master dissertation (UMR)
Sommer- 30LP
semester 18 LP
N/ Apr-Sep
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Anlage 2: Modulliste

e ausgewahlte Anséatze der Mediation und
der zivilen, gewaltfreien Bearbeitung von
Konflikten zu definieren

e die Angemessenheit bestimmter Mediati-
onsanséatze fur spezifische Konfliktsitua-
tionen zu beurteilen.

Modulbezeichnung* | LP |Verpfl.- | Ni- Qualifikationsziele Voraussetzungen | Voraussetzungen fir die
Englische Ubersetzung Grad veau- far die Teilnahme Vergabe von LP
stufe
Current Debates in 6 | WP Vertie- |[Nach Abschluss des Moduls sind die Studieren-|keine Modulprifung:
Peace and Conflict fung den in der Lage Hausarbeit (ca. 36.000 Zei-
Studies e zu aktuellen gesellschaftspolitisch rele- chen / 20 Seiten)
vanten Fragen der Friedens- und Kon- oder
glktf_orhschungdelge qurmmrte;osgon zlg[ Portfolio (ca. 36.000 Zei-
eziehen und den eigenen Standpun chen/20 Seiten)
argumentativ darzulegen. q
e konkrete Fallbeispiele mit analytischen oder _ _
und theoretischen Herangehensweisen Produktion eines Podcasts
zu diskutieren mit 45 Minuten Umfang
Security and Violence 6 | WP Vertie- |[Nach Abschluss des Moduls sind die Studieren-|keine Modulprifung:
fung denin der Lage Hausarbeit (ca. 36.000 Zei-
¢ sicherheitspolitische Herausforderungen chen / 20 Seiten)
in Konflikten zu identifizieren und Kon- oder
zepte zubdlskutletren, OIW|e kdlesen ange- Portfolio (ca. 36.000 Zei-
messen begegnet werden kann. N chen/20 Seiten)
e zwischen friedens- und sicherheitspoliti- q
schen Perspektiven zu unterscheiden oder _
. sicherheitspolitische Instrumente in die Produktion eines Podcasts
Methoden der Konfliktbearbeitung einzuordnen mit 45 Minuten Umfang
sowie fallbasiert zur Analyse organisierter Ge-
walt anzuwenden.
Civil Conflict Manage- 6 | WP Vertie- |[Nach Abschluss des Moduls sind die Studieren-|keine Modulprifung:
ment and Mediation fung den in der Lage Hausarbeit (ca. 36.000 Zei-

chen / 20 Seiten)
oder

Portfolio (ca. 36.000 Zei-
chen/20 Seiten)

oder
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Modulbezeichnung* | LP |Verpfl.- | Ni- Qualifikationsziele Voraussetzungen | Voraussetzungen fir die
Englische Ubersetzung Grad veau- far die Teilnahme Vergabe von LP
stufe
e einzelne Methoden der Mediation und der Produktion eines Podcasts
friedlichen Bearbeitung von Konflikten mit 45 Minuten Umfang
fallbasiert anzuwenden
o die Wirkung der eingesetzten Methoden
zu evaluieren.
Development and 6 | WP Vertie- |[Nach Abschluss des Moduls sind die Studieren-|keine Modulprifung:
Peace fung den in der Lage Hausarbeit (ca. 36.000 Zei-
¢ die Relevanz gesellschaftlicher Entwick- chen / 20 Seiten)
lung fir die Pravention von Konflikten und oder
dli__tStablllsmrung von Frieden einzu- Portfolio (ca. 36.000 Zei-
schatzen " chen/20 Seiten)
¢ entwicklungspolitische Debatten auf An- q
satze der Friedenskonsolidierung nach oder
dem Ende gewaltsamer Konflikte zu be- Produktion eines Podcasts
ziehen mit 45 Minuten Umfang
¢ Instrumente des Peacebuilding im Hin-
blick auf ihre normativen Gehalte und po-
litischen Implikationen zu analysieren.
Internship 12 | PF Praxis |Nach dem Praktikum sind Studierende in der|keine Modulprifung:

Lage

analytisches und theoretisches Wissen in un-
terschiedlichen professionellen Kontexten
anzuwenden, um sich konstruktiv an der Be-
arbeitung von Konflikten zu beteiligen
vorgefundene Problemlésungen anhand er-
lernter Konzepte zu analysieren und bewer-
ten.

in interkulturellen und internationalen Ar-
beitszusammenhéngen zu agieren und pro-
fessionell zu kommunizieren

eigene Werthaltungen und soziale sowie kul-
turelle Hintergrinde in Arbeitszusammen-
hangen zu reflektieren

Lerntagebuch (5x 3.000 Zei-
chen / ca. 8 Seiten) oder
Erstellung eines Blogbei-
trags (ein bis finf Einzelbei-
trage, insg. ca. 15.000 Zei-
chen/ insg. ca. 8 Seiten)

Unbenotetes Modul
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Modulbezeichnung* | LP [Verpfl.-| Ni- Qualifikationsziele Voraussetzungen | Voraussetzungen fir die
Englische Ubersetzung Grad veau- far die Teilnahme Vergabe von LP
stufe
e die Relevanz wissenschaftlicher Erkennt-
nisse fur die Losung gesellschaftlicher Prob-
leme einzuschétzen
Master dissertation 30 | PF Ab- Nach Abschluss des Moduls sind Studierende |keine Studienleistung:
schluss |dazu in der Lage

ein Forschungsdesign zu einem selbst ge-
wahlten Thema der Friedens- und Konfliktfor-
schung zu konzipieren und das Forschungs-
projekt eigenstandig durchzufihren

erworbene Theorie- und Methodenkennt-
nisse in englischer Sprache reflektiert anzu-
wenden und gegen Einwande zu verteidigen

Proposal im Kolloquium
(1.500 Warter)
Modulprifung:

Masterarbeit (14.000 Wor-
ter)
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Anlage 3: Importmodulliste

Die nachfolgend genannten Studienangebote kdnnen zur Zeit der Beschlussfassung Uber diese Studien- und Prufungsordnung gewahlt werden. Fir
diese Module gelten gemal § 14 Abs. 1 Allgemeine Bestimmungen die Angaben der Studien- und Prifungsordnung, in deren Rahmen die Module
angeboten werden (besonders bzgl. Qualifikationszielen, Voraussetzungen, Leistungspunkten sowie Prufungsmodalitaten). Die Kombinationsmdoglich-
keiten der Module werden ggf. von der anbietenden Lehreinheit festgelegt.

Der Katalog der wahlbaren Studienangebote kann vom Prifungsausschuss insbesondere dann geéndert oder ergdnzt werden, wenn sich das Angebot
der Studiengange der anbietenden Fachbereiche an der Philipps-Universitat Marburg dndert. Derartige Anderungen werden vom Prifungsausschuss
auf der jeweiligen Studiengangwebseite verdffentlicht. Die Wahrnehmung der nachfolgend genannten Studienangebote kann im Einzelfall oder generell
davon abhéngig gemacht werden, dass zuvor eine Studienberatung wahrgenommen oder eine verbindliche Anmeldung vorgenommen wird. Im Falle
von Kapazitatsbeschrankungen gelten die entsprechenden Regelungen der Studien- und Prifungsordnung. Im Ubrigen wird keine Garantie dafur tber-
nommen, dass das unten aufgelistete Angebot tatséchlich durchgefihrt wird und wahrgenommen werden kann.

Auf begriindeten Antrag der oder des Studierenden ist es zulassig, Uber das regulare Angebot hinaus im Einzelfall weitere Importmodule zu genehmigen;
dies setzt voraus, dass auch der anbietende Fachbereich bzw. die anbietende Einrichtung dem zustimmt.

Das aktuelle Importangebot ist jeweils auf der Studiengangwebseite des modulanbietenden Fachbereichs als Exportangebot veroffentlicht.
Studierende sollen vor Aufnahme des Studienangebots die entsprechenden Informations- bzw. Beratungsangebote des modulanbietenden
Fachbereichs wahrnehmen.

Eventuelle Teilnahmevoraussetzungen oder -empfehlungen sowie Kombinationsregelungen sind zu beachten. Sollte der Modulanbieter Kom-
binationsregelungen vorgegeben und Exportpakete gebildet haben, steht, je nach Umfang des eigenen Importfensters, faktisch nur ein be-
grenztes Modulangebot zur Verfiigung.

Zum Zeitpunkt der letzten Beschlussfassung im Fachbereichsrat Uiber die vorliegende Studien- und Prifungsordnung lag Uber folgende Module eine
Vereinbarung vor:

Nachfolgende Module verwendbar fur Studienbereich ,Introduction” (Pflicht) 6 LP

Angebot aus Studiengang Modultitel LP
M.A. Friedens- und Konfliktforschung (FB 03) | Psychology of Peace and Conflict 6
(Lehreinheit: Soziologie)

Nachfolgende Module verwendbar fur Studienbereich ,Sociological Perspectives” (Wahlpflicht) (0-12 LP)
Angebot aus Studiengang Modultitel LP

M.A. Internationale Strafjustiz. Recht, Ge- | Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs
schichte, Politik (FB 01)
B.Sc. Betriebswirtschaftslehre/ Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs
Business Administration (FB 02)
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B.Sc. Volkswirtschaftslehre/
Economics (FB 02)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Empirische Kulturwissenschaft
(FB 03)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

Friedens- und Konfliktforschung (FB 03)
(Lehreinheit: Soziologie)

Simulating Peace and Conflict

Societal Conflicts and Collective Action

“Exportangebot Friedens- und Konfliktforschung 20232 (Master-Niveau)”

M.A. Sozial- und Kulturanthropologie (FB 03)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Politikwissenschaft (FB 03)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Religionswissenschaft (FB 03)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Soziologie Gesellschaftliche Ordnungen
im Wandel (FB 03)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Philosophie (FB 03)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Sprechwissenschaft und Phonetik

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

B.A. Nah- und Mitteloststudien (FB 10)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

B.A. Romanische Kulturen: Kommunikation,
Sprache, Literatur (FB 10)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs

M.A. Erziehungs- und Bildungswissenschaft
(FB 21)

Alle Exportmodule des exportierenden Studiengangs
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Anlage 4: Exportmodulliste

Das aktuelle Exportangebot ist jeweils auf der Studiengangwebseite des modulanbietenden Fachbereichs als Exportangebot verdffentlicht.

Eventuelle Teilnahmevoraussetzungen oder -empfehlungen sowie Kombinationsregelungen sind zu beachten. Sollte der Modulanbieter Kom-
binationsregelungen vorgegeben und Exportpakete gebildet haben, steht, je nach Umfang des eigenen Importfensters, faktisch nur ein be-

grenztes Modulangebot zur Verfligung.

Die Auflistung stellt das Exportangebot zur Zeit der Beschlussfassung tber diese Studien- und Prifungsordnung dar. Der Katalog des Exportangebots
kann vom Prifungsausschuss insbesondere dann gedndert oder ergdnzt werden, wenn sich das Exportangebot dndert. Derartige Anderungen werden

vom Prifungsausschuss auf der Studiengangwebseite gemaf § 6 veroffentlicht.

§1 Export curricularer Module in andere Studiengange

Folgende Module gemafd Anlage 2 kénnen auch im Rahmen anderer Studiengdnge absolviert werden, soweit dies mit dem Fachbereich bzw. den

Fachbereichen vereinbart ist, in dessen Studiengang bzw. deren Studiengangen diese Module wahlbar sind.

Modultitel LP
Current Debates in Peace and Conflict Studies 6
Security and Violence 6
Civil Conflict Management and Mediation 6
Development and Peace 6
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Anlage 5: Notenumrechnung

Modulnoten werden zwischen den beiden Universitaten wie folgt umgerechnet:

Marburg Kent
15* 85*
14 78
13 72
12 68
11 65
10 62
9 58
8 56
7 54
6 52
5 50
4 45
3 35
2 20
1 10
0 0

* FuUr die Bewertung der Masterarbeit gilt § 23 Abs. 8.



Anlage 6: Praktikumsordnung

§ 1 Allgemeine Bestimmungen

(1) Die Studierenden des Masterstudiengangs Peace and Conflict Studies absolvieren gemanR §
6 dieser Studien- und Prufungsordnung wahrend ihres Studiums ein internationales Berufsprakti-
kum (Modul Internship).

(2) Die Studierenden sind gehalten, sich in erster Linie selbst um einen Praktikumsplatz zu bemi-
hen. Scheitert dieses Bemuhen, gilt § 11 Abs. 2 dieser Studien- und Prifungsordnung.

8 2 Ziele des Praktikums

Das Praktikum dient dazu, die Studierenden an maégliche Berufs- und Tatigkeitsfelder auch im
internationalen Kontext heranzufiihren und sie mit den Anforderungen der Praxis vertraut zu ma-
chen. Das Praktikum soll den Praxisbezug des Studiums fordern und Orientierungshilfen fur den
Ubergang vom Studium in die Berufstéatigkeit schaffen.

8 3 Praktikumsstellen

(1) Das Praktikum kann bei allen Einrichtungen absolviert werden, deren Tatigkeitsfelder deutlich
erkennbare Bezilige zu den Studieninhalten und Berufsfeldern der Friedens- und Konfliktfor-
schung aufweisen. Es eignen sich insbesondere Praktika in den Berufsfeldern gemaf § 2 Abs. 3
dieser Studien- und Prifungsordnung.

(2) Uber Praktikumsmaoglichkeiten im In- und Ausland, die fachlichen Anforderungen, Anerken-
nungsmoglichkeiten sowie Fordermaoglichkeiten berat die Praktikumsberatung sowie die Studien-
beratung des Zentrums fur Konfliktforschung.

(3) Bei der Suche nach einer geeigneten Praktikumsstelle stehen Praktikumsdatenbanken auf der
studiengangbezogenen Webseite zur Verfligung:
https://www.uni-marburg.de/en/conflict-studies/study-programmes/degree-programs/ma-peace-
and-conflict-studies/during-studies/internship

(4) Bestehen Zweifel bezlglich der Eignung einer Einrichtung, wird dringend empfohlen, vor Auf-
nahme des Praktikums die Praktikumsberatung zu konsultieren.

§ 4 Zeitpunkt und Dauer des Praktikums

(1) Im Rahmen des Moduls ,Internship“ kénnen in der Regel nur Tatigkeiten anerkannt werden,
die innerhalb des Zeitraumes der Einschreibung fir den Masterstudiengang Peace and Conflict
Studies ausgeiibt werden. Uber Ausnahmen von der Regelung des Satz 1 entscheidet die oder
der Modulbeauftragte des Moduls ,Internship®.

(2) Es wird empfohlen, das Praktikum in der vorlesungsfreien Zeit zwischen dem ersten und zwei-
ten Studienjahr zu absolvieren.

(3) Die Dauer des Praktikums umfasst bei Vollzeittatigkeit 12 Wochen (mindestens 300 Stunden).
Eine Aufteilung in inhaltlich sinnvolle Blécke ist mdglich, wobei die einzelnen Abschnitte eine Min-
destdauer von vier Wochen nicht unterschreiten sollten.

§ 5 Anerkennung

(1) Die oder der Modulbeauftragte des Moduls , Internship“ entscheidet Gber die Anerkennung des
Praktikums.

(2) Auf Antrag konnen dem Praktikum vergleichbare praktische Leistungen als Praktikum aner-
kannt werden, sofern sie in einem sinnvollen Zusammenhang mit dem Masterstudiengang Peace
and Conflict Studies stehen und nach Umfang und Inhalt den Anforderungen gemal § 3 und § 4
der Praktikumsordnung entsprechen. Dazu gehoren insbesondere thematisch einschlagiges frei-
williges burgerschaftliches Engagement im internationalen Kontext. Die Entscheidung tber die
Anerkennung geschieht durch den/die Modulbeauftragte/n.

(3) Der Nachweis ber die erfolgreiche Durchfiihrung des Praktikums erfolgt durch eine schriftliche
Bescheinigung der Einrichtung tber die Durchfihrung der Praktikumstéatigkeiten und die absol-
vierten Praktikumszeiten und -stunden.
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8 6 Praktikumsnachweis und Prifungsleistungen

(1) Der Nachweis des erfolgreichen Abschlusses eines Pflichtpraktikums wird von der Praktikums-
beraterin oder dem Praktikumsberater aufgrund der Vorlage eines Praktikumszeugnisses bzw.
einer Bescheinigung der Praktikumsstelle mit Angaben zu den Praktikumstatigkeiten und den ab-
solvierten Praktikumszeiten und -stunden sowie der erfolgreichen Absolvierung einer der unter
Abs. 2 genannten Prifungsleistungen ausgestellt.

(2) Die Prufungsleistung kann erbracht werden als Lerntagebuch oder Erstellung eines Blogbei-
trags.

Das englischsprachige Lerntagebuch dient dazu, den eigenen Lernprozess und die Erfahrungen
wahrend des Praktikums zu reflektieren und sich dartiber mit anderen Studierenden und Lehren-
den austauschen. Es soll vor dem Beginn des Praktikums die Erwartungen an das Praktikum
zusammenfassen, Erfahrungen wahrend des Praktikums reflektieren und die Ergebnisse des
Praktikums nach Abschluss zusammenfassen und mit Studieninhalten verbinden. Der Umfang
sollte wenigstens einen Eintrag vor Beginn Praktikums sowie einen Eintrag alle zwei Wochen,
wenigstens aber funf Eintrdge pro Praktikum, in einer Lange von 3000 Zeichen pro Eintrag, um-
fassen. Das Lerntagebuch soll in elektronischer Form geflihrt werden.

Die Erstellung eines Blogbeitrags dient dazu, die Erfahrungen wahrend des Praktikums vor dem
Hintergrund einer wissenschaftlichen Fragestellung zusammenzufassen und anderen Studieren-
den zugéanglich zu machen. Der Umfang sollte ca. 15.000 Zeichen, in ein bis funf Einzelbeitragen,
insgesamt ca. 8 Seiten betragen. Die Verdffentlichung des Blogbeitrags oder der Blogbeitrdge
erfolgt nach einer inhaltlichen Rickmeldung des oder der Modulbeauftragten.

(3) Studierende und Lehrenden sollen — unter Beachtung der Datenschutzregeln — Zugang zum
Lerntagebuch erhalten und bereits wahrend des Praktikums Eintrdge kommentieren, so dass das
Praktikum von einem kontinuierlichen Reflexionsprozess begleitet wird.

8 7 Rechte und Pflichten im Praktikum

(1) Die Studierenden mussen sich zu Beginn ihrer Praktikumstatigkeit Uber arbeits- und berufs-
rechtliche Bestimmungen sowie Uber die ihnen zustehenden Rechte und Pflichten informieren.

(2) Zusatzlich haben die Studierenden die speziellen Vorschriften der Praktikumsstelle zu befol-
gen, insbesondere Unfallverhitungsvorschriften, die Arbeitszeitordnung sowie die Vorschriften
Uber die Schweigepflicht.

(3) Insbesondere wird auf folgende Pflichten der Studierenden hingewiesen:

- Die Studierenden haben die von ihnen Gbernommenen Téatigkeiten mit der erforderlichen
Sorgfalt auszufihren.

- Die Studierenden unterliegen der Schweigepflicht tiber dienstliche Belange nach den Anfor-
derungen des Praktikumsgebers.

- Erscheint es erforderlich, im Praktikumsbericht betriebsinterne Informationen zu verwenden,
die nicht allgemein zuganglich sind oder die der Schweigepflicht unterliegen, darf eine Ver-
Offentlichung nur mit Zustimmung der Praktikumsstelle erfolgen.

8 8 Status der Studierenden im Praktikum

Die Studierenden bleiben wahrend der Zeit des Praktikums an der Philipps-Universitat Marburg
mit allen Rechten und Pflichten von ordentlichen Studierenden immatrikuliert. Sie sind keine Prak-
tikantinnen und Praktikanten im Sinne des Berufshildungsgesetzes.

8§ 9 Modulbeauftragte oder Modulbeauftragter

(1) Das Zentrum fur Konfliktforschung ernennt eine Modulbeauftragte oder einen Modulbeauftrag-
ten.

(2) Sie oder er berat in Abstimmung und Zusammenarbeit mit den Professorinnen und Professo-
ren der Friedens- und Konfliktforschung und der Fachstudienberatung bei der Auswahl moglicher
und geeigneter Praktikumsstellen und sorgt im Rahmen der verfigbaren Kapazitaten fir ange-
messene fachliche Vorbereitung, Vermittlung, Begleitung und Auswertung.
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