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Kurse, für die eine vorherige Anmeldung per Meldebogen notwendig ist 

Nr. Name des Kurses Kursbereich 

1.  Kommunikation in virtuellen Teams (1KO6 VTE) Kommunikation 

2.  Online-Meetings moderieren (1KO6 OME) Kommunikation 

3.  Feedback geben unter Kolleginnen und Kollegen (1KO6 FGE) Kommunikation 

4.  Zeitmanagement (1SO6 ZME) Selbstorganisation 

5.  
Didaktische Grundlagen für die wirksame Weitergabe von Wissen 
(4VM6 WWE) 

Verwaltungsmanagement und -

modernisierung 

6.  Mitarbeitende führen in der Krise (2WA5 MFE) Führung und Leitung 

7.  Storytelling (1KO5 STE) Kommunikation 

8.  
Methoden und Werkzeuge der Online-Wissensvermittlung (1TTT6 
OWE) 

Verwaltungsmanagement und -
modernisierung 

9.  
Teamentwicklung erfolgreich gestalten (4VM5 TEE) Verwaltungsmanagement und -

modernisierung 

10.  Unconscious Bias (3IK6 UBE) Internationalität 

11.  Die digitale Informationsflut effizient meistern (1SO6 IFE) Selbstorganisation 

12.  Konflikte am Arbeitsplatz entschärfen und vermeiden (1KO6 KAE) Kommunikation 

Den aktuellen Meldebogen für Selbstlernprogramme können Sie hier herunterladen.  

 

  

Wichtiger technischer Hinweis: 

Um das Lernprogramm ausführen zu können, benötigt Ihr Browser ein aktiviertes Flash-Player-Plugin. 
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Kurse, für die Sie einen Gastschlüssel benötigen 

Nr. Name des Kurses Kursbereich Gastschlüssel 

1.  Grundlagen der Aktenführung 
Verwaltungsmanagement und -
modernisierung 

20-AktenF 

2.  
Korruptionsprävention, Lernprogramm für 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

Korruptionsprävention 20-KPma 

3.  
Korruptionsprävention, Lernprogramm für 
Führungskräfte 

Korruptionsprävention 20-KPfk 

4.  Unterweisung Arbeitssicherheit Gesundheitsmanagement 19-ArbS 

5.  
Energiesparen in der Dienststelle – 
gemeinsam geht’s besser 

Verwaltungsmanagement und -
modernisierung 

CO2@HMdF2022 
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Auf der Internetseite www.fortbildung.e-learning.hessen.de  

wählen Sie bitte rechts den Kursbereich aus, der Sie interessiert. 

 

 

 

In dem jeweiligen Kursbereich haben Sie die Wahl zwischen verschiedenen Kursen. Klicken Sie auf 

„Zum Kurs“, um sich für den gewünschten Kurs anzumelden. 
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Jetzt werden Sie ggf. aufgefordert, den Gastschlüssel einzugeben: 

(Bei einigen Kursen ist eine vorherige Anmeldung per Meldebogen notwendig, siehe oben.) 

 

 

 

Das Lernprogramm kann nun gestartet werden: 
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