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Die 1527 gegriindete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fir rund 22.000 Studierende
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

Am Fachbereich Medizin, Klinik fir Psychiatrie und Psychotherapie, Direktor: Prof. Dr. Tilo Kircher, ist in der
Arbeitsgruppe Prof. Igor Nenadi¢ zum nachstmoglichen Zeitpunkt befristet bis zum 31.12.2025 eine Stelle (30 -
60 Std./Monat) als

Studentische Hilfskraft

in den DFG-drittmittelfinanzierten Projekten ,Extention FOR 2107. Neurobiology of affective disorders - 5 years
longitudinal deep phenotyping of the Marburg/Munster cohort study (MACS) / transdiagnostic and longitudinal
characterization of schizophrenia and affective disorders” am Standort Marburg zu besetzen.

Wir suchen eine engagierte und zuverlassige studentische Hilfskraft zur Unterstitzung bei der Kontrolle und
Aufbereitung von Studiendaten. Diese Stelle bietet die Moglichkeit, praktische Erfahrungen im Bereich
wissenschaftlicher Datenverarbeitung und Datenmanagement zu sammeln und aktiv an einem
interdisziplindren Forschungsprojekt mitzuwirken.

Ihre Aufgaben:

e Kontrolle und Pflege von Studiendaten in Datenbanken und Exceltabellen

e Aufbereitung und Formatierung von Datensatzen zur weiteren wissenschaftlichen Auswertung

e Durchfihrung einfacher deskriptiv-statistischer Auswertungen

e Unterstltzung bei der Qualitatssicherung (z. B. Plausibilitatsprifungen, Abgleich mit
Originaldokumentation)

o allgemeine organisatorische Aufgaben im Bereich Datenmanagement



Ihr Profil:

e Einschreibung an einer deutschen Hochschule in einem relevanten Fachbereich (z. B. Psychologie,
Biologie, Informatik, Neurowissenschaften, Medizin)

e sehr gute Kenntnisse in Microsoft Excel

e Grundkenntnisse in deskriptiver Statistik

e Interesse oder erste Erfahrung im Umgang mit klinischen Studiendaten sind von Vorteil

e hohe Teamfahigkeit, Gewissenhaftigkeit, Zuverlassigkeit

Kontakt fiir weitere Informationen
Prof. Dr. Igor Nenadié

EJ +49 (0)6421 58 65002 » nenadic@staff.uni-marburg.de

Wir férdern Frauen und fordern sie deshalb ausdriicklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstiitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsatzlich méglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2,
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 31.08.2025 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in
einer PDF-Datei an sekretariat-nenadic@med.uni-marburg.de.

Gitesiegel

Familienfreundliche VlELFALT@J

Hochschule GESTALTEMN

Land Hessen GESTALTEN
DIVERSITY-AUDIT

DES STIFTERVERBANDES



mailto:sekretariat-nenadic@med.uni-marburg.de

