
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende 
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 
 
Am Fachbereich Medizin, Institut für Künstliche Intelligenz in der Medizin (IKI), ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt befristet für ein Jahr eine drittmittelfinanzierte Stelle (82 Std./Monat) als 
 

Studentische Hilfskraft 
 
zu besetzen. Diese Stelle unterstützt das PROGRESS (Regional Support Services for Effective Treatment and Care) 
in der Forschung zu Post-Covid. Das IKI arbeitet am Standort Marburg der Universitätsklinik Gießen Marburg an 
der Entwicklung und Implementierung von datengetriebenen Lösungen für die Medizin. Als Teil des 
interdisziplinären Institut- und Projektteams erlaubt diese Hilfskrafttätigkeit studienbegleitend Einblicke und 
Erfahrungen im Bereich Medizininformatik, Data Science und der Planung und Durchführung wissenschaftlicher 
Studien. Die Aufgaben beziehen sich vornehmlich auf administrative und unterstützende Tätigkeiten, die mit 
hoher Eigenverantwortung durchgeführt werden.    
 

Ihre Aufgaben: 
• Eingabe/ Programmierung von Fragebögen in RedCap 

• Unterstützung der Experimente durch das Monitoring von Smart-Watch Daten (Validitätsprüfung, 

technischer Support) und der Software zur Datenausleitung 

• Erhebung und Aufarbeitung von Datensätzen 

• studiennahe Unterstützung der wissenschaftlichen Tätigkeit 

 
 
 
 

Eintrittstermin: 
nächstmöglich 

Bewerbungsfrist:  
12.10.2025 

Entgeltgruppe: 
SHK-Vergütung 

Befristung: 
ein Jahr 

Umfang: 
82 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID:  
fb20-0197-shk-2025 



Ihr Profil: 
• Einschreibung an einer deutschen Hochschule im Bereich (Medizin-)Informatik, Data Science oder einem 

vergleichbaren Studium 

• Programmierkenntnisse (Python) und hohe technische Affinität 

• optimalerweise Erfahrung mit RedCap, Studiendatenerhebung und medizinischen Daten 

• Interesse an Künstliche Intelligenz in der Medizin 

• Arbeitsplatz ist am Campus auf den Lahnbergen  

  
Kontakt für weitere Informationen 
Dr. Kirsten Zantvoort 

 +49 6421-58 62589  Kirsten.Zantvoort@uni-marburg.de 

 
Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 
Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine 
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, 
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 12.10.2025 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in 
einer PDF-Datei an Sigrid.Hartmann@uni-marburg.de. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

file:///C:/Users/umrhartms3/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/W4PL7WFG/Sigrid.Hartmann@uni-marburg.de

