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Eintrittstermin: Bewerbungsfrist: Entgeltgruppe: Befristung: Umfang:
nachstmaglich 19.04.2026 SHK-Vergutung zunachst ein Jahr 39 Std./Monat

Die 1527 gegriindete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fir rund 22.000 Studierende
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

In der Universitatsverwaltung, Buro der Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten, ist zum nachstmadglichen
Zeitpunkt zunachst befristet auf ein Jahr, eine drittmittelfinanzierte Stelle (bis 39 Std./Monat) als

Studentische Hilfskraft

im Projekt ProMotivation - Mentoring flr Studentinnen und Absolventinnen der Geistes- und
Sozialwissenschaften mit Promotionsinteresse im Rahmen des Professorinnenprogramms 2030 zu besetzen.

Das Mentoringprogramm ProMotivation richtet sich an Studentinnen* und Absolventinnen* (w/d) der Geistes-
und Sozialwissenschaften. Im Zentrum steht ein strukturiertes 1:1-Mentoring, das die Entscheidung fur oder
gegen eine Promotion begleitet. In einem moderierten Reflexionsraum analysieren die Teilnehmenden ihre
personliche und akademische Situation, identifizieren Ressourcen und entwickeln fundierte
Handlungsoptionen. Das Programm berucksichtigt unterschiedliche Lebensrealitaten und schafft eine
Umgebung flr Peer-Austausch, individuelle Begleitung und struktruierte Reflexion. Das Programm ist
eingebettet in die allgemeinen Aufgaben des Buros der Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten.

Nach 15 Jahren Laufzeit steht ProMotivation vor einer Phase der Fokussierung und konzeptionellen
Weiterentwicklung. Ziel ist es, die zentralen Inhalte zu scharfen, strukturiert aufzubereiten und zukunftsfahig
fur kommende Mentoring-Jahrgange weiterzuentwickeln.

Eine Reduktion des Studenumfangs ist méglich. Wahrend der Anstellung ist eine Qualifizierung im Mentoring-
Management maoglich.



Ihre Aufgaben:

o Aufbereitung und Systematisierung bestehender Materialien (Workshops, Leitfaden, Mentoring-Inhalte)

o Erstellung und Uberarbeitung verschiedener Medien fir Website, Newsletter und
Programmkommunikation

e Unterstltzung bei Terminplanung, Teilnehmendenkommunikation und Veranstaltungsorganisation

e Unterstltzung bei der Konzeption neuer Vernetzungsformate fur Alumnae

e Mitarbeit bei Evaluation, Auswertung und Aufbereitung von Befragungsdaten und Erstellung von
Ubersichten und Grafiken

o Tatigkeiten in Netzwerken (z. B. Gremien, Fachbereiche, Gleichstellungsakteur*innen)

e Recherche zu aktuellen Trends (Mentoring, Wissenschaftskarrieren, Gleichstellung) und Aufbereitung fir
die Weiterentwicklung (nur bei studentischer Hilfskraft mit Abschluss)

Ihr Profil:

e Einschreibung an einer deutschen Hochschule, vorzugsweise in den Geistes- und Sozialwissenschaften

o fortgeschrittenes Bachelor- oder Lehramtsstudium (ab 5. Semester), gute Studienleistungen

e sehr gute schriftliche Ausdrucksfahigkeit und Freude an redaktioneller Arbeit (z. B. Texte, Newsletter,
Website, Social Media)

e strukturierte, zuverlassige Arbeitsweise

e sicherer Umgang mit gangigen Office-Anwendungen

e Eigeninitiative, Kommunikationsstarke und Fahigkeit, selbststdndig sowie im Team zu arbeiten

Kontakt fiir weitere Informationen
Dr. Stefanie Wittich

|:J +49 6421-28 26277 » stefanie.wittich@verwaltung.uni-marburg.de

Wir férdern Frauen und fordern sie deshalb ausdriicklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsatzlich mdglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des § 2 Abs. 2, 3
SGB IX werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 19.04.2026 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in
einer PDF-Datei an promotivation@verwaltung.uni-marburg.de.
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