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01.07.2025 18.05.2025 SHK-Vergiitung ein Jahr 40 Std./Monat

Die 1527 gegrundete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fir rund 22.000 Studierende und stellt
sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

In der Universitatsverwaltung, Green Office, ist zum 01.07.2025 befristet auf ein Jahr eine Stelle (40 Std./Monat) als

Studentische Hilfskraft

fir nachhaltige Bildung und Lehre zu besetzen.

Das Green Office ist eine Empowerment- und Vernetzungsstelle fur Nachhaltigkeitsprojekte sowie Sprachrohr fur
Forderungen fur Nachhaltigkeit. Ziel des Green Office ist es, alle Universitéatsangehotrigen dazu zu befahigen, an der
nachhaltigen Transformation der Universitat mitzuwirken. Das Green Office vernetzt verschiedene Akteur*innen und
unterstitzt mit eigenen Ressourcen und Kompetenzen.

Ihre Aufgaben:
e Unterstltzung der ehrenamtlichen Mitglieder des Green Office und Mitarbeit im Team des Green Office

Organisation von Bildungsveranstaltungen, z. B. ¢ffentliche Vortrage, Workshops und Vorlesungsreihen

Etablierung von Nachhaltigkeitsthemen in der universitaren Lehre

Vernetzung und Kooperation mit Lehrbeauftragten der Universitat zum Thema Nachhaltigkeit

Entwicklung von Projektideen zu Bildung fur nachhaltige Entwicklung

Vernetzung mit au3eruniversitaren Akteur*innen zum Thema Bildung fir nachhaltige Entwicklung

Ihr Profil:

e Einschreibung an einer deutschen Hochschule

e Freude an flexibler und selbststandiger Arbeit in einem ehrenamtlichen Team

e sehr hohes Interesse am Thema Bildung und nachhaltiger Transformation der Hochschule
e gute Organisations- und Koordinationsfahigkeit bei Arbeitsprozessen

e gute Kommunikationsfahigkeit und selbstbewusstes Auftreten

e idealerweise Erfahrungen im ehrenamtlichen Engagement



Kontakt flr weitere Informationen

Green Office AG

% 06421 28-23951 ] ag-greenoffice@uni-marburg.de

Wir foérdern Frauen und fordern sie deshalb ausdricklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstiitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der
Arbeitszeit ist grundsétzlich mdglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (8 2, Abs. 2, 3) werden bei
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden nicht erstattet.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 18.05.2025 unter Angabe der 0. g. Ausschreibungs-ID in einer
PDF-Datei an ag-greenoffice@uni-marburg.de.
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