
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende und stellt 

sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 

 

In der Universitätsverwaltung, Dezernat I, Abteilung Transfer, und dem Zentrum für Existenzgründungsförderung 

(MAFEX) ist in der Geschäftsstelle von StartMiUp – Innovations- und Startupcampus Mittelhessen zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt zunächst befristet auf 6 Monate eine Stelle (39 Std./Monat) als 

 

Studentische Hilfskraft 
 

zu besetzen.  

 

Deine Aufgaben: 

• studiennahe Dienstleistungen zur Unterstützung von Studium und Lehre 

• Content Creation (Text, Foto, Grafik, Film) für Print und Social Media 

• Redaktions-/Contentplanung  

• Online-Redaktion der Website https://startmiup.de/ 

• Unterstützung bei PR und Events mit dem Schwerpunkt Entrepreneurship 

 

 

Dein Profil: 

• fortgeschrittenes Bachelor-Studium oder momentanes Master-Studium 

• Einschreibung an einer deutschen Hochschule 

• ausgeprägtes Kommunikations- und Organisationstalent 

• Erfahrung mit Social Media-Plattformen, insbesondere Instagram und LinkedIn 

• stilsicheres Deutsch 

• wünschenswert sind Erfahrungen im Umgang mit CMS (z. B. Plone) und Adobe Creative Cloud, insbesondere 

Photoshop und Videobearbeitungssoftware 

 

Wir bieten: 

• interessante und abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem engagierten Team 

    nächstmöglich     02.06.2024 SHK-Vergütung 6 Monate 39 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID: UV-0066-dezI-shk-

2024 



• ein hohes Maß an Eigenverantwortung und projektbezogenem Arbeiten 

• Einblicke in die Gründungsförderung und das Arbeiten in Startups über verschiedene Branchen hinweg 

  

Kontakt für weitere Informationen 

Frau Patricia Kuhr 

 

 
+49 6421-28 21783 

 
info@startmiup.de 

 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 

unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 

Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der 

Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 02.06.2024 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in einer 

PDF-Datei an info@startmiup.de. 
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