
FÖRDER-  
PREIS

FRAUEN-

Die Philipps-Universität verleiht alle zwei Jahre den Frauenförderpreis. Mit dem Preis 
werden hervorragende Verdienste von Mitgliedern oder Angehörigen der Philipps-

Universität (auch ehemaligen) um die Förderung von Frauen an der Universität 
gewürdigt mit dem Ziel, dass Frauen in einer bisher von Männern dominierten 

Umgebung besser Fuß fassen.

Ausgezeichnet werden kann dieses Mal, wer in besonderer Weise Frauen an der 
Universität während der Corona-Pandemie fördert oder gefördert hat.

Vorschläge bis zum 15. Juni 2022
Alle Mitglieder und Angehörigen der Philipps-Universität sind aufgefordert, dem 

Präsidenten preiswürdige Personen mit aussagekräftiger schriftlicher 
Begründung und Lebenslauf vorzuschlagen.

Erwünscht sind ausdrücklich Vorschläge zu Personen aus allen Statusgruppen!

Die mit 2.500 Euro dotierte Auszeichnung wird in einer  
öffentlichen Veranstaltung verliehen. 
 
Senden Sie Ihre Vorschläge bitte an: gleichstellung@verwaltung.uni-marburg.de 
Für Nachfragen und weitere Informationen steht das Gleichstellungsbüro gerne 
auch schon im Vorfeld einer Bewerbung per Mail oder telefonisch  
(Tel.: 06421/28-26189) für Auskünfte zur Verfügung! Nähere Informationen  
finden sich außerdem unter: www.uni-marburg.de/frauen 


