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Aktuelle Liste der Kompetenz kompakt — Karten

Kompetenz

Fuhrung & Beratung
Kommunikation & Rhetorik
Konflikte & Krisen
Potential & Berufsweg

Prozess & Strategie

THEORIE Universitit
PRAXIS Marburg

Anregungen fiir gute Zusammenarbeit

Diese Themensammlung soll Sie in Ihrer Zusammenarbeit mit Kolleginnen und
Kollegen, Mitarbeitenden sowie Studierenden unterstiitzen.

Die Auswahl dieser Impulse ergibt sich aus Fragestellungen in Beratungen und
Workshops an der Stabsstelle fiir Konfliktberatung und Prozessentwicklung.

Bei einigen Karten wirkten Studierende mit, die im Rahmen ihrer Tatigkeit
in der Stabsstelle ein Thema gewihlt haben.

Die Themen sind den nebenstehenden Kompetenzbereichen zugeordnet.
Sie beschiftigen sich mit Theorie und Praxis.

Zu vertiefenden Fragen kénnen Sie mich gern kontaktieren.

Team & Kooperation

Dovotoen oot

Dorothea Eckardt

selbstflrsorge & Zeitgestaltung ~ Ich wiinsche lhnen viel Freude und gutes Gelingen

Leiterin der Stabsstelle fir Konfliktberatung & Prozessentwicklung
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Beratungsgesprach

Beziehungsdynamiken

Co-Abhangigkeiten

Delegieren

Emotionsregulation

Feedback als Chance

Horizontale und vertikale Kommunikationssysteme
Uberlegtes ,Ja“ und geschicktes ,Nein*

Johari Fenster

Kunst und Gunst der Krise

Kollegiale Beratung

Grundregeln menschlicher Kommunikation
Kommunikation in Konflikten — Gespréachsleitfaden
Lebensphasen

Polare Fahigkeiten

Umgang mit Sucht

Trauer am Arbeitsplatz

Verbale Angriffe

Vertrauenskultur

Veranderungsprozesse begleiten

Wachstumsphasen und -krisen einer Organisation
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