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Eintrittstermin: Bewerbungsfrist: Entgeltgruppe: Befristung: Umfang:
01.06.2026 10.05.2026 SHK-Vergutung 31.05.2027 bis 40 Std./Monat

Die 1527 gegriindete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fir rund 22.000 Studierende
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

Am Fachbereich Medizin, Institut fir angewandte und klinische Ethik im Gesundheitswesen, ist zum 01.06.2026
befristet bis 31.05.2027 mit der Mdglichkeit der Verlangerung eine drittmittelfinanzierte Stelle (bis
40 Std./Monat) als

Studentische Hilfskraft

zur Unterstltzung im Projekt ,Zukunftskonzept fiir eine geschlechtersensible Forschung; Akronym EnRich” zu
besetzen.

Ihre Aufgaben:

e Mitwirkung beim Webauftritt und Ablaufen fur die Pressearbeit

e Unterstlitzung bei der Veroffentlichung von Forschungsergebnissen

e Recherche zu verschiedenen Forschungsthemen mittels PubMed und anderer Plattformen

e organisatorische Unterstitzung bei Veranstaltungen des Projekts

o Hilfe bei der Etablierung von Formaten zur Beratung und Begleitung durch den externen wissenschaftlichen

Beirat sowie den Patientenrat

Ihr Profil:

e Interesse an geschlechtsspezifischen Fragestellungen



e Einschreibung an einer deutschen Hochschule, vorzugsweise im Fach Humanmedizin, Psychologie oder
angrenzenden Bereichen

e sehr gute Deutschkenntnisse

o selbstandiges und motiviertes Arbeiten sowie Interesse an einer langerfristigen und
verantwortungsvollen Tatigkeit

e Sicherheit im Umgang mit den Office-Programmen (Word, Excel, Power Point)

e Erfahrung mit dem Content-Management-System der Universitat ist von Vorteil

Kontakt fiir weitere Informationen
Ethikkommission des Fachbereichs Humanmedizin

D +49 6421-58 66487 ¥=> iakeg@uni-marburg.de

Wir férdern Frauen und fordern sie deshalb ausdrucklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsatzlich méglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (8§ 2,
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 10.05.2026 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID an
das Dekanat des Fachbereichs Medizin der Philipps-Universitat Marburg, Institut flr angewandte und klinische
Ethik im Gesundheitswesen, Prof. Dr. med. Carola Seifart, Baldingerstraf3e, 35043 Marburg oder als eine PDF-
Datei an iakeg@uni-marburg.de.
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