
Antrag auf Einrichtung einer Professur 

Bearbeitungsvermerk Dez. I 

Az. 

A-Antrag vom:

P-Beschluss vom:

BK-Zustimmung Senat: 

I. Allgemeine Angaben
Fachbereich: 
Institut/Zentrum (im Sinn von § 15 Abs. 6 
bzw. § 20 GrundO der UMR): 
FBR-Beschluss nach § 16 (2) Abs. 4-5 
GrundO der UMR: 

Es handelt sich um eine: 

im Stellenplan des FB/Zentrums enthaltende Professur 

vorgezogene Wiederbesetzung 

neu zugewiesene Professur 

im Nachwuchspakt geförderte Professur 

im Rahmen der 300 W-Stellen geförderte Professur 

Aktuelle Denomination: 

Bisher besetzt mit: besetzt bis: 

Bei befristeten Professuren oder Professuren, die aus Drittmitteln finanziert werden: (Begründung für die 
Befristung / Darstellung und ggf. Befristung der Aufgaben der Drittmittelprofessur, max. 1500 Zeichen=15 Zeilen) 

Neubesetzung gewünscht ab: 

Die Professur wird neu im FB/Zentrum verankert nach Präsidiumsbeschluss:

II. Denomination, Besoldungsgruppe und Begründung

Gewünschte Denomination: 

Besoldungsgruppe: 

Professur mit Tenure Track: 

Qualifikations-/oder Entwicklungsprofessur: 

Besoldungsgruppe nach erfolgreicher Tenure-Evaluation: 

Nur für den FB Medizin 

Beschluss der Strukturkommission vom: 

und/oder der SKFL vom: 

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine



Bedeutung der Professur für die Entwicklungsplanung und Schwerpunkte des FB/Zentrums und der Universität 
sowie ggf. den FCMH mit Darstellung der Aufgaben für Forschung und Lehre sowie Transfer, die sich daraus 
ergeben: (ggf. mit Verweis auf die aktuell gültige Zielvereinbarung mit dem Präsidium, max. 2000 Zeichen=20 Zeilen): 

Berücksichtigung der Berufungskultur der Philipps-Universität: (Welche Kriterien sollen mit Blick auf die vier Leitsätze zur 
Berufungskultur der Philipps-Universität, vgl. https://www.uni-marburg.de/de/universitaet/profil/berufungskultur besondere 
Berücksichtigung finden? Max. 2000 Zeichen=20 Zeilen) 

Datum des „Informierten Gespräches“ mit anderen 
Fachbereichen/Zentren und dem Präsidium: 
Ggf. weitere Erläuterungen: (max. 700 Zeichen=7 Zeilen) 

III. Ausschreibung und Auswahl
Vorgesehene Veröffentlichung der Stellenausschreibung: 

Zeitpunkt: Bewerbungsfrist: 
Professuren sind gemäß § 69 Abs. 1 in der Regel international auszuschreiben. Bitte geben Sie an, wo die internationale 
Ausschreibung (englischsprachig) erfolgen bzw. begründen Sie, warum von einer internationalen Ausschreibung abgesehen 
werden soll (max. 500 Zeichen=5 Zeilen): 

http://www.uni-marburg.de/de/universitaet/


Sofern in Ergänzung zur Ausschreibung in "Die Zeit" die Veröffentlichung in einem weiteren deutschsprachigen Medium 
vorgesehen ist, geben Sie bitte das Medium und eine Kostenstelle zur Begleichung evtl. anfallender Zusatzkosten an: 

 Kostenstelle 

 Kostenstelle 

 Kostenstelle 

 Kostenstelle 
Vorgesehene Zusammensetzung der Berufungskommission (3 Frauen oder geschlechterparitätisch, mindestens 1 
Professorin/ggf. unter Berücksichtigung von Teilnehmer/innen aus dem Informierten Gespräch) Hinweis: alle Mitglieder der 
BK, einschließlich evtl. kooptierender Mitglieder, bedürfen des Einvernehmens der Präsidentin oder des Präsidenten 
a. Mitglieder mit Stimmrecht b. Beratende Mitglieder (ohne Stimmrecht) 

1. Gruppe der Professorinnen und Professoren 

  

  

  

  

  

2. Gruppe der Wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

  

  

3. Gruppe der Studierenden 

  

  
4. Beteiligung Forschungscampus Mittelhessen (FCMH) / FB 20 - Medizin (Falls die Professur in einem der Fachgebiete 

besetzt werden soll, die unter den Campus-Schwerpunkten und weiteren Profilbereichen des FCMH sowie im FB 20 
aufgeführt sind, ist ein stimmberechtigtes und ein beratendes Mitglied der JLU Gießen und/oder der THM anzugeben. 
Diese können zugleich Mitglied gem. Gruppe 1. bzw. ggf. Gruppe 2. sein.) 

  

5. Beteiligung des Zentrums für Lehrerbildung (ZfL) (Falls die Professur an der Lehramtsausbildung beteiligt wird, sind 
hier vom ZfL zwei stimmberechtigte Mitglieder [1 Professor/in, 1 Wiss. Mitarbeiter/in] zu benennen. Diese dürfen nicht 
zugleich Mitglied in Gruppe 1. bzw. Gruppe 2. sein.) 

  

  

 

IV. Finanzierung und Ausstattung der Professur 

Wie ist die Finanzierung aus Mitteln des FB/Zentrums 
gesichert? 

Personalbudget: 

Drittmittel: 

Lfd. jährliches Sachmittelbudget: 
Sonstige: 

Berufungsmittel aus dem Fachbereichsbudget (FB 
Medizin ggf. unterscheiden zwischen Mitteln des FB 
und/oder Mitteln der Klinik oder Arbeitsgruppe) 

FB/Zentrum: 

UKGM 

AG 
Voraussichtlich erforderliche zentrale Berufungsmittel 
(ca.) –nicht im FB Medizin ZV 

  



Vorhandene Ausstattung mit wissenschaftlichen Mitarbeiter/-innen mit Entgeltgruppe (Bitte jeweils angeben, ob frei 
besetzbar oder besetzt. Wenn besetzt mit wem [Name], in welcher Tarifgruppe? Wie ist die Finanzierung der Stellen vom 
Dienstantritt des/der Neuberufenen für eine Dauer von fünf Jahren [Ende der Laufzeit des Berufungsangebotes] gesichert?) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vorhandene Ausstattung mit administrativ-technischen und sonstigen Mitarbeiter/innen mit Entgeltgruppe (Bitte 
jeweils angeben, ob frei oder besetzt. Wenn besetzt mit wem [Name], in welcher Tarifgruppe? Wie ist die Finanzierung der 
Stellen vom Dienstantritt des/der Neuberufenen für eine Dauer von fünf Jahren [Ende der Laufzeit des Berufungsangebotes] 
gesichert?) 

 

Zusätzlich erwartete Ausstattung der Arbeitsgruppe aus Drittmitteln (Doktoranden/innen, Postdocs, Stipendiaten/- innen, 
technisch-administratives Personal [Erfahrungswert]) 

 

Adresse des Gebäudes, in dem die Professur untergebracht ist (falls vorhanden, zusätzlich Name des Gebäudes, z.B. Mehr-
zweckgebäude Lahnberge) 

 

Platzbedarf spezifiziert nach HIS-Berechnung (dazu bitte auch die Excel-Tabelle anfügen) 
- FB Medizin: nur vorklinische und theoretisch-klinische Professuren 

 

Räume für die Professur (Angabe von Raumnummern unterschieden nach Inhaber/in der Professur, Mitarbeiter/innen, etc. 

 

Datennetz ist ausreichend vorhanden: 
Vor allem für experimentelle Wissenschaften: (Darstellung der Arbeitsweise und gewünschte Ausstattung, Darlegung von 
Sonderbedarfen) 

 



Biochemisch

Chemisch

Gemischt

Gentechnik

Gerätenutzung

Großgeräte

Messtechnisch

Molekularbiologisch

Strahlenschutz/Kontrollbereich

Tierhaltung

 

 

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
Wenn Häkchen gesetzt, dann unbedingt nachstehende Angaben machen:

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
Welche Tierarten werden erwartet? 

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
Anzahl der Tiere pro Jahr (sofern Angabe möglich) 

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
Benötigte Kapazitäten

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
Käfige

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
Aquarien

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
Ist eine spezielle biologische Sicherheitsstufe nötig?

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
ja   /   nein

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
Anzahl:

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
Werden Geräte benötigt?
MRT
SPECT-CT / CT
Ultraschall
Biolumineszenimaging
Bestrahlung
Equipment Verhalten
Sonstiges

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
Werden Flächen für
Verhaltensexperimente benötigt?

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine

Kretschmer, Katrin
Rechteck

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
Die Begehung mit der Bauabteilung hat stattgefunden am:

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
siehe beigefügtes Protokoll der Bauabteilung vom:

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
Standardrenovierung (Anstrich) ist ausreichend?

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
Weitere Ausstattungserfordernisse (Barrierefreiheit, Lager, Archiv, besonderer Einbruchsschutz etc.)

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
Sonstige Besonderheiten/Bemerkungen

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
Angabe der Sicherheitsstufe

Kretschmer, Katrin
Schreibmaschine
Wenn ja, wieviel m² (Vorabprognose)?
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