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Die Ausgangssituation

Das Bild der Schule und
des Lehrerberufs in der Presse

Spiegel-Online vom 13.12.2006
Gewaltwelle an Berliner Schulen

Priigeleien, Waffen, Gewalt gegen Lehrer, Rassismus: Im
letzten Schuljahr haben Berliner Schulen fast doppelt so oft
Falle gemeldet wie im Vorjahr. Der neue Schulsenator
Jirgen Zoliner ist alarmiert, registriert aber auch eine
wachsende Sensibilitdt gegenliber Schulgewalt.

Spiegel-Online vom 20.11.2006

Amoklauf in der Schule - Der verhinderte Massenmord
von Emsdetten

Messer, Gewehre, Bomben: Schwer bewaffnet ist ein ehemaliger
Schiiler in die Geschwister-Scholl-Realschule in Emsdetten
gestiirmt. Er schoss um sich, verletzte fiinf Menschen und
brachte sich dann um. MutmaBliches Motiv: Frust. "Ich
verabscheue Menschen", schrieb er in einem Abschiedsbrief.




Spiegel-Online vom 15.07.2006

Nervenabrieb im Klassenzimmer - Fast jeder zweite
Lehrer bedroht oder beleidigt

Lehrer leiden stark unter verbalen oder sogar korperlichen
Attacken ihrer Schiiler, so das Ergebnis einer Studie der Uni
Freiburg. Der Schulstress macht demnach jeden dritten Lehrer
psychisch miirbe oder krank.

Spiegel-Online vom 2.12.2007
Lehrer gegen Spickmich - Immer kraftig weiterklagen

Eine Lehrerin versucht, die Lehrerbenotungs-Seite
Spickmich.de aus dem Netz zu klagen. Sie scheiterte vor
Gericht. Der Philologenverband stachelt Lehrer zu weiteren
Prozessen an. Aber der Rummel um Spickmich hat die Zahl der
angemeldeten Schiiler bereits verfiinffacht.

Spiegel-Online vom 17.06.2006

Zehntklassler-Pisa - Hyperaktive Lehrer und passive
Schiiler

Weil Lehrer nach veralteten Methoden unterrichten, lernt ein
Drittel der Schiiler in der neunten Klasse nichts hinzu, hat eine
Pisa-Sonderstudie ergeben. Statt Lehrervortrag und Stillarbeit
sollten Schiiler zum Forschen angeregt werden, fordern
Experten.




Die Motivation und die Erwartung

Studie mit Marburger Studierenden im Lehramt

Zur Motivation, ein Studium zum Lehrerberuf zu beginnen

Ausgewahlte Motive Anteil der
Befragten

Freude und SpaR im Umgang mit Kindern und 61,1%
Jugendlichen

Eigenes Interesse, Begeisterung und Freude fiirs Fach 43,1%
Schulerinnen und Schiiler etwas beibringen wollen / 35,0%
Wissen vermitteln / Interesse am Fach u. Schule vermitteln

Erziehen / Kinder und Jugendlichen etwas mitgeben / 18,3%
Werte vermitteln / kritisches Denken vermitteln

Sicherer Job und gute Jobperspektiven 16,2%
Gute Bezahlung 5,0%

Vereinbarkeit von Familie und Beruf 4,7%




Studie mit Marburger Studierenden im Lehramt
Zur Erwartung an den Lehrerberuf

Spontane Nennung von Erwartungen Anteil der
(Auswahl) Befragten

Spal3 und Freude am Unterricht, am Lehren, am Beruf 34,1%
haben

Abwechslungsreiche, interessante und kreative 28,9%
Tatigkeit / keine Langeweile

Gute und kooperative Zusammenarbeit mit Kolleginnen 24.1%
/ angenehmes Arbeits- und Schulklima

Erflllung durch den Beruf / Erfolg haben / Fortschritte 22.4%
bei Schillerinnen beobachten kdnnen / Zufriedenheit

Gute und kooperative Zusammenarbeit mit 16,4%
Schilerlnnen

Anstrengende Tatigkeit / Stress / Belastung 14,2%

Die Realitat




Standards der Lehrerbildung nach der KMK

"... beschreiben Anforderungen an das Handeln von Lehrkraften. Sie
beziehen sich auf Kompetenzen und somit Fahigkeiten, Fertigkeiten und
Einstellungen, uber die eine Lehrkraft zur Bewaltigung der beruflichen
Anforderungen verfugt."

(aus dem Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 16.12.2004)

Standards der Lehrerbildung nach der KMK
Aufgaben von Lehrerinnen

Unterrichten

(Planung, Organisation, Durchfiihrung und Auswertung von fachbezogenen und
fachubergreifenden Lehr-Lern-Prozessen; angemessene Beachtung der
Rahmenvorgaben der Lehrplane und der besonderen Lernausgangslagen der
Schdler, Ermdéglichung eines kontinuierlichen, kumulativen und zunehmend
selbstandigeren Lernens der Schiller)

Erziehen

(Eintibung von Regelbewusstsein fiir die Teilhabe an Unterricht

und Schule, Férderung des Selbstvertrauens und der Bereitschaft und Fahigkeit
zu sozialem Miteinander, Ubernahme von Verantwortung fiir sich

und andere).

Unterrichten und Erziehen tragen gemeinsam zur Herausbildung
und Férderung der kognitiv-instrumentellen, sozial-moralischen und
asthetisch-expressiven Fahigkeiten der Schiiler bei.




Standards der Lehrerbildung nach der KMK
Aufgaben von Lehrerinnen

Beurteilen

(Diagnose von Lernstdanden, Lernschwierigkeiten und Lernmdglichkeiten,
Einsatz unterschiedlicher Formen der Erfassung, Dokumentation

und Rickmeldung von Schiilerleistungen, Entwicklung von individuellen
FoérdermaBnahmen, Zusammenarbeit mit auBerschulischen Einrichtungen).

Beraten

(von Schiilern und Eltern im Falle von Lernschwierigkeiten sowie

im Kontext von Schullaufbahnentscheidungen, bei auftretenden
individuellbiographischen Problemen eines Schilers; Zusammenarbeit mit
auBerschulischen Einrichtungen).

Standards der Lehrerbildung nach der KMK
Aufgaben von Lehrerinnen

Weiterentwicklung der eigenen Kompetenzen

(im Bereich des fach-, fachdidaktischen und schulpadagogischen Wissens und

Konnens; Zusammenarbeit innerhalb des Kollegiums als Form schulinterner
Weiterbildung; Vorbeugung gegen Uberlastungsprozesse; Entwicklung von
Bewaltigungsstrategien; Neu-Qualifizierung fiir neue Aufgaben).

Weiterentwicklung der eigenen Schule

(durch Mitarbeit in innerschulischen Prozessen der Unterrichts- und
Schulentwicklung, Mitgestaltung von PersonalentwicklungsmaBnahmen;
u.U. Kooperation mit Institutionen der Lehrerbildung, Formen der internen
Qualitatskontrolle und -entwicklung etc.).




Zeitliche Belastung von Lehrerinnen wdhrend der Schulzeit*
Mittelwerte in Stunden

Berufsbezogene Tatigkeiten Thiiringen Bayern Brandenburg
(n=193) (n=233) (n=86)

Unterricht, Aufsicht, Fachgesprache 24:54 22:10 26:00

Sonstige berufsbezogene Tatigkeiten 2:25 3:17 3:.06

Vor- und Nachbereitung des 12:25 13:46 14:30

Unterrichts

Korrekturen, Bewerten, Vorbereitung 5:55 8:58 7:37

von Priifungen

Gesamte zeitliche Belastung 45:39 48:11 51:13

Anmerkung: Grau unterlegte Zellen beziehen sich auf Tatigkeiten zu Hause.

*Quelle: Béhm-Kasper, O. (2002). Belastung und Beanspruchung
von Lehrern und Schilern am Gymnasium. In: S. Uhl & M. Kuthe
(Hrsg.). Erziehungswissenschaft und Schulforschung. Beitrage aus
dem Institut fur Allgemeine Erziehungswissenschaft und Empirische
Bildungsforschung. Erfurt: Universitat Erfurt, S. 9 - 24

Neuere Ergebnisse
einer Allensbach-Studie (2012)

,Lehre(r) in Zeiten der Bildungspanik: Eine Studie zum Prestige des
Lehrerberufs und zur Situation an den Schulen in Deutschland"

Bei 75% der Gymnasiallehrer/innen iiberwiegt die Freude am
Beruf (deutlich oder etwas)

75% der Lehrer/innen an allgemeinbildenden Schulen
beschreiben die Stimmung im Kollegium als gut oder sehr gut.

82% der Lehrer/innen an allgemeinbildenden Schulen schitzen
die Motivation der Kollegen als gut oder sehr gut ein.

74% der Lehrer/innen an allgemeinbildenden Schulen
beschreiben die Spielrdume zur Gestaltung des Unterrichts als
gut oder sehr gut.




Die Empfehlung

Lehrertypen nach Schaarschmidt & Kieschke (2008)

Typ A

- hohe Anstrengung, die kein
Entsprechung in einem posj
Lebensgefiihl findet

+ Uberhohtes Engag

« Tendenz zur S

+ geringe Digfanzierungsfahigkeit in Bezug
auf Arbéitsprobleme,

inderte Widerstandsfahigkeit
gegentiber Belastungen,

eingeschranktes Lebensgefiihl.

ent,
stiiberforderung,




Lehrertypen nach Schaarschmidt & Kieschke (2008)

Typ S

- auf Schonung oder auch Sch
orientiertes Verhaltens- u
Erlebnismuster

» Geringes Arbeitseng&gement bei

Zu Empfehlendes

» seien Sie engagiert, aber nicht Gberengagiert
» verfolgen Sie realistische Ziele

» achten Sie auf den Erhalt innerer Ruhe und
Ausgeglichenheit — trennen Sie Arbeit und Freizeit klar

* gehen Sie Probleme im Schulalltag aktiv an, aber halten
Sie eine "gesunde" innere Distanz zu den Problemen

» fordern Sie Ihre Kompetenzen
» suchen Sie sich Unterstutzung fir den Schulalltag

* und vor allem
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Seien Sie stolz auf das Erlangte und
feiern Sie lhr erstes Staatsexamen!!!

Herzlichen Glickwunsch!!!
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