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Die 1527 gegriindete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fir rund 22.000 Studierende
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

Am Zentrum fur Lehrkraftebildung ist im Rahmen des Work Package 3 ,Internationalisation of Teacher
Education” als Teil der Europaischen Hochschulallianz ,,EUPeace - European University for Peace, Justice, and
Inclusive Societies” zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine fir zunachst ein Jahr befristete Stelle (bis zu 40
Std./Monat) als

Studentische Hilfskraft

ZU besetzen.

EUPeace ist ein Zusammenschluss von insgesamt neun Hochschulen in sieben europaischen Landern unter
Leitung der Philipps-Universitat Marburg. Unter Einbezug aller Disziplinen - von den
Gesellschaftswissenschaften bis zu den Lebens- und Ingenieurswissenschaften - entwickelt die Allianz
innovative Lehr- und Lernformate sowie gemeinsame Studiengange und geht in gemeinsamen Forschungs-
und Outreach-Projekten aktuelle und kiinftige gesellschaftliche Herausforderungen an. EUPeace ist Teil des
Erasmus+-Férderprogramms ,European Universities Initiative” der Europaischen Kommission.

Ihre Aufgaben:

e studiennahe Dienstleistungen zur Unterstiitzung von Studium und Lehre

o Mitarbeit bei der Erstellung von Dokumenten sowie Informations- und Werbematerialien u. a. fur den
Bereich Social Media (z. B. Instagram)

e Mitarbeit bei der Vorbereitung von Auslandsaufenthalten (Studium und Praktikum) ftr Incomings und
Outgoings

e Unterstitzung in der Vorbereitung und Umsetzung von (internationalen) Veranstaltungen



e Unterstitzung bei der Pflege der Projektwebsite
e Pflege von Datenbanken

Ihr Profil:

e Einschreibung an einer deutschen Hochschule, vorzugsweise in einem Lehramts- oder einem sozial- oder
erziehungswissenschaftlichen Studiengang

e gute Kenntnisse der gangigen Office-Software

e Kenntnisse im Bereich der Erstellung von Social Media-Beitragen mit gangigen Tools

e sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e gute Kommunikations- und Organisationskompetenzen sowie Teamfahigkeit

e von Vorteil sind interkulturelle Erfahrungen

Wir bieten:

e Ein gutes Arbeitsumfeld in einem kooperativen Team

e Ein abwechslungsreiches Arbeitsgebiet

e Mdglichkeiten der aufgabenbezogenen Weiterqualifizierung
e Flexible Arbeitszeiten

Kontakt fiir weitere Informationen:
Fr. Bahar Ozer

n +49 6421-28 26112 > bahar.oezer@uni-marburg.de

Wir férdern Frauen und fordern sie deshalb ausdriicklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstiitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsatzlich méglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (8 2,
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 17. Juli 2026 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in
einer PDF-Datei an zfl@uni-marburg.de.
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