15. Symposium zum Gesundheitsmanagement am 31. Marz 2011

Thema: Trotz Gesundheitspolitik: Zukunft sichern mit Wachstumsstrategien

Agenda:

10.00 -
10.20 Uhr

10.20 -
11.00 Uhr

11.00 -
11.40 Uhr

11.40 -
12.20 Uhr

12.20 -
13.00 Uhr

13.00 -
14.00 Uhr

14.00 -
14.40 Uhr

14.40 -
14.50 Uhr

BegrifRung

Prof. Dr. Michael Lingenfelder*, Lehrstuhl fir Marketing und Handelsbetriebslehre,
Philipps-Universitat Marburg; 1. Vorsitzender des Health Care Management e.V.
Elemente eines erfolgreichen Wachstumsprogramms

Dr. Christoph Bischoff-Everding*, Geschéaftsfilhrender Gesellschafter, Hildebrandt
GesundheitsConsult GmbH

Wachstum als unternehmerisches Allheilmittel? —

Strategien am Beispiel der St. Franziskus-Stiftung Munster

Dr. Klaus Goedereis*, Vorstandsvorsitzender, St. Franziskus Stiftung Miinster
Innovatives Personalmanagement als Voraussetzung fur (Unternehmens-)
Wachstum

Sabine Briickner*, Personalleitung, Klinikum Ingolstadt GmbH

Diskussionsrunde mit den Referenten des Vormittags

Gemeinsames Mittagessen

Parallele Sessions:

Al: Neue Markte: Seniorenmedizin — Geriatrische Angebote
Jorg Pachmann*, Vorstand, Diakoniewerk Miinchen-Maxvorstadt
A2: Einweisergewinnung: Qualitat, Sympathie oder: Was wirklich z&hlt

Dr. Dominic Zimmer*, Referent des Kaufmannischen Direktors, Universitatsklinikum
Muinster

A3: Qualitatsportal: Patientenakquisitionstool statt Qualitatsdarstellung fur
Experten

Dr. Ulf Debacher*, Leiter Konzernabteilung Ergebnisqualitat, Asklepios Kliniken
Hamburg

A4: Medizinische Leistungsplanung und —Gestaltung als Treiber fiir
Wachstum

Prof. Dr. Oliver Rentzsch*, Geschéftsfiihrer, medRegio Libeck GmbH

Kaffeepause



Philipps-Universitat Marburg
Lehrstuhl fir Marketing und Handelsbetriebslehre — Univ.-Prof. Dr. Michael Lingenfelder

14.50 — B1: Neue Markte: Einzugsgebiet erweitern, aber wie?
15.30 Uhr Joachim Gemmel*, Bereichsvorstand Klinikmanagement, Damp Holding AG
B2: Vorstationare Aktivitaten: Was zu einer Ambulanzstrategie dazugehort

Dr. Christoph Straub*, Vorstand ambulant-stationare Grund- und Regelversorgung,
Rhon-Klinikum AG

B3: Erfolgreiches Wachstum: Fokussierung oder Vertikalisierung — Was ist
langfristig sinnvoll?

Peter Briickner-Bozetti*, Geschaftsfiihrer, BAB-Institut

B4: Intensive fachspezifische Betreuung im hauslichen Umfeld - Chancen
und Probleme einer integrierten poststationdren Versorgung nach
Stammzelltransplantation

Prof. Dr. Lutz Uharek*, Leitender Oberarzt der Medizinischen Klinik fir
Hamatologie, Onkologie und Transfusionsmedizin, Charité - Campus Benjamin
Franklin

15.30 - Kaffeepause
15.40 Uhr

15.40 — C1: Neue Markte: Externes Wachstum — Nicht nur fur Private!

16.20 Uhr Dr. Andrea Grebe*, Medizinische Geschaftsfihrerin, Regionale Kliniken Holding
GmbH

C2: Nachstationéare Versorgung: Anstatt Patienten schnell loszuwerden
Weichen fur Umsatzsteigerung stellen

Xaver Frauenknecht*, Vorstand, Sozialstiftung Bamberg

C3: Unternehmensmarke: Relevant fir Wachstum oder lediglich Logo auf
dem Briefkopf?

Dr. Stefan Lennardt*, Geschéaftsfiihrer, Scholz & Friends Profile

C4: Wege der Krankenhausfinanzierung auf3erhalb des
Kassensystems am Beispiel der Niederlande

Aysel Erbudak*, Chair of the Executive Board, Slotervaart Hospital Amsterdam

16.20 - Kaffeepause
16.30 Uhr

16.30 — Einflihrungsreferate und Podiumsdiskussion: Neustrukturierung des
17.30 Uhr  Versorgungsangebotes in unterschiedlichen Regionen

Ballungsgebiete Rhein-Main: Florian Gerster*, Staatsminister a.D., Vorsitzender,
Gesundheitswirtschaft Rhein-Main e.V.

Mittelhessen: Prof. Dr. Joachim Felix Leonhard*, Staatssekretar a.D., Prasident,
Von Behring-Roéntgen-Stiftung

Jochen Metzner*, Leitung Referat V 6, Krankenhausversorgung,
Krankenhausrecht, Hessisches Sozialministerium

Martin Leimbeck, Vizeprasident, Landesarztekammer Hessen

Ab 17.30 Sektempfang
Uhr

* Zusage liegt bereits vor.
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